REPUBLIKA E KOSOVES » REPUBLIKA KOSOVO ¢ REPUBLIC OF KOSOVO
KOMUNA E FERIZAJT e OPSTINA UROSEVAC e MUNICIPALITY OF FERZIAJ

hetpi/kk.rks-gov.net/ferizaj

DREJTORIA E ARSIMIT "Ted: 038/200-46005
DIREKCIJA OBRAZOVANJA E-mall: info.ferizaj@rks-govinet
DIRECTORATE OF EDUCATION Adresa: Re“Dishmorit ¢ Kambit” p.n,
DATA/DATUM/DATE 13.01.2025
NR/BR 0IN/ 4G
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GA/OD/FROM ® il Llabjwé )
LENDA/PREDMET/SUBJECT Konkurs pér mesimdhénés/e 7

Bazuar né nenin 08 t& Ligjit t& Punés 03/L-212 , nenin 35 paragrafi 1,4 dhe'5 t&€ Ligjit pér Arsimin
Parauniversitar t& Republikés sé Kosovés nr. 04/L-32, neni 5 pika ¢, i Ligjit pér Arsimin n& Komunat e
Republikés s& Kosovés, Udhézimeve Administrative t€ MASHTI-it, nr. 05/2021 dhe 05/2015,
Normativi pér Kuadrin e Arsimit t& Pérgjithshém dhe Arsimit Professional t&¢ MASHTI-it, t& Rregullores
sé (QRK) Nr:19/2024, e datés 24.07.2024, Drejtoria e Arsimit né Ferizaj shpall:

KONKURS

Pér plotésimin e vendeve té lira té punés né Shkolla t& Mesme té Larta dhe Shkolla
Fillore té¢ Mesme té Uléta.

Mésimdhénés/e pér Léndén e Matematikés pér 20 oré, zévendésim né& Shkollén “ Elena Gjika ”, né
Ferizaj.

Numri i Pozitave: nj€ (1).

Koeficienti: 5.8

Mésimdhénés/e pér Léndén e Kimisé pér 20 oré, zévendésim né Shkollén “ Elena Gjika ”, né Ferizaj.
Numri 1 Pozitave: njé (1).

Koeficienti: 5.8

Mésimdhénés/e pér Léndé Ekonomike pér 10 oré né Shkollén “ Faik Konica ” dhe 6 org, n& zévendésim
né Shkollén *“ Elena Gjika ”, né Ferizaj.

Numri i Pozitave: njé (1).

Koeficienti: 5.8



Mésimdhénés/e pér Léndén e Matematikés pér 12 oré, me kohé t& caktuar deri me 30.06.2025 ng Shkollén
“ Imri Halili ”, né Fshatin Gagké dhe 8 oré né Fshatin Greme, Komuna e Ferizajt.

Numri i Pozitave: njé (1).
Koeficienti: 5.6

Mésimdhénés/e pér Léndén e Muzikés pér 12 oré, me kohé t& caktuar deri me 30.06.2025, n& Shkollén
“ Naim Frashéri ”, né Fshatin Zaskok, Komuna e Ferizajt.

Numri i Pozitave: njé (1).
Koeficienti: 5.6

Mésimdhénés/e pér Léndén e Gjeografisé pér 12 oré, né zévendésim né Shkollén “ Ali Hadri ”, né Fshatin
Mirash, dhe 7 oré né Shkollén “ Skenderbeu” né Fshatin Jezerc, Komuna e Ferizajt.

Numri i Pozitave: njé (1).
Koeficienti: 5.6

Mésimdhénés/e pér Léndén e Artit Figurativ pér 12 oré, né zévendésim né Shkollén “ Abetarja ”, né
Fshatin Softaj, Komuna e Ferizajt.

Numri i Pozitave: njé (1).

Koeficienti: 5.6

Lloji 1 Pozitave: Népunés t& Shérbimit Publik;

Titulli i mbik&qyrésit: Drejtori i institucionit;
Detyrat dhe pérgjegjésité pér Mésimdhénés/e

1. Puné kryesi &shté i obliguar ta realizojé plan programin mésimor pér vendin pérkatés t& punésduke u
bazuar né Ligjin mbi Arsimin Parauniversitar né Republikén e Kosovés dhe né aktet ¢ tjera nénligjore, t&
cilat i rregullojné fushat pérkatése relevante pér vendin e tij/saj t& punés;

2. Té zbatojé detyrat ¢ punés duke siguruar cilésing dhe kompetencén profesionale né procesin e
mésimdhénies;

3. T& pérgatisé me rregull planin mésimor vjetor, mujor dhe ditor, né pérputhje me korrikulén, e n€ pajtim
me kérkesat pér pérshtatjen e mésimdhénies,aftésive dhe prirjeve individuale t& ¢do nxénési;

4, Té keté njohuri pér njé repertor té gjeré t& stileve mésimore dhe & jeté né gjendje ti aplikojé ato q€ mé
sé miri i pérgjigjen situatés né klasg;

5. T'i shfrytézoj né ményré efektive resurset qé i ka né dispozicion;
6. Té planifikoj, t& udh&heqé dhe & vézhgoj nxénien dhe sjelljen e secilit nxénés;

7. T& zbatoj metodologjité e reja t&€ mésimdhénies dhe & vlerésimit né pérputhje me udhézimet
kurrikulare;



8. T€ krijojé njé atmosferé pune dhe disipline, pa pérdorur metoda ndéshkimi ose forma té ndryshme té&
poshtérimit ndaj nxénésve;

9. T¢ kontrolloj me rregull dhe t& mbajé evidencé pér suksesin dhe progresin individual t& secilit nxénés
si dhe t€ jeté né gjendje t'i raportoj prindit apo kujdestarit t& fémijés drejt pér progresin e arritur té
nxénésit sipas kérkesés;

10. T& zgjoj t& nxénésit kureshtjen pér t& nxéné dhe ti inkuadrojé ata t& nxéné né ményré té pavarur;

11. T€ kujdeset pér zhvillim t& vazhdueshém profesional individual sipas planit t& paraparé dhe té
kujdeset pér realizimin e planifikimit;

12. T& jeté né komunikim t& vazhdueshém me familjen e ¢do nxénési duke realizuar takime individuale
me prindér, kujdestaré t& fémijés;

13. T'i ndihmojé kolegét pér ngritjen e cilésisé s& punés;

14. Té mbikéqyré dhe t& udhézoj nxénésit né procesin mésimor;

15. T¢ marré pjesé né& punén e organeve & shkollés; :

16. T€ marré pjesé aktive né pérgatitjen e programeve dhe evenimenteve né shkollg, kur kérkohet nga
drejtori i shkollés;

17. T€ marr€ pjesé né formé aktive n& organizimet jashté mésimore me nxénés dhe t& kryejé me
pérgjegjési ekskursionet me nxénés brenda dhe jashté vendit, sipas udhézimeve t& drejtorit t& shkollés;

18. T¢ tregoj respekt sjellje kolegiale dhe jo diskriminuese ndaj bashképunétoréve me t& cilét punon;

19. Té respektoj autoritetin e drejtpérdrejt t& zyrtarit té cilit i raporton, dhe t'i kryej detyrat q& mund t'i
caktoj ai/ajo. Detyrat e punés duhet t& jen né harmoni me legjislacionin né fuqi;

20. T€ mos kérkojé apo t& pranojé udhézime lidhur me kryerjen e detyrave t& punés nga asnjé organ tjetér
pérveg drejtorit t€ shkollés dhe DKA-s& ose personave té caktuar nga ata;

21. T€ mos e shfrytézoj pozitén e punés pér interesa private né dobi t& njé pale t& treté, pérfshiré edhe
familjen, shoqéring apo rrethin shogéror;

22. T€ ushtroj¢ maturi maksimale lidhur me t& gjitha ¢éshtjet e punés. Pérfshiré ruajtien e
informatave (nése nuk jané publike), t& cilat lidhen me procesin e punés dhe raporteve t& krijuara prej
saj, duke mos komunikuar kéto informata me asnjé person fizik dhe juridik, pérve¢ kur
informatat e tilla jané t& parapara né kuadér t& detyrave sipas késaj kontrate apo autorizimit nga zyrtari
t& cilit i raporton;

23. T¢ mbajé orén e kujdestarisé dhe kujdestaring ditore;

24.1 punésuari &shté i obliguar t& respektoj kodin e veshjes dhe t& sjelljes, t&é pércaktuara me
rregulloren e brendshme t& shkollés dhe me akte tjera nénligjore;

25. I punésuari , nuk do t& kryej puné apo detyré tjetér, me orar t€ ploté, nése puna e tillé, bie ndesh me
aktet pérkatése ligjore dhe nénligjore, pa pélqimin paraprak me shkrim nga DKA-ja ose pérfaqésuesit e
saj;

Kushtet e pérgjithshme dhe t& vecanta pér pranimin e zyrtaréve publiké

T¢ jet& shtetas i Republikés s& Kosovés;

Té& keté zotési t& ploté veprimi, sipas legjislacionit né fugi;

Té jeté i afté né piképamje shéndetésore pér t& kryer detyrén pérkatése;

T& mos jeté 1 dénuar me vendim t& formés s& preré pér kryerjen e njé vepre penale me dashije;
T&€ mos ket€ né€ fuqi njé masé disiplinore pér largim nga njé pozité e zyrtarit publik.

T& kaloj me sukses procedurat e pranimit t& pércaktuara me legjislacionin né fugi.

Pér vendin e punés pér mésimdhénés/e kérkohet pérgatitja pérkatése profesionale sipas Udhézimeve
Administrative t¢ MASHTI-it, nr. 05/2021 dhe 05/2015, Normativi pér Kuadrin e Arsimit t& Pérgjithshém
dhe Arsimit Professional t¢ MASHTI-it,

T€ drejté aplikimi kané kandidatét me pérgatitje profesionale pérkatése.



- Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e t¢ Matematikés né SHML dhe SHFMU
Niveli master arsimor- Fakulteti i Edukimit ( 300 ECTS )
Sistemi katérvjecar
Bagelor katérvjecar ( 240 ECTS )
NE& mungesé t& kandidatéve me pérgatitje té tillé mund té aplikojné edhe kandidaté me kualifikim
trevjecar me (180 ECTS ), pér njé vit shkollor.

- Kiiteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e té Kimisé né SHML

Niveli master arsimor- Fakulteti i Edukimit ( 300 ECTS )

Sistemi katérvjecar

Bagelor katérvjecar ( 240 ECTS )

NE& mungesé t& kandidatéve me pérgatitje t& tillé mund t& aplikojn& edhe kandidaté me kualifikim
trevjecar me (180 ECTS ), pér njé vit shkollor.

- Kiiteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e té Léndéve Ekonomike né SHML

MSe. 1 ekonomisé- profilit pérkatés

Ekonomist i diplomuar banka, financa, kontabilitet

Ekonomist i diplomuar pérgjithshém

N& mungesé té kandidatéve me pérgatitje t€ tillé mund t& aplikojné edhe kandidaté me kualifikim
trevjegar me (180 ECTS ), pér njé vit shkollor.

- Kiriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e t& Muzikés né SHFMU

Niveli master pedagogji e pérgjithshme muzikore ( 300 ECTS )

Sistemi katérvjecar

Bagelor katérvijecar pedagogji e pérgjithshme muzikore (240 ECTS)

Né munges€ t€ kandidatéve me pérgatitje t& tillé mund t&€ aplikojné edhe kandidaté me kualifikim
trevjegar me (180 ECTS ), pér njé vit shkollor.

- Kriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e t¢ Gjeografisé né SHFMU

Niveli master arsimor- Fakulteti i Edukimit ( 300 ECTS )

Sistemi katérvjecar

Bagelor katérvjecar ( 240 ECTS )

N& mungesé t& kandidatéve me pérgatitje té tillé mund t& aplikojné edhe kandidaté me kualifikim
trevjecar me (180 ECTS ), pér njé vit shkollor.

- Kiriteret ¢ kualifikimit pér mésimdhénés/e té Artit Figurativ né SHFMU

Niveli master arsimor- ( 300 ECTS)

Sistemi katérvjecar

Bagelor katérvjegar ( 240 ECTS )

N& mungesé€ t€ kandidatéve me pérgatitje t& tillé mund t& aplikojné edhe kandidaté me kualifikim
trevjecar me (180 ECTS ), pér njé vit shkollor.

Aplikacionet merren né zyren pér shérbimin e qytetaréve, pér Drejtoriné e Arsimit.



Pér aplikim kandidatét duhet t& kompletojné dokumentacionin né vijim:

Aplikacionin pér pozitén e punés t& plotésuar:

Diplomén ose Certifikatén e fakultetit, kopje ¢ vértetuar, (kandidatét qé kané pérfunduar master duhet ta
kené edhe diplomén e bagelorit).

Kandidatét q& kané diplomuar jasht&¢ Republikés s& Kosovés, duhet t& kené vendim pér njohje nga
MASHTI, pér diplomat e tyre;

Dokumenti personal kopje, letémjoftimin ose pasaportén valide;

Rezymeja personale (CV);

Certifikatén nga Gjykata q& nuk &shté nén hetime (origjinali);

Vértetimin e pérvojés sé punés né mésimdhénie, nése aplikuesi ka pérvojé pune;

Kandidatét q& kan& pérvojé pune dorézojné edhe portfolio profesionale me pérmbledhjen e punés sé tyre;

Dokumentet e pakompletuara dhe ato qé arrijné pas afatit nuk merren né& shqyrtim nga komisioni.
Dokumentet e aplikimit nuk kthehen.

Dokumente qé nuk kérkohen gjaté aplikimit, por né fazén para emérimit:

Certifikatén shéndetésore t& l&shuar nga njé institucion i licencuar shéndetésor me té cilén déshmohet gjendja
e tij/saj shéndetésore,

Déshmi se kandidati ka zotési t& ploté t& veprimit, ( duhet t& sillen para nénshkrimit t& kontratés sé punés).

Aplikimi béhet né formé elcktronike me dokumente té skanuara né programin PDF né emailin
adresén: drejtoriacarsimit.ferizaj@gmail.com konkursi mbetet i hapur 7 dité pune dhe fillon nga
data 13.01.2025- dhe mbyllet né ora 16-té 21.01.2025.

Ményra e vlerésimit té kandidatéve:

Pas plotésimit 1€ dispozitave ligjore dhe kritereve t& konkursit publik, kandidatét fitojné t& drejtén pér
intevisté me shkrim.

Kandidatét q& arrijné s€ paku 50% t& pikéve nga testi me shkrim, e fitojné t& drejtén pér intevisté me
gojé. N intervistén me gojé, kandidatét mund t& vlerésohen deri né 50% t& vlerésimit pérfundimtar.

Lista e ngushté e kandidatéve gé ftohen pér intervisté me shkrim dhe intervisté me gojé, orari intervistave
dhe rezultatet pérfundimtare t& vlerésimit, publikohen né tabelén e shpalljeve dhe né web fagen ¢ komunés
s€ Ferizajt, né linkun:  https://konkursi.rks-gov.net/.




