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[luToBUSEVE NPL “Stacioni Autobuséve Gjilan” SH.A
GIILAN

Né pajtim me Nenin 8 té Ligjit Nr.03/L-212 té Punés , Nenit 4 Paragrafi 3 t¢ Udhézimit Administrativ
Nr.07/2017 Pér Rregullimin e procedurave té konkursit né sektorin publik , Nenit 4 Paragrafi 1 té
Rregullores 01.Nr.016-114420 t¢ datés 26.10.2023 Pér Organzimin dhe Shfrytézimin e Parkingjeve té
Komunés sé Gjilanit, Vendimit Nr.16/2024 t¢ datés 08.03.2024 , Punedhénési NPL “Stacioni Autobuséve
Gjilan” Sh.A mé daté 08.03.2024 shpall :

KONKURS PUBLIK sr. STACIONI AUTOBUSEVE
Pér plotésimin e vendeve té lira té punés : Nt / gg Dt. 24 45 %ﬂ?
Pozita I: GJILAN

Titulli i Pozités : Inxhinjer/e i/e komunikacionit
Numvri i Pozitave : 1 (njé) vend pune

Numri i Referencés : 16/08-03-2024

Koeficienti i pagés : 675.91 €

Kohézgjatin e Kontratés: Né kohé té pacaktuar
Orari i ploté : Dyzet oré (40) né javé

Detyrat dhe Pérgjegjésité:

-Vleréson dhe rishikon projektet né hartim/ekzekutim e sipér;

-Qéndrimi né terren né projekte ku béné ekzekutimin e punimeve kompania ;

-Identifikon mangésité né projekte dhe parashtron kérkesat pér pérmirésimet e nevojshme;

-Kontribon né projektim, vlerésim e rishukim t¢ projekteve, kontribut né progresin dhe zhvillimin e
projekteve té reja;

-Kontribon né mbikqyrjen e punés sé vazhdueshme nga ana e punétoréve né terren;

-Pérgatitia e raporteve te ndryshme ¢ mbarévajties sé punéve, identifikimi i ngecjeve apo mangésive né
puné si dhe propozimi i zgjedhjeve adekuate;

-Kryen edhe puné té tjera gé i kérkohen dhe gé kané té béjé me pozitén dhe profesionin e tij;

Kualifikimi dhe pérgaditja profesionale:

-T¢ keté diplomé univerzitare né bachelor né fushén e komunikacionit

-Té keté s¢ paku tri (3) vite pérvojé pune

-Té keté aftési t¢ mira komunikimi dhe negocimi;

-Preferohet té keté njohuri té mira té gjuhéve t€ huaja né té shkruar, né té folur dhe shkathtesi kompjuterike
(Microsoft Office);

- T¢ keté patenté shofer té kategorisé “B”;

-Té keté njohuri bazike t¢ kompjuterit né programet aplikative si word dhe excel;

- Té jeté shtetas i Republikés s¢ Kosovés

Kandidatét (aplikantét) pér kété pozité duhet té kompletojné dhe té dorézojné dokumentacionin
e domosdoshém (kopje) si né vijim :

Aplikacionin e punésimit;

cVv;

Déshmi té pérgaditjes profesionale (diplomén) e noterizuar;

Déshmi mbi pérvojén e punés (té déshmuara me trust pensional);

Kopjen e Dokumentit té Identifikimit;

Certifikatén mjekésore pér punésim ( pas pérzgjedhjes);
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7. Certifikatén e léshuar nga gjykata me té cilén déshmohet qé kandidati nuk éshté nén hetime dhe nuk
eéshté i dénuar pér vepér penale;

Pozita II ;

Titulli i Pozités : Menaxhei/e i/e Parkingjeve
Numpri i Pozitave : 1 (njé) vend pune

Numri i Referencés : 16/08-03-2024

Koeficienti i pagés : 675.91 €

Kohézgjatja e Kontratés: Né kohé té pacaktuar
Orari i ploté : Dyzet oré (40) né javé

Detyrat dhe Pérgjegjésiteé :

- Mbikéqyrja dhe puna me personelin i cili punon né teren;

- Evidentimi i punés jo té rregullt né teren, evidentimi i punés jo té rrequllt té sistemit dhe ménjanimi i
gabimeve;

- Mirémbajtja e kompjuteréve portativ (verifikimi i korrekiésisé sé¢ punés té kompjuteréve portativ dhe
pajisjeve tjera);

- Pérgatitia e kompjuteréve portativ dhe pajisjeve pércjellése pér puné né terren (mbushja e baterive,
rregullimi i parametrave té pajisjeve dhe printeréve);

- Dhénien e pajisjeve pér punén e kontrolloréve (kompjuterin portativ Pocket PC dhe printerin portativ) né
fillim té ndérrimit dhe pranimin né fund té ndérrimit.

Kualifikimi dhe pérgaditja profesionale :

-Té keté diplomé univerzitare né bachelor;

-Té keté s¢ paku tri (3) vite pérvojé puné;

- T¢ keté patent shofer té kategorisé “B”;

- T¢ keté njohuri bazike té kompjuterit né programet aplikative si word dhe excel;
- T¢ jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;

Kandidatét (aplikantét) pér pozitén e paré duhet té kompletojné dhe té dorézojné
dokumentacionin e domosdoshém (kopje) si né vijim :

Aplikacionin e punésimit;

CV;

Déshmi té pérgaditjes profesionale (diplomeén) té noterizuar;

Déshmi mbi pérvojén e punés (t& déshmuara me trust pensional);

Kopjen e Dokumentit té Identifikimit;

Certifikatén mjekésore pér punésim (pas pérzgjedhjes);

Certifikatén e léshuar nga gjykata me té cilén déshmohet gé kandidati nuk éshté nén hetime dhe
nuk éshté i dénuar pér vepér penale;
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Pozita III ;

Titulli i Pozités : Menaxher/e i/e Logjistikés
Numri i Pozitave : 1 (njé) vend pune

Numri i Referencés : 16/08-03-2024

Koeficienti i pagés : 675.91 €

Kohézgjatja e Kontratés: Né kohé té pa caktuar
Orari i ploté : Dyzet oré (40) né javé

Detyrat dhe Pérgjegjésité :

-Zhvillimi dhe zbatimi i planit t¢ logjistikés né pérputhje nie objektivat e pérgjithshme té kompanisé;
-Menaxhimi i buxhetit té logjistikés dhe identifikimi i mundésive pér kursime né kosto,

-Sigurimi qé mallrat ruhen dhe trajtohen si¢ duhet né depo dhe qendra té shpérndarjes;

-Analizimi dhe pérmirésimi i proceseve logjistike pér té rritur efikasitetin dhe pér té ulur kostot;
-Monitorimi dhe analizimi i t¢ dhénave dhe matjeve té logjistikés pér té identifikuar tendencat dhe
mundésité pér pérmirésim;

-Pajtueshméria me rregullativat ligjore té industrisé né lidhje me menaxhimin e logjistikés dhe zinxhirit &
Sfurnizimit;

-Pércjellja e trendeve te reja né lémin e logjistikés si dhe shqyrimit t¢ mundésive pér implementimin ¢ tyre
né funksion té rritjes sé efikasitetit,

-Pérpilon planin pér porosi té materialeve;

-N¢é kordinim me Departamentin e Operatives organizon transportin e materialeve né lokacionin
pérfundimtar;

-Kontrollon dhe menaxhon stokun né sistemin pér menaxhimin e stokut;

-Kryen puné té tjera té cilat i pércaktohen nga Kryeshefi Ekzekutiv

Kualifikimi dhe pérgaditja profesionale :

-T¢ keté diplomé univerzitare né bachelor

-T¢ keté sé paku tri (3) vite pérvojé puné

- Preferohet té keté patent shofer té kategorisé “B”

-Té keté njohuri bazike té kompjuterit né programet aplikative si word dhe excel
- Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés

Kandidatét (aplikantét) pér pozitén e katért duhet t¢ kompletojné dhe 1€ dorézojné
dokumentacionin e domosdoshém (kopje) si né vijim :

Aplikacionin e punésimit;

Ccv;

Déshmi té pérgaditjes profesionale (diplomén) té noterizuar;

Déshmi mbi pérvojén e punés (t¢ déshmuara me trust pensional);

Kopjen e Dokumentit té Identifikimit;

Certifikatén mjekésore pér punésim ( pas pérzgjedhjes);

Certifikatén e léshuar nga gjykata me té cilén déshmohet qé kandidati nuk éshté nén hetime dhe nuk
éshté 1 dénuar pér vepér penale;
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Pozita IV ;

Titulli i Pozités : Menaxher/e pér Zhvillim té Biznesit dhe Shérbime me Qytetar
Numri i Pozitave : 1 (njé) vend pune

Numri i Referencés : 16/08-03-2024

Koeficienti i pagés : 675.91 €

Kohézgjatja e Kontratés: Né kohé té pa caktuar

Orari i ploté : Dyzet oré (40) né javé

Detyrat dhe Pérgjegjésite :

-Komunikim i efektshém me persona juridik dhe fizik;

-Mbikéqyrja dhe puna me personelin i cili punon;

-Mban evidenca pér ¢do marréveshje (kontraté) pér vendeparkimi;

-Eshté pérgjegjés pér zbatimin e rregullave dhe urdhéresave t¢ kryeshefit ekzekutiv;

-Kontrollimi i dosjeve dhe mbajtja e evidencés sé klientéve;

-Krijimi dhe drejtimi i njé ekipi té pérkushtuar pér zhuvillimin e biznesit dhe ofrimin e shérbimeve me cilési;
-Zhvillimi i aftésive dhe té njohurave té anétaréve té ekipit;

-Krijimi dhe implementimi i strategjive té marketingut pér té promovuar produkte dhe shérbime;
-Komunikimi i efektshém me klientét dhe publikun pérmes kanaleve té ndryshme;

Pérmbushja e Detyrave té Pérgjithshine:

-Kryen detyra té tiera qé lidhen me pérshkrimin e pérgjithshém té punés dhe qé kané ¢ béjné me
menaxhimin e vendeparkimeve;

-Realizimi i detyrave té vecanta té cilat mund té ngarkohen nga udhéheqgésia e larté;

Kualifikimi dhe pérgaditja profesionale :

-Té keté diplome univerzitare né bachelor;

-Té keté sé paku tri (3) vite pérvojé puné;

-Kurse dhe trajnime tjera gjaté karrierés profesionale;

-Té keté aftési té mira komunikimi ;

-Preferohet té keté patenté shofer té kategorisé “B”;

-Té keté njohuri té mira té gjuhéve té huaja né té shkruar dhe té folur;

-Shkathtési kompjuterike (Microsoft Office);

Kandidatét (aplikantét) pér kété pozité duhet té kompletojné dhe té dorézojné dokumentacionin
e domosdoshém (kopje) si né vijim :

Aplikacionin e punésimit;

cv;

Déshmi té pérgaditjes profesionale (diplomén) té noterizuar;

Déshmi mbi pérvojén e punés (té deshmuara me trust pensional);

Kopjen e Dokumentit té Identifikimit;

Certifikatén mjekésore pér punésim ( pas pérzgjedhjes);

Certifikatén e léshuar nga gjykata me té cilén déshmohet qé kandidati nuk éshté nén hetime dhe
nuk éshté i dénuar pér vepér penale;
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Pozita V:

Titulli i Pozités : Zyrtar/e i/e Personelit
Numri i Pozitave : 1 (njé) vend pune

Numri i Referencés : 16/08-03-2024

Koeficienti i pagés : 488.00 €

Kohézgjatja e Kontratés: Né kohé té pa caktuar
Orari i ploté : Dyzet oré (40) né javé

Detyrat dhe Pérgjegjésité : :
-Mbéshtet procesin e vekrutimit dhe seleksionimit , si dhe informimin e kandidatéve pér intervista dhe test
me shkrim dhe intervista me gojé;

-Mirémban dhe béné pérpunimin e té dhénave nga qgasja elektronike pér vijimin e orarit té punés;
-Mirémban bazén e té dhénave t¢ Burimeve Njerézore pér pushime vjetore, mjekesoré té lehonisé dhe t¢
tjera, si dhe sipas kérkesés dhe planifikimit € tyre pérgatité pushimet vjetore té stafit;

-Pérgatit raporte pér listén e pagave bazuar né pérpunimin e té dhénave pér hyrje/dalje té punétoreve;
-Mirémban té dhénat e t¢ punésuarve si dhe proceset, politikat dhe procedurat e burimeve njerézore;
-Mirémban dhe azhurnon dosjet personale;

-Ndihmon né detyrat dhe operacionet e pérditshme té funksioneve té Burimeve Njerézore;

Kualifikimi dhe pérgaditja profesionale :

- T¢ keté diplomé univerzitare né bachelor né juridik apo ekonomi ;

- 8¢ paku tri (3) vite pérvojé pune;

- T¢ keté aftési té mira komunikimi dhe negocimi;

- Preferohet té keté njohuri té mira té gjuhéve té huaja né té shkruar, né té folur dhe shkathtési kompjuterike
(Microsoft Office);

Kandidatét (aplikantét) pér kété pozité duhet té kompletojné dhe té dorézojné dokumentacionin
e domosdoshém (kopje) si né vijim :

Aplikacionin e punésimit;

cv;

Déshmi t¢ pérgaditjes profesionale (diplomén) té noterizuar;

Déshmi mbi pérvojén e punés (té déshmuara me trust pensional);

Kopjen e Dokumentit té Identifikimit;

Certifikatén mjekésore pér punésim ( pas pérzgjedhjes);

Certifikatén e léshuar nga gjykata me té cilén déshmohet qé kandidati nuk éshté nén hetime dhe nuk
éshté i dénuar pér vepér penale;

b B2 Bl 22 e o

Adpresa : Rr. “Idriz Seferi” p.n. Gjilan 60000 - Republika e Kosovés



“{yToBusEVE NPL “Stacioni Autobuséve Gjilan” SH.A
GEILAN

Pozita VI :

Titulli i Pozités : Zyrtar/e pér zhvillim té biznesit
Numri i Pozitave : 1 (njé) vend pune

Numri i Referencés : 16/08-03-2024

Koeficienti 1 pagés : 488.00 €

Kohézgjatja e Kontratés: Né kohé té pa caktuar
Orari i ploté : Dyzet oré (40) né javé

Detyrat dhe Pérgjegjésité :

-Eshté pérgjegiés pér punén né léshimin e marréveshjeve (kontratave), bén verifikimin e dokumentacioni té
nevojshém pér vendeparkimet;

-Mban evidenca pér ¢do marréveshje (kontraté) pér vendeparkimi;

-Eshté pérgjegiés pér menaxhimin e vendeparkimeve individuale;

-Eshté pérgjegiés pér zbatimin e rregullave dhe urdhéresave té Menaxherit per Zhvillim Biznesi dhe
Sherbime me Qytetar;

-Trajtimi i kérkesave nga klientét dhe menaxhimi i shérbimeve té ofruara.

-Pérmirésimi i cilésisé sé shérbimeve dhe pérgjigjja ndaj nevojave té klientéve.

-Pérgatitja e raporteve periodike pér rendimentin e biznesit.

-Analizimi i t¢ dhénave dhe rekomandimet pér pérmirésine.

-Kryeshefi Ekzekutiv dhe Menaxheri per Zhvillim Biznesi dhe Sherbime me Qytetar; mund ta ngarkojé me
detyra tjera sipas rasteve emergjente té ndérmarrjes;

-Kryen edhe detyra tjera gé lidhen me pérshkrimin e detyrave té punés, si dhe detyrave t¢ ngarkuara nga
Kryeshefi Ekzekutiv dhe Menaxheri per Zhvillim Biznesi dhe Sherbime me Qytetar.

Kualifikimi dhe pérgatitja profesionale :

--Té keté diplomé univerzitare né bachelor

- Té keté sé paku dy (2) vite pérvojé pune ;

- Kurse dhe trajnime tjera gjaté karrierés profesionale;

-T¢ keté aftési & mira komunikimi

-Té keté njohuri té mira té gjuhéve té huaja né té shkruar dhe té folur;
-Shkathtési kompjuterike (Microsoft Office).

-T¢ keté patenté shofer, kategoria B.

Kandidatét (aplikantét) pér kété pozité duhet té kompletojné dhe té dorézojné dokumentacionin
e domosdoshém (kopje) si né vijim :

Aplikacionin e punésimit;

CY;

Déshmi té pérgaditjes profesionale (diplomén) té noterizuar;

Déshmi mbi pérvojén e punés (té déshmuara me trust pensional);

Kopjen e Dokumentit t¢ Identifikimit;

Certifikatén mjekésore pér punésim ( pas pérzgjedhjes);

Certifikatén e léshuar nga gjykata me té cilén déshmohet gé kandidati nuk éshté nén hetime dhe nuk
éshté i dénuar pér vepér penale;
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Pozita VII :

Titulli i Pozités : Zyrtar/e pér shérbime ndaj qytetaréve
Numri i Pozitave : 2 (dy) vende pune

Numri i Referencés : 16/08-03-2024

Koeficienti i pagés : 488.00 €

Kohézgjatja e Kontratés: Né kohé té pa caktuar

Orari i ploté : Dyzet oré (40) né javé

Detyrat dhe Pérgjegjésité :

-Marrja dhe trajtimi i thirrjeve, mesazheve dhe kérkesave té qytetaréve.

-Sigurimi i informacionit té sakté dhe té ploté né lidhje me shérbimet dhe procedurat geveritare.

-Ndihma ndaj qytetaréve né proceset administrative dhe aplikimin pér shérbime té ndryshme.

-Mbajtja dhe menaxhimi i dosjeve dhe regjistrave pér ¢do kérkesé ose shérbim 1€ ofruar qytetaréve.
-Sigurimi i konfidencialitetit dhe integritetit t¢ informacionit t¢ mbledhur.

-Pranimi dhe pérpunimi i ankesave nga qytetarét,

-Ndérmarrja hapat e nevojshém pér zgjidhjen e ankesave dhe sigurimi i transparencés né procesin e
ndjekjes.

-Sigurimi i njé komunikimi efektiv dhe té hapur me publikun.

-Komunikim i efektshwm me klientwt qu duhet tw jetw nw gjendje tw ofrojw ndihmuw dhe kujdes duke i
dwgjuar ata dhe duke ofruar zgjidhje pwr problemet qu kanw,

-Informim i qytetarwove pwr shwrbimet tw cilat kryen NPL"Stacioni Autobuswve Gjilan”

-Regjistron banorwt resident, kompleton dokumentacion e nevojshwm quw kwrkohet sipar rregulloreve te
NPL

-Mban evidenca pér ¢do marréveshje (kontraté) pér vendeparkima;

-Eshté pérgjegjés pér zbatimin e rregullave dhe urdhéresave té Menaxherit per Zhvillim Biznesi dhe
Sherbime me Qytetar;

-Kryeshefi Ekzekutiv dhe Menaxheri per Zhvillim Biznesi dhe Sherbime me Qytetar; mund ta ngarkojé me
detyra tjera sipas rasteve emergjente té¢ ndérmarrjes;

-Kryen edhe detyra tjera qé lidhen me pérshkrimin e detyrave té punés, si dhe detyrave té ngarkuara nga
Kryeshefi Ekzekutiv dhe Menaxheri per Zhvillim Biznesi dhe Sherbime me Qytetar.

Kualifikimi dhe pérgatitja profesionale :

- T¢ keté diplomé univerzitare;

- Preferohet té keté pérvojé pune;

- Kurse dhe trajnime tjera gjaté karrierés profesionale;

- Té keté aftési t¢ mira komunikimi

- T¢ keté njohuri té mira té gjuheve té huaja né té shkruar dhe té folur;
- Shkathtési kompjuterike (Microsoft Office).

- Té keté patenté shofer, kategoria B,

Kandidatét (aplikantét) pér kété pozité duhet té kompletojné dhe té dorézojné dokumentacionin
e domosdoshém (kopje) si né vijim :

1. Aplikacionin e punésimit;

2, CV:

3. Déshmi té pérgaditjes profesionale (diplomén) té noterizuar;

4. Déshmi mbi pérvojén e punés (té déshmuara me trust pensional);
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Kopjen e Dokumentit té Identifikimit;

Certifikatén mjekésore pér punésim ( pas pérzgjedhjes);

Certifikatén e léshuar nga gjykata me té cilén déshmohet qé kandidati nuk éshté nén hetime dhe nuk
éshté i dénuar pér vepér penale;

NSO

Pozita VIII :

Titulli i Pozités : Teknik/e i/e IT-sé

Numri i Pozitave : 2 (dy) vend pune

Numri i Referencés : 16/08-03-2024

Koeficienti i pagés : 675.91 €

Kohézgjatja e Kontratés: Né kohé té pa caktuar
Orari i ploté : Dyzet oré (40) né javé

Detyrat dhe Pérgjegjésité :

-Instalimin, konfigurimin, mirémbajtjen e rrjetit dhe pajisjeve té¢ IT-s¢ (PC, Printer, Fotokopje, et].);
-Zhwillimi i Softuerit , po ashtu e mirémban Ueb Sajtin;

-Bén zhvillimin dhe mirémbajtjen e sistemeve t¢ reja q¢ mund té zhvillohen brenda IT-sé pér nevojat e
ndérmarrjes;

-Ndihmon punétorét e ndérmarrjes né raste té pérdorimit té pajisjeve dhe programeve té IT-se;

-Ndihmon né futjen e shénimeve né sisteme té ndryshme si ueb sajt e sisteme tjera,

-Intervenon sipas kérkesave té zyrtaréve né té gjitha rastet pér evitimin e prishjeve teknike né aparaturén
kompjuterike.

Kualifikimi dhe pérgaditja profesionale:

- Té keté diplomé univerzitare né bachelor né fushén e teknologjis informative.
- Sé paku dy (2) vite pérvojé pune né fushén e IT-sé;

- Kurse dhe trajnime tjera gjaté karrierés profesionale;

- Té keté aftési té mira komunikimi

- Té keté njohuri té mira té gjuhéve té huaja né ¢ shkruar dhe té folur;

Kandidatét (aplikantét) pér kété pozité duhet té kompletojné dhe té dorézojné dokumentacionin
e domosdoshém (kopje) si né vijim :

Aplikacionin e punésinit;

Ccv:

Déshmi té pérgaditjes profesionale (diplonién) té noterizuar;

Déshmi mbi péroojén e punés (té déshmuara me trust pensional);

Kopjen e Dokumentit té ldentifikimit;

Certifikatén mjekésore pér punésim ( pas pérzgjedhjes);

Certifikatén e léshuar nga gjykata me té cilén déshmohet q¢ kandidati nuk éshté nén hetime dhe nuk
éshté i dénuar pér vepér penale;
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Pozita IX :

Titulli i Pozités : Kontrollor/e i/e parkingjeve
Numvri i Pozitave : 2 (dy) vend pune

Numri i Referencés : 16/08-03-2024

Koeficienti i pagés : 488.00 €

Kohézgjatja e Kontratés: Né kohé té pa caktuar
Orari i ploté : Dyzet oré (40) né javé

Detyrat dhe Pérgjegjésite:

- Kontrollimi i korrektésisé s¢ parkimit né parkingjet rrugore dhe léshimi i dénimeve kontraktuale;

- Merr nga dispegeri kompjuterin portativ né fillim té ndérrimit dhe lajmérohet pér puné né té;

- Vizita né vendet e pércaktuara;

- Evidentimin e veturave, pérkatésisht shfrytézuesve té parkingjeve té cilét kané béré shkelje té dispozitave
té rregulloreve té ndérmarrjes pér organizimin dhe ményrén e pagesés sé¢ parkimit;

- N¢ kompjuterin portativ regjistron t¢ dhénat e automjetit dhe lokacionin e shkeljes;

-Léshon urdhrin pér pagesén e 24h, shfrytézuesit té parkimit ife cili/a ka béré shkeljen e rrequlloreve té
ndérmarrjes;

- Pas pérfundimit té ndérrimit e kthen kompjuterin portativ tek Menaxherife ife parkingjeve.

Kualifikimi dhe pérgaditja profesionale:

- Té keté diplomé té shkollés sé mesme

- Preferohet té keté pérvojé pune

- T¢ keté aftési té¢ mira komunikimi dhe negocimi;

- Preferohet té keté shkathtési kompjuterike elementare;
- Té keté patenté shofer, kategoria B.

Kandidatét (aplikantét) pér pozitén e dyté duhet té kompletojné dhe té dorézojné
dokumentacionin e domosdoshém (kopje) si né vijin:

Aplikacionin e punésimit;

@470

Déshmi té kualifkimit shkollor;

Déshmi mbi pérvojén e punés (té déshmuara nme trust pensional);

Kopjen e Dokumentit té Identifikimit;

Certifikatén mjekésore pér punésim (pas pérzgjedhjes);

Certifikatén e [éshuar nga gjykata me té cilén déshmohet qé kandidati nuk éshté nén hetime dhe nuk
éshté i dénuar pér vepér penale;
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NPL “Stacioni Autobuséve Gjilan” SH.A

Pozita X :

Titulli i Pozités : Bllokues/e i/e parkingjeve
Numvri i Pozitave : 2 (dy) vende pune

Numri i Referencés : 16/08-03-2024

Koeficienti i pagés : 488.00 €

Kohézgjatja e Kontratés: Né kohé té pa caktuar
Orari i ploté : Dyzet oré (40) né javé

Detyrat dhe Pérgjegjésité:

- Kontrollimi i korrektésisé sé parkimit né parkingjet rrugore dhe Iéshimi i dénimeve kontraktuale;

- Merr nga dispegeri kompjuterin portativ né fillim té ndérrimit dhe lajmérohet pér puné ne té;

- Vizita né vendet e pércaktuara;

- Evidentimin e veturave, pérkatésisht shfrytézuesve t¢ parkingjeve té cilét kané béré shkelje té dispozitave
té rregulloreve té ndérmarrjes pér organizimin dhe ményrén e pagesés sé parkimit;

- Né kompjuterin portativ regjistron té dhénat e automjetit dhe lokacionin e shkeljes;

- Léshon urdhrin pér pagesén e 24h, shfrytézuesit té parkimit ie cili/a ka béré shkeljen e rregulloreve té
ndérmarrjes;

- Pas perfundimit té ndérrimit e kthen kompjuterin portatio tek Menaxherife ife parkingjeve

Kualifikimi dhe pérgaditja profesionale:

- T¢ keté diplomé té shkollés sé¢ mesmie

- Preferohet té keté pérvojé pune

- Té keté aftési té mira komunikimi dhe negocimi;

- Preferohet té keté shkathtési kompjuterike elementare;
- Té keté patenté shofer, kategoria B.

Kandidatét (aplikantét) pér pozitén e treté duhet t¢ kompletojné dhe té dorézojné
dokumentacionin e domosdoshém (kopje) si né vijim :

Aplikacionin e punésimit;

cv;

Déshmi té kualifkimit shkollor;

Déshmi mbi pérvojén e punés (t¢ déshmuara me trust pensional);

Kopjen e Dokumentit t¢ Identifikimit;

Certifikatén mjekésore pér punésim (pas pérzgjedhjes);

Certifikatén e léshuar nga gjykata me té cilén déshmohet q¢ kandidati nuk éshté nén hetime dhe nuk
éshté i dénuar pér vepér penale;
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NPL “Stacioni Autobuséve Gjilan” SH.A

Pozita X1 :

Titulli i Pozités : Agjent/e i/e qendrés sé thirrjeve
Numri i Pozitave : 2 (dy) vende pune

Numri i Referencés : 16/08-03-2024

Koeficienti i pagés : 454.00 €

Kohézgjatja e Kontratés: Neé kohé té pa caktuar
Orari i ploté : Dyzet oré (40) né javé

Detyrat dhe pérgjegjesite:

-Menaxhimi i sasive té thirrjeve hyrése dhe dalése né kohén e duhur;

-Identifikimi i nevojave t¢ klientéve, sqarimi i informacionit, hulumtimi i ¢do problemi dhe ofrimi i
zgfidhjeve;

-Respektimi i orarit te caktuar nga punédhenés;

-Aftésia pér té zgjedhur problemin e klientit né kohé dhe ményré efektive.

Kualifikimi dhe pérgatitja profesionale :

- Té keté diplomé té shkollés s¢ mesme

- Preferohet té keté pérvojé pune

- T¢ keté aftési té mira komunikimi.

- Preferohet té keté shkathtési kompjuterike elementare;

Kandidatét (aplikantet) pér kété pozité duhet té kompletojné dhe té dorézojné dokumentacionin
e domosdoshém (kopje) si né vijim :

1. Aplikacionin e punésimit;

CV;

Déshmi té kualifkimit shkollor;

Déshmi mbi pérvojén e punés (té déshmuara me trust pensional);

Kopjen e Dokumentit té Identifikimit;

Certifikatén mjekésore pér punésim (pas pérzgjedhjes);

Certifikatén e léshuar nga gjykata me té cilén déslmohet qé kandidati nuk éshté nén hetime dhe nuk
éshté i dénuar pér vepér penale;
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Informaté pér procedurén e konkurimit:

- Pér pozitat e lartépérmenura zbatohet periudha provuese prej gjashté (6) muajve né pajtim me

nenin 15 paragrafi 2 té Ligjit Nr.03/L-212 té Punés dhe Nenin 5 Paragrafi 1.6 té Udhézimin

Administrativ Nr.07/2017 Pér Rregullimin e procedurave té konkursit né sektorin publik.

- Aplikacionet merren dhe dorézohen né pliko té mbyllura né arkivin e NPL “Stacioni Autobuséve

Gjilan” Sh.A brenda orarit zyrtar L€ punés nga ora 08:00 deri 15:00.

- Afati i aplikimit éshté pesémbédhjeté (15) dité duke filluar nga data 29.03.2024 deri mé

12.04.2024.

- Aplikacionet e dorézuara pas afatit té paraparé nuk do té prano}gm;rtgi?ﬁﬁ ito té mangéta do

té refuzohen ndérsa do té kontaktohen dhe ftohen per interviste Ve{gmf"k"m{l datet

né listén e ngushté. A "5:(*“-.__
/! L:’ Punédhénési ‘,:711
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