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REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVA/REPUBLIC OF KOSOVO

KOMUNA E GJILANIT

BELEDIYES

———

OPSTINA GNJILANE/MUNICIPAL GJILAN/GILAN

DREJTORIA KOMUNALE E ARSIMIT
NJESIA E BURIMEVE NJEREZORE

NEé bazé té Ligjit pér Zyrtarét Publik, Nr.08/L-197, neni 80 dhe 81, Ligjit t& Punés Nr. 03/L-212 neni 8,
Normativet t& MASHT Nr.05/2021 dhe Nr. 05/2015, si dhe nenit 8 paragrafi 3 pika 3.2 dhe paragrafi 5 te

Rregullores

Udhézues pér DKA -té€ nga MASHTI 2024, NJMBNIJ shpall:

Institucioni: Komuna e Gjilanit
Drejtoria; Komunale e Arsimit

KONKURS

PER PLOTESIMIN E VENDEVE TE LIRA Ti PUNES

Lloji i pozités: Shérbimit Publik-mé&simdhénés

Numri i pozitave: tre (3) vende

Titulli i mbikéqyrés: Drejtori i Shkollés pérkatése
Paga bazé né muaj: E19, koeficienti 5.6, sipas ligjit pér pagat né sektorin publik.

(QRK) NR: 19/2024 pér Rregullimin e¢ Procedurave t&€ Konkursit né Sektorin Publik,
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Pérzgjedhja e kandidatéve do t& b&het duke u mbéshtetur né Udh&zimin Administrativ (MASHTI) Nr.
05/2021 pér Normativin mbi Kuadrin Profesional t& Arsimit t& Pérgjithshém, Udh&zimin Administrativ
(MASHTI) Normativi pér Mésimdhénésit e Arsimit Profesional, Nr. 05/2015, si dhe Rregullorja (QRK)
NR: 19/2024, pér rregullimin e procedurave té konkursit n& sektorin publik, Udhézuesin pér DKA-t€ nga
MASHTI 2024,




Pérshkrim i shkurtér i detyrave punuese:

-Té realizoj planprogramin mésimor pér vendin pérkatés t& punés duke u bazuar n& Ligjin mbi Arsimin
Parauniversitar né Republikén e Kosovés dhe né aktet e tjera nénligjore, t& cilat i rregullojné fushat
pérkatése relevante pér vendin e tij/saj t& punés.

-Té zbatojé detyrat e punés duke siguruar cilésiné dhe kompetencén profesionale n&€ procesin e
mésimdhénies.

-Té zbatojé metodologjité e reja t& mésimdh&nies dhe t& vlerésimit né pérputhje me udhézimet e
planprogramit té ri.

-Té& tregojé respekt dhe té siilet me drejtési, barazi dhe pa dallime me bashké&punétorét té cilét punon.

-Té& respektojé autoritetin e drejtpérdrejté t& zyrtarit, t€ cilit i raporton, dhe t’i kryejé detyrat q&¢ mund t’ua
caktojé aifajo.

-Té mbaj orén e kujdestarisé dhe kujdestaring ditore.

-Puna do t& monitorohet dhe t& vlerésohet mbi bazén e rezultateve t& arritura t& nxénésve, sipas procedurave
profesionale nga ana e ekspertéve pérkatés.

-Punét dhe detyrat e tjera t& parapara me dokumente, ligje dhe akte t€ tjera nénligjore né fuqi.

Kushtet e pérgjithshme dhe té vecanta pér kéto vende té punés:
Kushtet qé duhet t'i plotésojné kandidatét p&r t& marré pjesé né konkurs

1. Kandidatét e interesuar pér t& konkurruar pér personel edukativo-arsimor duhet t’i plotésojné kéto kushte:
1.1. TE jeté shtetas i Republikés s& Kosovés;

1.2. Té keté zotési t& ploté veprimi, sipas legjislacionit né fuqi;

1.3. T& zotérojé t& paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

1.4. T jeté e/i afté pér t€ kryer detyrén pérkatése;

1.5. T& mos jet& e/i dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje;

1.6. TE mos keté né fuqi masé disiplinore pér shkelje t& réndéng institucion publik; 16/ 30

1.7. Té kaloj me sukses procedurat e pranimit t& p&rcaktuara me legjislacionin né fugi.

2. Pérjashtimisht paragrafit 1.1. shtetasit e huaj mund t& aplikojng kur kjo lejohet sipas legjislacionit né fuqi
pér zyrtarét publik. (1€ b&jé nostrifikimin e diplomés)

Né momentin e aplikimit, kandidatét duhet té dorézojné kéto dokumente:
3. Né momentin e aplikimit, kandidat&t duhet t& posedojné kéto dokumente:
3.1.Diplomén pér pérgatitjen arsimore e noterizuar (ose certifikatén € noterizuar né vend t€ diplomés duhet
té jeté jo mé e vjetér gjashté (6) muaj nga data e diplomimit). Kandidatét té cilét i kang t& p&rfundua
studimet e nivelit master duhet t’i bashk&ngjisin edhe diplomén e studimeve themelore.
3.2. Certifikatén shéndet&sore t& léshuar nga njé institucion i licencuar sh&ndetésor me té cilén déshmohet
gjendja e tij/saj shéndetésore;
3.3. Vértetimin e pérvojes sé punés né mésimdhénie, nése aplikuesi ka pérvojé pune;
3.4. Licencén e mésimdhénésit/es, sipas procedurave pér léshimin e licencés pér mésimdhénés/e, nése
njé gjé e tillé nuk &shté shfugizuar pérmes njé akti nénligjor t&¢ MASHTI pér rregullimin € provimit
shtetéror t& mésimdhénésit;
3.4.1. Pérjashtimisht pér kandidatét q& konkurrojné pér pozitén e mésimdhéngsit/es fillestar/e, nuk
kérkohet pérmbushja e kriterit t& parashikuar n€ paragrafin
3.5. Déshmin& pér pérfundimin e suksesshém t& provimit shtetéror pér mésimdhénés/e sipas legjislacionit
pérkatés pér profesionet e rregulluara, nése njé provim i tillé &sht& béré i detyrueshém pér t& ushtruar
profesionin e mésimdhénésit/ses pérmes njé akti tjetér nénligjor t&¢ MASHTI;
3.6. Déshming se nuk &shié i dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje.
3.7. Kandidatét q& kané pérvojé pune dorézojné edhe portfolio profesionale me pérmbledhjen e punés sé

tyre.

3.8 Dokumenti personal (kopje t& letérnjoftimit ose pasaportés).



Vlerésimi i kandidatéve:

Procedura e vler&simit t& konkursit publik pérmban gjithsej njéqind (100) piké, ku kalueshméria &shté arritja
e s& paku pesédhjeté (50) pikéve nga t€ gjitha fazat e konkursit publik. Jeté p&rshkrimi-Portofolio (CV) i
kandidatit vlerésohet deri n& njézet (20) piké, testimi me shkrim deri né pesédhjeté (50) piké dhe intervista
me gojé deri né tridhjet& (30) piké.

Informata té pérgjithshme :

Konkursi mbetet i hapur pér aplikim 5 dité nga data: 13.02.2025 deri mé: 17.02.2025, ora 16.00.
Aplikacionet e dorézuara pas afatit t& paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e pakompletuara do té
refuzohen. Dokumentacioni dorézohet né kopje, pasi q& i nj&jti pas pérfundimit t& procedurave t& rekrutimit
nuk kthehet.

Formulari i aplikimit i plotésvar (merret n&¢ Qendrén p&r Shérbime me Qytetaré) ose shkarkohet nga &eb
fagja zyrtare ¢ Komunés sé& Gjilanit https://kk.rks-gov.net/gjilan/ dhe e plotésuar dorézohet né Qendrén pér
Shérbime me Qytetaré ( objekti, Drejtoria e Administratés s& Pérgjithshme).

Té gjithé kandidatét t& cilét kang& mbaruar shkollimin jasht# Shtetit t& Republikés s& Kosovés, € q&
konkurrojné pér kéto vende t& punés, duhen qé diplomat e tyre t& jené t& njohura nga Ministria € Arsimit,
Shkencés dhe Teknologjisé né pajtim me Udh&zimin Administrativ t&¢ MASHT-it, nr. 8/2010.

Vetém kandidatét t& cilét i plotésojné kriteret dhe hyjné né listén e ngushté do t& ftohen n& testim me shkrim.
Kandidatét t& cilét gjaté testit me shkrim marrin 50% e mé& shumé t& pikéve do t&€ ftohen n& intervisté me
20jé.

Pér kohén dhe vendin e mbajtjes s& testit dhe intervistave, dhe proceseve té tjera, kandidatét do t& informohen
pérmes njoftimit i cili do t& publikohet né ueb fagen e Komunés dhe tabelat e objektit t& Drejtorisé Komunale
t€ Arsimit.

Rezultatet e testit me shkrim dhe pérfundimtare t& vlerésimit do t& shpallen né web fagen zyrtare t&€ komunés
s& Gjilanit https://kk.rks-gov.net/gjilan/ dhe né linkun; https://konkursi.rks-gov.net/.
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