Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo
Komuna Drenas/Gllogoc
OpSstina Glogovac / Municipality of Gllogoc

Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njérzore/ Jedinica za Single Resource Manager

Duke u bazuar né nenet 77, 78, 79, 80 dhe 81 té Ligjit nr. 08/L-197 pér Zyrtaret Publik, nenit 8 té Ligjit
nr.03/L-212 té Punés, Udhézimit administrative MFPT-NR.01/2024 pér rregullimin e procedurave
té konkursit né sektorin publik, si dhe kérkesés sé Drejtorisé pér Shéndetési dhe Mirégenie Sociale,
Komuna e Drenasit shpallé:

KONKURS
(I jashtém)

Pér plotésimin e vendeve té lira té punés

Numri i references: RN00014511
I.Laborant (3) vende té lira;
I1.Teknik té RTG-sé — dy (2) vende té lira;

I.  Titulli i vendit té punés: 3 (tre) Laborant né Kujdesin Parésor Shéndetésor (dy (2)
né QKMF Drenas, njé (1) QKMF Drenas-Térstenik)
Institucioni: QKMF “Dr.Hafir Shala” - Komuna e Drenasit/Gllogocit
Lloji i pozités: Laborant
Numri i Pozitave: Njé (3) né QKMF Drenas/QMF Komoran
Titulli i mbikéqgyrésit: Shefit té njésisé, Kryeinfermierit/es, Drejtorit t¢ — QKMF-sé
Titulli: H17- Cd_277 , Grada :H17 — me Bachelor
Titulli: H20-Cd_298, Grada: H20-5 — Shkollé e Mesme
Kohézgjatja e emérimit: Me kohé té pa caktuar
Oré pune né javé: 40

Detyrat dhe pérgjegjésité:

e Pranon udhézimet laboratorike, i futé té dhénat e pacientit né SISH, i pérgatité listat
punuese (formularét), cakton terminet pér punén me pacienté, i barté rezultatet e
analizave laboratorike né formular, librin e protokollit dhe SISH;

e Pranon mostrat nga pacienti, i regjistron dhe i shpérndan pér analizat e métutjeshme
laboratorike;



e Kryen regjistrimin paraanalitik té mostrave laboratorike dhe i sistemon ato;

e Kryen analizat kualitative dhe kuantitative té urinés duke respektuar hierarkiné e
metodave analitike (veprimet e matjes);

e Kryen numérimin mikroskopik dhe elektronik (autoanalizator hematologjik) té
elementeve té gjakut né bashkéveprim me Kryelaborantin ose shefin e Diagnostikés;

e Kryen analiza rutinore biokimike né bashkéveprim me Kryelaborantin ose shefin e

Diagnostikeés;

Operon me aparatin pér destilimin e ujit;

Kryen sterilizimin e materialit laboratorik;

Kujdeset pér higjienén e mjeteve dhe vendit té punés;

Zbaton dhe pérdoré drejté masat dhe mjetet mbrojtése né puné;

Sipas nevojés kryen puné tjera laboratorike nga kompetencat e veta profesionale;

Respekton hierarkiné organizative dhe pér punén e vet i pérgjigjet Kryelaborantit.

Detyrat dhe pérgjegjésité tjera SPECIFIKE profesionale:

Kryen pranimin dhe regjistrimin e té dhénave té pacientéve né SISH;

Kryen punktimin venoz dhe kapilar té pacientéve, identifikon mostrat dhe i sistemon ato pér puné
té métutjeshme analitike;

Kryen analizat kualitative dhe kuantitative té urinés duke respektuar hierarkiné e metodave
analitike (veprimet e matjes);

Kryen numérimin mikroskopik dhe elektronik (autoanalizator hematologjik) té elementeve té
gjakut;

Kryen analiza biokimike me metoda analitike si fotometria dhe puné me autoanalizator biokimik;
Operon me aparatin e destilimit té ujit;

Kryen sterilizimin e materialit laboratorik;

Zbaton dhe pérdoré drejté masat dhe mjetet mbrojtése né puné;

| barté té dhénat e rezultateve té analizave laboratorike né formularét pérkatés si dhe né SISH;
Sipas nevojés kryen edhe puné tjera laboratorike brenda kompetencave té veta profesionale;
Respekton hierarkiné organizative dhe pér punén e vet i pérgjigjet Kryelaborantit.

Detyrat tjera dhe pérgjeqjésité specifike ADMINISTRATIVE:

e Mbahet-pérmblidhet administrata e térésishme né njésiné e laboratorit;
e Regjistron pacientét dhe plotéson formularét e analizave laboratorike;

o Kryen pagesén pér analizat laboratorike pérkatése né bazé té déftesés sé dhéné dhe té
evidentuar;

e | fut té dhénat e pacientéve né SISH;

| barté rezultatet e gjetura té analizave laboratorike t& pacientéve né formularé dhe libra té
protokollit;

Pérgatité raportet ditore dhe mujore;
Shpérndané rezultatet e analizave laboratorike té pacientéve;
Bén kérkesat pér material harxhues pér nevojat e brendshme té laboratorit;

Me urdhér té Kryelaborantit dhe Pérgjegjésit té laboratorit, né kuadér té kompetencave
profesionale kryen edhe puné tjera;

e Pérpunén e vet i pérgjigjet Kryelaborantit té njésisé sé Laboratorit.



Kushtet dhe Kkriteret pér Laborant:

Teknik Laborant Hematologji-biokimi: Diploma Bachelor, Shkolla e mesme e mjekésisé
(e noterizuar);

Licenca e punés léshuar nga Ministria e Shéndetésisé- OIK,

Dokumenti identifikues kopje,

Té jeté banoré i Republikés sé Kosovés,

Té keté ndjenjé pérgjegjésie, i/fe pérkushtuar ndaj profesionit dhe ndryshimeve té kété
shkathtési pune té pavarur dhe né ekip, si dhe shkathtési té mira komunikimi;

Té keté njohuri té gjuhéve té huaja dhe té punés me kompjuter;

Té keté gatishméri té punojé me té gjitha grupet, pa dallim moshe, gjinie, kulturé, etnike,
religjioni apo race.

Dokumentacioni i nevojshém pér aplikim:

IL.

Fletéaplikacioni i plotésuar;

Kopja e Diplomés sé Fakultetit/ Shkollés sé Mesme e Mjekésisé (e noterizuar);
Déshmia se kandidati ka zotési té ploté pér té vepruar;

Jetéshkrimi (CV);

Kopja e letémjoftimit apo e pasaportés;

Déshmi gé nuk ka né fugi masé disiplinore pér shkelje té réndé né institucion publik (vlen
pér té punésuarit né institucione publike), ndérsa kandidatét gé nuk jané té punésuar né
institucione publike duhet té dérgojné njé vetédeklaraté me shkrim té nénshkruar se nuk
kané masé disiplinore pér shkelje té réndé né institucion publik.

Certifikata mjekésore (pas pérzgjedhjes )

Certifikaté mbi dénimet penale origjinale e léshuar nga gjykata pérmes sé cilés déshmohet
se nuk éshté i/e dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje, jo mé té vjetér se (6) muaj
nga data e Iéshimit.

TEKNIK - INFERMIER NE NJESINE PUNUESE TE KABINETIT TE RADIOLOGJISE
Institucioni: QKMF “Dr.Hafir Shala” - Komuna e Drenasit/Gllogocit

Lloji i pozités: Teknik-Infermier né RTG

Numri i Pozitave: Dy (2) né QMF Komoran

Titulli i mbikéqyrésit: Shefit té njésisé, Kryeinfermierit/es/ Drejtorit t&é — QKMF-sé
Titulli: H17- Cd_277 , Grada: H17— me Bachelor

Titulli: H20-Cd_298, Grada: H20-5 - shkollé e mesme

Kohézgjatja e emérimit: Me kohé té pa caktuar

Detyrat dhe pérgjegjésité:

e Kryen triazhimin e té gjitha rasteve pér ekzaminimin rentgenologjik;
e Kryen té gjitha ekzaminimet né rentgen;



o Kujdeset pér funksionim té rregullt té aparaturés;
e Zbaton dhe pérdoré drejté masat dhe mjetet mbrojtése né puné;
e Kryen pagesén e participimit pér shérbimin e ofruar né bazé té déftesés sé dhéné dhe té

evidentuar;

e Kryen edhe punét tjera té teknikut, infermierit sipas nevojés dhe urdhérave té

Kryeinfermierit té njésisé punuese té Kabinetit té Radiologjisé;
e Pér punén e vet i pérgjigjet Kryeinfermierit té njésisé punuese té Kabinetit té
Radiologjise.

Kushtet dhe kriteret pér Teknik té RTG-sé:

Teknik né Radiologji —Shkolla e mesme e mjekésisé, Bachelor;
Licenca e punés léshuar nga Ministria e Shéndetésisé- OIK;
Infermier me trajnim shtesé nga fusha e Radiologjisé (e preferuar);
Dokumenti identifikues kopje;

Té jeté banoré i Republikés sé Kosovés;

Té keté ndjenjé pérgjegjésie, i/e pérkushtuar ndaj profesionit dhe ndryshimeve té kété
shkathtési pune té pavarur dhe né ekip, si dhe shkathtési té mira komunikimi;

Té Kketé njohuri té gjuhéve té huaja dhe té punés me kompjuter;

Té keté gatishméri té punojé me té gjitha grupet, pa dallim moshe, gjinie, kulturé, etnike,
religjioni apo race.

Dokumentacioni i nevojshém pér aplikim:

Fletéaplikacioni i plotésuar;

Kopjae Diplomés sé Fakultetit/ Shkollés s€ Mesme e Mjekésisé (e noterizuar);
Déshmia se kandidati ka zotési té ploté pér té vepruar;

Jetéshkrimi (CV);

Kopja e letémjoftimit apo e pasaportés;

Déshmi gé nuk ka né fugi maseé disiplinore pér shkelje té réndé né institucion publik (vlen
pér té punésuarit né institucione publike), ndérsa kandidatét gé nuk jané té punésuar né
institucione publike duhet té dérgojné njé vetédeklaraté me shkrim té nénshkruar se nuk
kané masé disiplinore pér shkelje té réndé né institucion publik.

Certifikata mjekésore (pas pérzgjedhjes )

Certifikaté mbi dénimet penale origjinale e léshuar nga gjykata pérmes sé cilés déshmohet
se nuk éshté i/e dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje, jo mé té vjetér se (6) muaj
nga data e Iéshimit.

Meényra e vlerésimit té kandidatéve/aplikantéve:

Vlerésimi i jetéshkrimit (deri 10 piké)
Testi mé shkrim (deri 70 piké)
Intervista me gojé (deri 20 piké)



Procedurat e konkurimit:

Konkurimi éshté i hapur pér té gjithé shtetasit e Republikés sé Kosovés pa dallim, té cilét i
plotésojné kushtet e konkursit dhe dispozitat e Ligjit té Punés, Ligjit pér Zyrtarért Publik, dhe té
Udhézimit administrative MFPT-NR.01/2024 pér rregullimin e procedurave té konkursit né
sektorin publik dhe dispozitave tjera ligjore né fuqi.

Konkursi mbetet i hapur 30 dité nga dita e shpalljes sé konkursit né mjetet e informimit publik,
duke filluar nga data e publikimit mé: 14.07.2024 deri 12.08.2024.

Informata té pérgjithshme:

Aplikacionet merren dhe dorézohen me dokumente té kompletuara né Zyrén pér Shérbim me
Qytetaré, nga ora 08:16 ¢do dité pune, né sportelet 10,11,12 né Komunén e Drenasit, aplikacionet
mund té shkarkohen edhe nga web-fagja https://konkursi.rks-gov.net/.

Kandidatét e pérzgjedhur né listén e ngushté do té kontaktohen pérmes (e-mail) ose né mungesé
té njé konfirmimi pérmes email nga kandidati, ata do té njoftohen me telefon dhe jané té detyruar
té sjellin me vete dokumentet origjinale té kualifikimit qé i kané kryer.

Né rast té mos dorézimit té dokumentacionit original, kandidatét do té pérjashtohen nga procedura
e rekrutimit.

Konkursi dhe rezultatet do te publikohen né portali shtetéror: https://konkursi.rks-gov.net si dhe
né fagen zyrtare té Komunés sé Drenasit https://kk.rks-gov.net/gllogoc/.

Veérejtje: Té gjitha aplikacionet e pakompletuara, mosplotésimet e sakta dhe té garta té
formularit té aplikimit dhe ato gqé dorézohen jashté afatit zyrtar té pércaktuar né kété
konkurs nuk do té shqyrtohen.


https://kk.rks-gov.net/gllogoc/

Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo
Komuna Drenas/Gllogoc
OpSstina Glogovac / Municipality of Gllogoc

Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njérzore/ Jedinica za Single Resource Manager

Duke u bazuar né nenet 77, 78, 79, 80 dhe 81 té Ligjit nr. 08/L-197 pér Zyrtaret Publik, nenit 8 té Ligjit
nr.03/L-212 té Punés, Udhézimit administrative MFPT-NR.01/2024 pér rregullimin e procedurave
té konkursit né sektorin publik, si dhe kérkesés sé Drejtorisé pér Shéndetési dhe Mirégenie Sociale,
Komuna e Drenasit shpallé:

JAVNI KONKURS

Za popunu radnog mesta

I. Laboratorija (3) slobodna mesta;
II RTG tehnicar - dva (2) slobodna radna mesta;

I. Naziv radnog mesta: 3 (tri) laboratorijski tehnicar u primarnoj zdravstvena zastiti (dva (2) u
GCPM Glogovac, jedan (1) GCPM Glogovac-Terstenik)

Institucija: GCPM "Dr. Hafir Shala" - Opstina Glogovac
Vrsta radnog mesta: Laboratorijski tehnicar
Broj pozicija: Jedna (3) u GCPM Drenas/CPM Komoran
Zvanje rukovodioca: Sef odeljenja, glavna medicinska sestra, direktor - HCMF
Titula: H17- Cd_277, Stepen: H17 - sa Bachelor
Naziv: H20-Cd_298, Razred: H20-5 — Srednja $kola
Trajanje imenovanja: Neograni¢eno
Radno vreme nedeljno: 40
DuzZnosti 1 odgovornosti:

* Prihvata laboratorijske instrukcije, unosi podatke o pacijentu u SISH, priprema radne liste
(obrasce), postavlja termine za rad sa pacijentima, prenosi rezultate laboratorijskih analiza u
obrazac, knjigu protokola i SISH;

* Prima uzorke od pacijenta, evidentira i1 distribuira ih za dalju laboratorijsku analizu;

* Vr$i predanaliticku registraciju laboratorijskih uzoraka i organizuje ih;



* Vrsi kvalitativne i kvantitativne analize urina postujuci hijerarhiju analitickih metoda (akcije
merenja);

* Vr$i mikroskopsko i elektronsko brojanje (hematoloski autoanalizator) krvnih elemenata u
saradnji sa glavnim laboratorijskim tehnicarem ili Sefom dijagnostike;

* Radi rutinske biohemijske analize u saradnji sa glavnim laboratorijskim tehni¢arem ili Sefom
dijagnostike;

 Upravlja aparatom za destilaciju vode;

* Vrsi sterilizaciju laboratorijskog materijala;

* Voditi rauna 0 higijeni alata i radnog mesta;

* Sprovodi i pravilno koristi zastitne mere i sredstva na radu;

* po potrebi obavlja i druge laboratorijske poslove iz svojih stru¢nih kompetencija;

* Postuje organizacionu hijerarhiju i za svoj rad odgovara glavnom laboratorijskom tehnicaru.
Druge SPECIFICNE profesionalne duznosti i odgovornosti:

* Vrsi prijem i registraciju podataka o pacijentima u SISH;

* Vrsi vensku i kapilarnu punkciju pacijenata, identifikuje uzorke i organizuje ih za dalji
analiticki rad;

* Vrsi kvalitativne i kvantitativne analize urina postujuci hijerarhiju analiti¢kih metoda (akcije
merenja);

* Vrsi mikroskopsko 1 elektronsko brojanje (hematoloski autoanalizator) krvnih elemenata;

* Vr$i biohemijske analize analitickim metodama kao §to su fotometrija i rad sa biohemijskim
autoanalizatorom;

* Radi sa aparatom za destilaciju vode;

* Vrsi sterilizaciju laboratorijskog materijala;

* Sprovodi 1 pravilno koristi zaStitne mere i sredstva na radu;

* Prenositi podatke o rezultatima laboratorijskih analiza u odgovarajuce obrasce kao iu SISH;
* Po potrebi obavlja i druge laboratorijske poslove u okviru svojih stru¢nih kompetencija;

* Postuje organizacionu hijerarhiju i za svoj rad odgovara glavnom laboratorijskom tehnicaru.
Druge specificne ADMINISTRATIVNE duZnosti i odgovornosti:

* Odrzava i sumira celokupnu administraciju u laboratorijskoj jedinici;

* Registruje pacijente i popunjava formulare za laboratorijske analize;

* vr8i uplatu za relevantne laboratorijske analize na osnovu datog 1 dokumentovanog racuna,

* Unosi podatke o pacijentu u SISH;



* Prenosi rezultate laboratorijskih analiza pacijenata u formulare i knjige protokola;
* Priprema dnevne i mesecne izvestaje;

* Distribuirati rezultate laboratorijskih analiza pacijenata;

* [zraduje zahteve za potro$ni materijal za unutrasnje potrebe laboratorije;

* po nalogu glavnog laboratorijskog tehnicara i Sefa laboratorije, u okviru svojih stru¢nih
nadleznosti, obavlja i druge poslove;

* Za svoj rad odgovara Sefu laboratorije Laboratorijske jedinice.

Uslovi i kriterijumi za laboratorijskog tehnicara:

- Hematolosko-biohemijski laboratorijski tehnicar: diplomirani medicinski fakultet (overeno);
- Dozvola za rad izdata od Ministarstva zdravlja - OIK,

- Kopija identifikacionog dokumenta,

- da ste stanovnici Republike Kosovo,

- da imaju osec¢aj odgovornosti, posveceni profesiji i promenama ove vestine samostalnog i
timskog rada, kao i dobre komunikacione vestine;

- Da ima znanje stranih jezika i rad na racunaru;

- Spremnost za rad sa svim grupama, bez obzira na starost, pol, kulturu, etni¢ku pripadnost, veru
ili rasu.

Potrebna dokumentacija za prijavu:

* Popunjen obrazac za prijavu;

* Kopija diplome fakulteta/visoke medicinske §kole (ovjerena kod notara);
* Dokaz da kandidat ima punu radnu sposobnost;

* Biografiju (CV);

* Kopija sertifikata ili pasosa;

* Dokaz da nije na snazi disciplinska mera za tezi prekrSaj u javnoj ustanovi (odnosi se na
zaposlene u javnim ustanovama), dok kandidati koji nisu zaposleni u javnim ustanovama moraju
da poSalju potpisanu pisanu samoizjavu da nemaju disciplinsku meru. za tezi prekrsaj u javnoj
ustanovi.

* [ jekarsko uvjerenje (nakon odabira)

* Uvjerenje o originalnoj osudi izdato od suda kojim se dokazuje da nije osudivan za krivicno
djelo sa umisljajem, ne starije od (6) mjeseci od dana izdavanja.



Il. TEHNICAR — MEDICINSKA SESTRA U RADNOJ JEDINICI RADIOLOSKOG
KABINETA

Institucija: KKMF "Dr. Hafir Shala" - Opstina Glogoci
Vrsta radnog mesta: Tehnicar-medicinska sestra u RTG
Broj pozicija: Dve (2) u KMF Komoran
Zvanje supervizora: Sef odeljenja, glavna medicinska sestra/direktor - KKMF
Titula: H17- Cd_277, Stepen: H17- sa diplomom
Naziv: H20-Cd_298, razred: H20-5 — gimnazija
Trajanje imenovanja: Neograni¢eno
DuzZnosti 1 odgovornosti:
* Vrsi trijazu svih slucajeva radi rendgenskog pregleda;
* Vrsi sve rendgenske preglede;
* Brine o redovnom radu aparata;
* Sprovodi i pravilno koristi zaStitne mere i sredstva na radu;
» vrsi pladanje ucescéa za pruzenu uslugu na osnovu date i evidentirane potvrde o prijemu;

* Obavlja i druge poslove tehnicara, medicinske sestre po potrebi i naloge glavne sestre radne
jedinice kabineta radiologije;

* Za svoj rad odgovara glavnoj medicinskoj sestri radne jedinice kabineta za radiologiju.
Uslovi 1 kriterijumi za RTG tehnicara:

- radioloski tehniCar — srednja medicinska $kola, dipl.

- Dozvola za rad izdata od Ministarstva zdravlja - 10;

- medicinska sestra sa dodatnom obukom iz oblasti radiologije (poZeljno);

- Kopija identifikacionog dokumenta;

- da su rezidenti Republike Kosovo;

- da imaju osecéaj odgovornosti, posveceni profesiji i promenama ove vestine samostalnog i
timskog rada, kao 1 dobre komunikacione vestine;

- Da ima znanje stranih jezika i rad na racunaru;

- Spremnost za rad sa svim grupama, bez obzira na starost, pol, kulturu, etnicku pripadnost, veru
ili rasu.

Potrebna dokumentacija za prijavu:

* Popunjen obrazac za prijavu;



* Kopija diplome fakulteta/visoke medicinske Skole (ovjerena kod notara);
* Dokaz da kandidat ima punu radnu sposobnost;

* Biografiju (CV);

* Kopija sertifikata ili pasosa;

* Dokaz da nije na snazi disciplinska mera za tezi prekrsaj u javnoj ustanovi (odnosi se na
zaposlene u javnim ustanovama), dok kandidati koji nisu zaposleni u javnim ustanovama moraju
da posalju potpisanu pisanu samoizjavu da nemaju disciplinsku meru. za tezi prekrsaj u javnoj
ustanovi.

* Ljekarsko uvjerenje (nakon odabira)

» Uvjerenje o originalnoj osudi izdato od suda kojim se dokazuje da nije osudivan za krivi¢no
djelo sa umisljajem, ne starije od (6) mjeseci od dana izdavanja.

Nacin ocenjivanja kandidata/prijave:
* Ocena biografije (do 10 poena)

* Pismeni test (do 70 poena)

» Usmeni intervju (do 20 poena)
Konkursne procedure:

Konkurs je otvoren za sve gradane Republike Kosovo bez razlike, koji ispunjavaju uslove
konkursa i odredbe Zakona o radu, Zakona o javnim funkcionerima i Administrativnog uputstva
MFPT-NR.01/2024 za regulisanje procedure konkurencije u javnom sektoru i druge zakonske
odredbe na snazi.

Konkurs ostaje otvoren 30 dana od dana objavljivanja konkursa u sredstvima javnog
informisanja, po¢ev od dana objavljivanja: 14.07.2024 do 12.08.2024.

Opste informacije:

Prijave se primaju i predaju sa popunjenim dokumentima u Kancelariji za usluge gradanima, od
08:16 svakog radnog dana, na Salterima 10, 11, 12 u Opstini Glogovac, prijave se mogu preuzeti
I na sajtu https://konkursi . rks-gov.net/.

Kandidati koji udu u uzi izbor bi¢e kontaktirani putem (e-poste) ili u nedostatku potvrde e-poste
od kandidata, bi¢e obavesteni telefonom i duzni su da sa sobom ponesu originalne kvalifikacione
dokumente koje su popunili.

U sluc¢aju nedostavljanja originalne dokumentacije, kandidati ¢e biti isklju€eni iz procedure
prijema.

Konkurs i rezultati bi¢e objavljeni na drzavnom portalu: https://konkursi.rks-gov.net kao i na
zvani¢nom sajtu opstine Glogovac https://kk.rks-gov.net/gllogoc/ .

Napomena: Sve nepotpune prijave, taéne i jasne nepopune prijavnice i one podnete van
zvani¢nog roka odredenog na ovom konkursu neée se razmatrati.



