Republika e Kosovés Komuna e Istogut
Republika Kosova Opstina Istok
Republic of Kosovo Istog Municipality

Drejtoria Komunale e Arsimit
05.Nr.119/24
Dt.27.02.2024

Drejtoria Komunale e Arsimit né Istog duke u bazuar né nenin 80 dhe 81 t& Ligjit
Nr.08/L-197 pér Zyrtaret Publik,, nenit 8 t& Ligjit Nr.03/L-212 té Punés, nenit 5 pika ¢
e Ligjit Nr.03/L-068 pér Arsim né Komunat e Republikés sé¢ Kosovés nenit 21 dhe
37 té Ligjit Nr.04/L-032 pér Arsimin Parauniversitar né Republikén e Kosovés
;UA-MPMS, Nr.07/2017 Pér Rregullimin e Procedurave t&¢ Konkursit né Sektorin Publik,
Drejtori Komunal i Arsimit né Istog shpallé kété:

KONKURS
PER PLOTESIMIN E VENDIT TE LIRE TE PUNES

L. Titulli i vendit té punés; Zyrtar/e administrativ né tri Institucione Parashkollore; IP
“Gézimi Yné” Istog, IP “Lulet e Jetés” Vrellé dhe IP “Shpresa Joné” Banjé.

Institucioni: Komuna e Istogut
Departamenti/Drejtoria: Drejtoria Komunale e Arsimit

Lloji i pozités: Nénpunés i Shérbimit Publik
Numri i pozitave: (1) Nje

Titulli i mbikéqyrésit: Drejtori/sha e IP-sé
Grada/Koeficienti: E19-5.6

Kohézgjatja : I/ e karrierés (Puné provuese 1 vite)
Ore puné né javé: 40

Detyrat dhe pérgjegjésité e zyrtarit/administrativ

Zyrtar/e administrativ i IP-sé kryen kéto detyra:

- Béné pérgatitjet e akteve normative té IP-sé dhe i béné ndryshimet dhe plotésimet e
tyre;

- Mbané té gjitha shénimet (t¢ dhénat) té edukatoreve, té nxénésve dhe té personelit tjetér
te IP-sé;



- Mban librin amé t& punésuarve dhe kujdeset pér evidencén personale (dosjet), pér
azhurimin ¢ tyre, pér pérvojén e pundés, pér pushimet e lehonisé s¢ edukatoreve, kohén ¢
pensionimit, si dhe krven té gjitha punét e tjera administrative dhe pérmes drejtorit t6 1P-
s¢, njofton DKA-ng;

- Ndihmon drejtorin né administrimin, drejtimin e IP-sé dhe né té gjitha aktivitetet;

- Ndihmon dhe késhillon drejtorin pér zbatimin e ligjit, té udhézimeve administrative té
MASHTI-t dhe té akteve té tjera juridike;

- Ndihmon drejtorin né mbledhjet me prindér, me komunitetin, me edukatoret dhe me
drejtorét e institucioneve té tjera lidhur me profilin dhe aktivitetet;

- Ndihmon drejtorin né zhvillimin dhe sigurimin e gjithé pérfshirjes, paanésisé dhe né
programet e tolerancés;

- Kujdeset pér mirémbajtjen e ploté dhe té sakté té arkivit dhe t&é administratés sé IP-sg;

- Mban procesverbal té shkruar pér té gjitha ¢céshtjet qé lidhen me administratén e IP-sg;
- Protokollon ¢do kérkesé/ankesé me shkrim qé i drejtohet institucionit dhe njofton
drejtorin pér respektimin e afateve zyrtare pér pérgjigje;

- Pranon dérgesat postare, letra ose pako, etj.

- Pérpilon shkresa té ndryshme ne emér té [P-sé¢ (vendime, urdhéresa, njoftime, vértetime,

pérgjigje etj., sipas kérkesés sé drejtorit);

Kushtet e pérgjithme dhe té vecanta pér pranimin e késhilltarit té karrierés:
- Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;
- Té keté zotési té ploté pér té vepruar;
- Té zotérojé njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;
- Téjeté i/ e afté né piképamje shéndetésore pér té kryer detyrén pérkatése;
- Témos jeté i dénuar me vendim té formés sé preré pér kryrjen e njé vepre penale
me dashje;
- Té mos keté né fuqi njé masé¢ disiplinore pér largimin nga njé pozité e zyrtarit

publik,té pushuar sipas ligjit.

Shkollimi i kérkuar: Diplomé universitare né Juridik, Ekonomik ose Administraté
Publike té paktén 180 ECTS
Aftésité, pérvoja dhe atributet tjera:

e 2vite pérvojé pune profesionale;

e Njohuri né fushén profesionale specifike té fituar pérmes arsimimit universitar

dhe trajnimeve pérkatése;

e Njohuri t& ligjeve dhe rregulloreve té aplikueshme;

e Shkathtési né komunikim dhe planifikim té punés;

e Koordinimi eventual i personelit né nivel administrativ;



e Shkathtési hulumtuese, analitike, vierésuese dhe formulim té rekomandimeve
dhe késhillave profesionale;
e Shkathtési kompjuterike né¢ aplikacione té programeve (Word, Excel,Power

Point, Access).

Dokumentacioni i nevojshém pér konkurrim:

e Formulari i aplikimit (kérkesa) té cilin e plotéson kandidati,

¢ Rezymeja personale (CV),

e Dokumenti personal (kopja e letérnjoftimit),

e Certifikata e lindjes,

¢ Kopja e diplomés ose certifikata né vend té diplomés, e vértetuar, jo me e vjetér
se gjashté muaj, c¢do certifikaté me e vjetér se gjashté muaj nga data e
diplomimit nuk do té merret parasysh.

e Kandidatét té cilét kané diplomuar jashté Republikés sé Kosovés, duhet t’ i kené
diplomat e nostrifikuara nga Ministria e Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisg,

e Déshmité e rikualifikimeve dhe trajnimeve té akredituara nga MASHT (nése ka)

e Déshmia qé nuk jeni nén hetime, jo mé e vjetér se 6 muaj

e Déshmia e pérvojés sé punés.

Afati dhe ményra e aplikimit:

Konkursi mbetet i hapur 30 dité nga data.28.02.2024 deri 28.03.2024

Aplikacionet merren né Qendrén pér Shérbim me Qytetaré, né hyrje té ndértesés sé
Komunés, zyra Nr.100, kati pérdhes dhe dorézohet i plotésuar sé bashku me
dokumentacionin pércjellés, po né té njéjtén zyre.

Dokumentacioni duhet té jeté né kopje. Komisioni i pranimit né rast dyshimi do t& kérkon
origjinalin né intervisté.

Ky dokumentacion shérben deri né pérfundim té procedurés sé¢ konkursit, ndérsa i njéjti
nuk kthehet dhe as nuk ruhet.

Dokumentacioni i pa kompletuar dhe ai i cili dorézohet pas afatit nuk do té shqyrtohet .
Gjithashtu kandidatét té cilét nuk e plotésojné qarté dhe sakté formularin e aplikimit
(kérkesén) do té refuzohet.

Kandidatét me kualifikim jo-pérkatés nuk do té merren né shqyrtim.

Né testin me shkrim do té ftohen vetém kandidatét té cilét i plotésojné kushtet dhe
kriteret, bazuar né aktet normative dhe legjislacionin né fuqi, kurse intervistés do t'i
nénshtrohen vetém kandidatét - kandidatet, té cilét- té cilat arrijné té kené me shumé se
50 pér qind té kalueshmérisé se testit mé shkrim.




