Republika e Kosovés Komuna e Istogut
Republika Kosova Opstina Istok

Republic of Kosovo Istok Municipality

Drejtoria Komunale e Arsimit
05.Nr.492/24
Dt.19.07.2024

Duke u bazuar né Ligjin Nr.08/L-197 pér Zyrtaret Publik, nenit 8 té Ligjit Nr.03/L-212 t&
Punés, nenit 5 pika ¢ e Ligjit Nr.03/L-068 pér Arsim né Komunat e Republikés s&
Kosovés ,nenit 21 dhe 37 t& Ligjit Nr.04/L-032 pér Arsimin Parauniversitar né
Republikén e Kosovés, UA-MFPT, Nr.01/2024 pér Rregullimin e Procedurave t& Konkursit
né Sektorin Publik, Drejtori Komunal i Arsimit né Istog shpallé kéte:

KONKURS
PER PLOTESIMIN E VENDIT TE LIRE TE PUNES

L Titulli i vendit t& punés; Sekretar/e né SHFMU “Bajram Curri” Istog.

Institucioni: Komuna e Istogut
Departamenti/Drejtoria: Drejtoria Komunale e Arsimit

Lloji i pozités: Nénpunés i Shérbimit Publik
Numri i pozitave: (1) Nje

Titulli i mbikéqyrésit: Drejtori i Shkollés
Grada/Koeficienti: E19-5.6

Kohézgjatja: I/e karrierés (Puné provuese 1 vite)

Ore puné né javé: 40



Instituciont: Komuna ¢ stogut

Departamenti/Drejtoria: Drejtoria Komunale ¢ Arsimit

Lloji i pozités: Nénpunés i Shérbimit Publik
Numri i pozitave: (1) Njé

Titulli i mbikéqyrésit: Drejtori i Shkollés
Grada/Koeficienti: E19-5.6

Kohézgjatja : /e karrierés (Puné provuese 1 vite)
Ore puné né jave: 40

IIL. Titulli i vendit té punés; Sekretar/e né tri shkolla dhe até; SHFMU “Ndre Mjeda”
Rakosh, SHFMU “Tre Déshmoret” Ucé dhe SHFMU “Mehmet Akif” Shushicé.

Institucioni: Komuna e Istogut
Departamenti/Drejtoria: Drejtoria Komunale e Arsimit

Lloji i pozités: Nénpunés i Shérbimit Publik
Numri i pozitave: (1) Njé

Titulli i mbikéqyrésit: Drejtori i Shkollés
Grada/Koeficienti: E19-5.6

Kohézgjatja : I/ e karrierés (Puné provuese 1 vite)
Ore puné né jave: 40

Detyrat dhe pérgjegjésité:

1.Harton planet e punés né pajtim me mbikéqyrsin pér zbatimin e detyrave té
pércaktuara né bazé te objektivave té shkollés dhe jep rekomandime lidhur me realizimin
e objektivave té shkollés;

2.Mban evidenca t¢é kérkesave dhe ankesave gé i drejtohen shkollés, si dhe bén dosjen
dhe arkivimin e tyre;

3.Mbané dhe pérditéson dosjet e personelit té shkollés me t& dhéna dhe dokumente
relevante dhe kujdeset qé té gjitha ato té jené né pajtim me procedurat ligjore;

4. Pérgatité dokumentet qé i Iéshon shkolla, té njétat i ruandhe i arkivon, pérfshiré edhe
dokumentacionin pedagogjik té shkollés;

5 Jep udhézime pér formimin, punén dhe funksionimin e organeve geverisése dhe
profesionale té shkollés dhe merr pjesé né grupet punuese né fushén profesionale
specifike kur kérkohet njé gjé e tillg;



6. Bén hulumtime dhe analiza t& informatave né temat e caktuara nga mbikéqyrési dhe

indentifikon opsionet ose ¢éshtjet pér shqyrtim;

7. Komunikon brenda institucionit dhe jashté tij pér shkémbim t& informatave dhe
- zhvillimin e punés né fushat e interesit té pérbashkét;

8. Kryen dhe detyra tjera né pérputhje me ligjet dhe rregulloret té cilat mund té
kérkohen né ményré té arsyeshme kohé pas kohe nga mbikéqyrési i tij.

Kushtet e pérgjithme dhe té veganta pér pranimin e zyrtaréve publiké

Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;

Té keté zotési té ploté pér té vepruar;

Té zotérojé njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

T& jeté i afté né piképamyje shéndetésore pér té kryer detyrén pérkatése;

Té mos jeté i dénuar me vendim t& formés sé preré pér kryrjen e njé vepre
penale me dashje;

T& mos keté né fuqi njé masé disiplinore pér largimin nga njé pozité e zyrtarit
publik,té pushuar sipas ligjit.

Shkollimi i kérkuar: Diplomé universitare né Juridik, Ekonomik ose Administraté

Publike

Aftésité, pérvoja dhe atributet tjera:

2 vite pérvojé pune profesionale;

Njohuri né fushén profesionale specifike té fituar pérmes arsimimit universitar
dhe trajnimeve pérkatése;

Njohuri té ligjeve dhe rregulloreve té aplikueshme;

Shkathtési né komunikim dhe planifikim t& punés;

Koordinimi eventual i personelit né nivel administrativ;

Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim té rekomandimeve
dhe késhillave profesionale;

Shkathtési kompjuterike né aplikacione t& programeve (Word, Excel Power
Point, Access).



Dokumentacioni i nevojshém pér konkurrim:

e Formulari i aplikimit (kérkesa) té cilin e plotéson kandidati,

* Rezymeja personale (CV),

* Dokumenti personal (kopja e letérnjoftimit),

e Certifikata e lindjes,

e Kopja e diplomés ose certifikata né vend té diplomés, e vértetuar, jo me e
vjetér se gjashté muaj, ¢do certifikaté me e vjetér se gjashté muaj nga data e
diplomimit nuk do t& merret parasysh.

e Kandidatét té cilét kané diplomuar jashté Republikés s¢ Kosovés, duhet t’ i
kené diplomat e nostrifikuara nga Ministria e Arsimit, Shkencés dhe
Teknologjisg,

¢ Déshmité e rikualifikimeve dhe trajnimeve té akredituara nga MASHT (nése
ka)

e Déshmia qé nuk jeni nén hetime, jo mé e vjetér se 6 muaj

¢ Déshmia e pérvojés sé punés.

Afati dhe ményra e aplikimit:

Konkursi mbetet i hapur 30 dité nga data.22.07.2024 deri 20.08.2024

Aplikacionet merren né Qendrén pér Shérbim me Qytetaré, né hyrje té ndértesés sé
Komunés, zyra Nr.100, kati pérdhes dhe dorézohet i plotésuar sé& bashku me
dokumentacionin pércjellés, po né t& njéjtén zyre.

Dokumentacioni duhet té jeté né kopje, Komisioni i pranimit né rast dyshimi do té
kérkon origjinalin né intervisté.

Ky dokumentacion shérben deri né pérfundim té procedurés sé konkursit, ndérsa i
njéjti nuk kthehet dhe as nuk ruhet. Dokumentacioni i pa kompletuar dhe ai i cili arrin
pas afatit nuk do té shqyrtohet.

Gjithashtu kandidatét té cilét nuk e plotésojné qarté dhe sakté formularin e aplikimit
(kérkesén) do té refuzohet.




