AT T
I'._ #‘:}I-

\J _. __,'
i 1
O NrBrL A= 8 O - Niifagerstr 4 O

Data/Datum Oq’ 1 O8 ZJL%

ISTOG » [STOK

Republika e Kosovés
Republika Kosova — Republic of Kosovo

Komuna e Istogut
Opstina Istok — Municipality of Istog

00 Numaér: 73/2024 hitpy//kk.rks-gov.net/istog/
Data: 31.05.2024

PLANI LOKAL I VEPRIMIT
PER
BARAZINE GJINORE

2024 - 2026

Maj 2024



Plani Lokal i Veprimit pér Barazing Gjinore (PLVBGJ) 2024 — 2026 u pérgatit nga Komuna Istog me mbéshtetjen
¢ UN Women Kosové né kuadér t& zbatimit t& projektit “Gender Equality Facility” (GEF) me fonde t& Bashkimit
Evropian.

Ekspertiza teknike nga UN Women / GEF:
Artan Binaku, Koordinator Projekti
Monika Kocaqi, Konsulente ndérkombétare



© Komuna I[stog, 2024. T& gjitha té drejtat e rezervuara.

Fjala pérshéndetése ¢ Kryetarit té¢ Komunés, z. Ilir Ferati

T¢ nderuara/nderuar qytetare/qytetaré t&¢ Komunés sé& Istogut,

Me kénaqésiné time mé lejoni t’ju prezantoj Planin toné t& Veprimit pér Barazi Gjinore, plan i
cili shérben si udhérréfyes pér veprimet ¢ komunés toné pér nevojat e grave dhe burrave.

Para se gjithash, ky plan pé&rfaqéson angazhimin toné t& palékundur pér arritjen e barazisé sé&
vértet€ gjinore. Ky nuk &shté thjesht njé dokument, por njé katalizator pér ndryshim, duke na
fuqizuar pér t& krijuar njé shoqéri gjithépérfshirése dhe té barabarté.

Njé nga shtyllat kryesore t& planit toné &shté arsimi. Ne besojmé se arsimi &shté themeli i
pérparimit pér ndryshim. Duke promovuar kurrikulat ¢ ndjeshme gjinore dhe duke ofruar
mundési t€ barabarta n& shkolla, ne duhet t’i fugizojmé brezat e ardhshém qé té sfidojné
steriotipet gjinore dhe t& respektojné barazing gjinore.

Njé aspekt tjetér thelb&sor i planit toné &shté fugizimi ekonomik. Ne e njohim réndésing e
krijimit t& nj¢ mjedisi ku graté dhe burrat kané qasje t&€ barabarté né punésim, sipérmarrje dhe
fuqizim t&€ drejté. Népérmjet nismave t& tilla si programet € mentorimit, mbéshtetjes financiare
dhe politikat e vendit t& punés qé promovojné ekuilibrin puné-jeté, ne mund té thyejmé barrierat
q¢€ pengojné pérparimin drejt barazisé gjinore.

Pér mé tepér, plani yné fokusohet né ¢rrénjosjen e dhunés me bazé gjinore dhe promovimin e
siguris€ pér t& gjitha/gjithé dhe i gérsheton veprimet edhe me Planin Lokal pér Mbrojtje nga
Dhuna né Familje t€ cilin komuna joné sapo e ka miratuar. Ne do t& punojmé pa u ndalur pér
t€ forcuar sistemin e mbéshtetjes, pér t& rritur ndérgjegjésimin dhe pér t& siguruar burime pér
t& mbijetuarat/mbijetuarit e dhunés me bazé gjinore. Duke nxitur njé kulturé respekti dhe zero
tolerancé ndaj dhunés, ne mund té krijojmé njé shoqéri ku t&€ gjitha/gjithé ndihen t&
sigurta/sigurt dhe t& vlerésuara/vlerésuar.

Sé€ fundi, plani yné thekson réndésiné e angazhimit t& burrave dhe djemve si aleaté né pérpjekjet
pér barazi gjinore. Ne besojmé fuqishém se arritja ¢ barazisé s& vérteté kérkon pjesémarrjen
aktive t€ t€ gjitha gjinive. Prandaj sé bashku, ne mund té krijojmé njé shoqéri mé
gjithépérfshirése.

Si pérfundim, ky plan veprimi pér baraziné gjinore nuk é&shté thjesht njé vizion, por njé
udhérréfyes pér ndryshim. S& bashku, le té fillojmé kété rrugétim, t& bashkuar né angazhimin
ton€ pér t€ krijuar njé shoqéri ku té gjitha/gjithg, pavarésisht nga gjinia, mund t& kontribuojmé.

Falénderim 1 veganté pér grupin punues dhe hartues t€ kétij dokumenti t& réndésishém pér
komunén toné si dhe pér UN Women dhe Bashkimin Evropian pér mbéshtetjen dhe ndihmén
profesionale pérgjaté gjithé procesit t& hartimit t& ké&tij dokumenti.

Me respekt,

Ilir Ferati
Kryetar i Komunés s& Istogut
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I. HYRJE -
Plani Lokal i Veprimit pér Baraziné Gjinore (PLVBGIJ) 2024 - 2026 u pérgatit nga Komuna e Istogut,
si mjeti kryesor i zbatimit t& angazhimeve publike pér baraziné gjinore. té reflektuara né:
e Kushtetutén e Republikés sé Kosovés.
¢ Instrumentet kryesore ndérkombétare pér baraziné gjinore dhe fuqizimin e grave,
drejtpérsédrejti t€ aplikueshme né legjislacionin e vendit.
e Ligjin pér Barazi Gjinore Nr. 05/L-020, si dhe térésiné e ligjeve t& vendit t& fokusuara tek
barazia, mos diskriminimi dhe fugizimi i grave.
e Programin e Kosovés pér Barazi Gjinore 2020 — 2024, si dhe térésiné e kornizés zhvillimore
vendore (programe e strategji) pér promovimin e barazisé gjinore dhe fugizimin e grave.
e Instrumente dhe mjete t& BE-s& t& fokusuara tek barazia gjinore, si pjesé e procesit t& integrimit,
vecanérisht ato q& pérmbajné veprimet qé duhet t& ndérmerren né nivelin lokal — si¢ &shté edhe
Karta Evropiane pér Barazi té Grave dhe Burrave né Jetén Lokale, etj.

PLVBGJ u pérgatit pérmes njé€ procesi ndérveprues dhe gjithépérfshirés, né bashképunim dhe konsultim
me institucionet publike lokale, organizatat e shoqgérisé civile, Grupin Jo Formal t&€ Grave Asambleiste,
organizatat ndérkombétare, Kuvendin Komunal dhe me zérat e banoreve dhe banoréve t€ Komunés sg
Istogut, t& cilat / cilét patén mundési té njihen dhe té japin komentet e tyre mbi kété dokument pérgjaté
procesit t€ konsultimit publik. I gjithé& procesi u mbéshtet nga UN Women Kosové né kuadér t& zbatimit
té projektit “Gender Equality Facility” (GEF) me fonde té Bashkimit Evropian.

Barazia gjinore nénkupton qé t¢ gjitha geniet njerézore, si graté dhe burrat, jang t& liré t& zhvillojné
aftésité e tyre personale dhe t& béjné zgjedhje pa pasur kufizime t€ véna nga stereotipet gjinore, rolet e
ngurta gjinore, apo paragjykimet. Barazi gjinore do t& thoté qé sjelljet, aspiratat dhe nevojat e ndryshme
t&¢ grave dhe burrave merren parasysh, vlerésohen dhe favorizohen né ményré té barabarté. Barazi
gjinore nuk do t& thot& q& graté dhe burrat duhet t& b&hen té njéjté, por gé t& drejtat, pérgjegjésité dhe
mundgsité e tyre nuk do t& varen nga fakti nése kané lindur femra apo meshkuj. (UN Women, 2011).

Drejtésia gjinore nénkupton qé graté dhe burrat trajtohen né ményré té drejté, sipas nevojave té tyre
pérkatése. Kjo mund t& pérfshijé trajtim t& barabarté, ose trajtim qé &shté i ndryshém, por qé
konsiderohet i barasvlershém pér sa i pérket t& drejtave, pérfitimeve, detyrimeve dhe mundésive. N&
kontekstin e zhvillimit, synimet pér drejtési gjinore shpesh kérkojngé pérfshirjen e masave qé
kompensojné pér disavantazhet historike dhe sociale té grave. (UN Women, 201 1).]

Si¢ pérshkruhet edhe né tekstin e Kartés Evropiane pér Barazi té Grave dhe Burrave né Jetén Lokale?,
njésité e vetéqeverisjes lokale jané sfera té qeverisjes qé gjenden mé prané njerézve, ndaj dhe
pérfagésojné nivelet q& kand mé tepér mundési té luftojné vazhdimésing dhe riprodhimin e pabarazive,
si dhe t& avancojné pér njé shoqéri me t& vérteté t& barabarté. Kéto mund té arrihen duke ndérthurur
zbatimin e kompetencave t& tyre me bashképunimin me t& gjithé gamén e aktoréve lokalé, pér veprime
konkrete né favor t& barazisé ndérmjet grave dhe burrave?, t& rejave dhe t& rinjve*, vajzave dhe djemve.’

Zbatimi dhe promovimi i t& drejtés s& barazisé duhet t& qéndrojé né zemér t& konceptit t& vetéqeverisjes
lokale. Barazia gjinore prej vitesh éshté evidentuar si njé ¢éshtje me pérparési né nivel vendi, e pér kété
qéllim edhe né nivelin lokal &shté punuar e po punohet vazhdimisht. N& nivel vendi, né Programin e
Kosovés pér Barazi Gjinore 2020 — 2024, i cili bazohet né Ligjin Nr. 05/L -020 pér Barazi Gjinore,
Jepen qartésisht fushat kryesore t& ndérhyrjes, si dhe objektivat specifiké pér zbatimin e t& cilave duhet
té punojné s€ bashku institucionet qendrore, lokale, OJQ-t& dhe té gjithé partnerét lokal&, kombétaré e
ndérkombétaré.

' Pér njé listé mé t& ploté me koncepte mund t& vizitoni edhe; htips:/eipe.curopa.cu/thesaurus/browse

3 “Gra dhe burra” né két¢ PLVBGJ nénkupton periudhén moshore duke filluar nga mbi 29 vjeg, deri né fund €& jetés (pérfshirg
edhe t& moshuarat/moshuarit).

4“Té& reja dhe (& rinj” n& kété PLVBGJ nénkupton periudhén moshore nga 18 - 29 vieg.

5“Vajza dhe djem” né kété PLVBGJ nénkupton periudhén moshore nga 0 - 18 vjeg.



Komuna e Istogut, né misionin e Sektorit pér t& Drejta t€ Njeriut dhe Komunitete thekson réndésiné e
“...respektimil 1é 1é drejtave dhe lirive themelore ¢ njeriut dhe reagimil pér vénien e tyre né vend,
sensibilizimit i¢ banoreve e banoréve pér mbrojijen e (é drejiave dhe livive (é tyre, barazisé gjinore, 16
drejtave 18 fémijéve, mundésive té barabarta dhe mosdiskriminimit, (¢ drejlave (6 komuniteteve, ej....”
Pra barazia gjinore, mundésité e barabarta dhe mosdiskriminimi, jang fjalé kyce né kété deklaraté
misioni dhe pérbé&jné themelin e t& gjithé ndérhyrjeve pér mbrojtjen, respektimin, gézimin e zbatimin e
t€ drejtave té njeriut.

NE& zbatim t& kornizés ligjore e t& politikave né fuqi né lidhje me ¢éshtjet e barazisé gjinore, si dhe né
pérputhje me misioni dhe vizionin e saj, Komuna e Istogut, ka eméruar njé Zyrtare pér Barazing Gjinore
dhe pér Mbrojtje nga Diskriminimi (ZBGJMD). ZBGIMD né ményré t& pérvitshme harton dhe zbaton
njé plan t€ veprimeve konkrete pér pérparimin drejt barazis¢ gjinore. Ky plan e ka gjetur zbatimin me
mbéshtetjen financiare nga komuna dhe donatoré, pérmes partneriteteve e bashképunimit.

Megjithat€, pavarésisht pérparimit t& béré né kété drejtim né nivel vendor apo komunal, duhet t&
pranojmé qé realiteti ende flet pér barazi dhe drejtési gjinore t& munguara né praktiké. Pabarazité dhe
diskriminimi apo disavantazhimi i shuméfishtg, jo vetém ndérmjet gjinive por edhe ndérmjet grupeve
brenda (€ nj€jtés gjini, vijojné t& mbéshteten né njé séré nocionesh shoqérore té ndértuara mbi bazén e
steriotipeve t& shumta t& pranishme né familje, arsim, kulturé, komunikim, botén e punés, né
organizimin e shoqérisg, etj.

Prandaj, né€se duam t& krijojmé njé shoqéri t& mbéshtetur né barazi, éshté thelbésore q& organet ¢
vetéqeverisjes lokale t& marrin parasysh plotésisht integrimin gjinor né politikat, organizimin dhe
praktikat e tyre t& punés. Barazia e vérteté ndérmjet grave dhe burrave, t& rejave dhe té rinjve, vajzave
dhe djemve, &shté gjithashtu edhe gelési pér suksesin ekonomik dhe shoggéror.

PLVBGJ 2024 — 2026 &shté konceptuar dhe lidhur pikérisht me kornizén ligjore dhe t& politikave
kombétare, por mbéshtetet dhe merr frymézim edhe nga dokumentet ndérkombétaré t& réndésishém, e
synon t& pérafrohet me standardet dhe kérkesat e acquis t¢ BE-s¢ pér barazing gjinore. Masat dhe
veprimet e parashikuara né kété plan, jané hartuar duke pasur parasysh faktin & asnjé ndérhyrje e béré
me sado kujdes dhe burime né& dispozicion, nuk mund t& jeté e suksesshme nése nuk merr né konsideraté
dhe nuk adreson si¢ duhet e né ményré t& barabartg, nevojat e ndryshme té& grave e burrave, t& rejave e
t& rinjve, vajzave e djemve pra t& t& gjitha/gjithé anétareve dhe anétareve t& komunitetit. Megjithatg,
fuqizimi i grave, t& rejave e vajzave mbetet njé ndér synimet kryesore, pér pérmbushjen e objektivave
t& barazisé gjinore. Pér t& shprehur sa mé qarté domosdoshméring e gjithé pérfshirjes, né té gjithé tekstin
né vijim né kété PLVBGJ, éshté pérdorur né ményré té vazhdueshme shprehja “né té gjithé
shuméllojshmériné e tyre”.° Pérmes saj theksohet réndésia e mbéshtetjes, trajtimit dhe fuqizimit t&
grave, t& rejave dhe vajzave (por edhe burrave, té rinjve e djemve) né térési, pérfshiré edhe nga grupe
t& cenueshme e qé& pésojné diskriminim t&¢ shuméfishté e t& ndérthurur, pér shkak té seksit, moshés,
zonés ku jetojng, etnisé, aftésive t& kufizuara, nevojave t& veganta, orientimit seksual ¢ shprehjes sé
identitetit gjinor, t& qenit prind i vetém, t& qenit viktimé / e mbijetuar / i mbijetuar i trafikimit t& qenieve
njerézore, apo formave € tjera t& dhunés me bazé gjinore e dhunés né familje, statusit t& migrantes /
migrantit, azilkérkueses / azilkérkuesit, apo pér shkak t& t& qenit “person nén mbrojtje ndérkombétare”
(pra me status refugjateje/refugjati, t& pérkohshém dhe nén mbrojtje plotésuese), me status “pa shtetési”,
ety.

T& gjitha masat dhe veprimet e paraqitura si pjesé e PLVBGJ 2024 - 2026, jané shoqéruar me t& dhéna
lidhur me treguesit e rezultateve, drejtorité kryesore pérgjegjése dhe institucionet e organizatat partnere
n& zbatim, afatet kohore, pérgjegjésit pér monitorim, si dhe kostot e nevojshme pér zbatim. Kéto patjetér
q€ jang lidhur dhe me fushat e ndérhyrjes, rezultatet e pritshme, objektivat specifiké, treguesit pérkatés
dhe dokumentet kryesore ku mbéshteten hapat e planifikuar.

8 N& kuadér edhe (& pérafrimit (& kétij Plani Lokal t& Veprimit pér Baraziné Gjinore me Planin e Veprimit 1& BE-sé pér Barazing
Gjinore — EU GAP I11.



II. KORNIZA LIGJORE DHE INSITUCIONALE

Kushtetuta e Republikés sé Kosovés, pércakton konventat ndérkombétare pér té drejtat e njeriut sikurse
Konventa pér Eliminimin e t& Gjitha Formave té Diskriminimit ndaj Grave (njohur si CEDAW),
Rezoluta 1325 e Kombeve té Bashkuara mbi Graté, Pagen dhe Siguring, apo Konventén e Késhillit t&
Evropés pér Parandalimin dhe Luftén e Dhunés ndaj Grave e Dhunés né Familje (e njohur si Konventa
e Stambollit), drejtp&rsédrejti t& aplikueshme né legjislacionin vendor dhe né rast konflikti konsiderohet
qé kéto konventa kang prioritet ndaj akteve dhe ligjeve t& nxjerra nga institucionet publike.

Ligji pér Vetéqeverisjen Lokale, themelon bazén ligjore pér njé sistem té géndrueshém té vetéqeverisjes
lokale né Republikén e Kosovés.

Ligji pér Barazi Gjinore, garanton, mbron dhe promovon baraziné midis gjinive, si vleré themelore pér
zhvillimin demokratik t& shoqérisé.

Programi i Kosovés pér Barazi Gjinore synon té sigurojé qé barazia gjinore éshté né gendér té proceseve
transformuese né Kosové, né kuadér té t& gjitha strukturave, institucioneve, politikave, procedurave,
praktikave dhe programeve té geverisé, agjencive, shoqérisé civile, sektorit privat dhe komunitetit t&
donatoréve.’

Plani Lokal i Veprimit pér Baraziné Gjinore 2024 - 2026 i Komunés Istog, mbéshtetet né njé térési
dokumentesh t& réndésishém ligjoré dhe institucionalé, t& cilét udhéheqin njékohésisht edhe veprimet
mbar&kombétare pér fuqizimin e gruas dhe pérparimin drejt barazisé gjinore né Kosové. Si mé kryesoret
mund t&€ pérmendim:

1. Instrumentet kryesore ndérkombétare pér baraziné gjinore dhe fuqizimin e grave:

Deklarata Universale pér t& Drejtat e Njeriut,

Konventa Evropiane pér té Drejtat e Njeriut,

Konventa pér t&€ Drejtat Politike té Grave,

Konventa Ndérkombétare pér t& Drejtat Ekonomike, Shoqérore dhe Kulturore,

Konventa pér Eliminimin e t& gjitha Formave té Diskriminimit ndaj Grave (CEDAW),

Konventa e Kombeve t& Bashkuara pér t& Drejtat e Fémijéve,

Deklarata dhe Platforma pér Veprimit e Pekinit,

Konventa e Késhillit t& Evropés pér Parandalimin dhe Luftén Kundér Dhunés ndaj Grave

dhe Dhunés n& Familje,

e Rezoluta 1325 e Ké&shillit t& Sigurimit t&¢ Kombeve té Bashkuara mbi Graté, Pagen dhe
Siguriné,

e Agjenda e Kombeve t& Bashkuara pér Zhvillim t&€ Qéndrueshém, 2030,

e Strategjia e Barazisé Gjinore 2020 - 2025 ¢ Bashkimit Evropian dhe Plani i Veprimit pér
Baraziné Gjinore (GAP IIT) 2021 - 2025,

e Karta Evropiane pér Barazi t&€ Grave dhe Burrave n& Jetén Lokale, et;.

2. Korniza ligjore dhe zhvillimore kombétare pér baraziné gjinore dhe fuqizimin e grave:
¢ Kushtetuta e Republikés sé Kosovés, Neni 7, 21 dhe 22,
e Ligji pér Vetéqeverisjen Lokale, Nr. 03/L-040,
e Ligji pér Barazi Gjinore Nr. 05/L-020,

Ligji pér Trash&égimi Nr.2004/26,

Ligji Nr. 06/L-077 Pér ndryshim- plotésimin e Ligjit Nr. 2004/32 pér Familjen,

Ligji pér Mbrojtje nga Diskriminimi Nr.05/L-021,

Ligji pér Pronat dhe t& Drejtat Pronésore Nr.03/L-154,

Ligji i Pungs Nr. 03/L-212,

7Shih PKBGJ, fq. 11



o Ligji pér Parandalimin dhe Mbrojtjén nga’'Dhuna né Familje, Dhuna ndaj Grave dhe Dhuna
né Baza Gjinore Nr. 08/L-185,
e Ligji Nr.04/I-81 Pér ndryshim-plotésimin e Ligjit p&r Shérbime Sociale dhe Familjare Nr.

02/1L-17,

e Ligji Nr.2011/04-L-096 Pér ndryshim- plotésimin e Ligjit t&¢ Skemés s&¢ Ndihmave Sociale
Nr.2003/15,

e Ligji Nr. 03/L022 Pér Mbéshtetje Materiale té Familjeve me Fémijé me Aftési t& kufizuar
Pérhershme,

e Ligji Nr. 08/L-109 Pér Kompensimin e Viktimave t€ Krimit,
e Ligji Nr. 06/L-084 Pér Mbrojtjen e Fémijés,

e Ligji Nr. 04/L-125 pér Shéndetési,

Ligji Nr. 06/L-026 Pér Azil,

e Programi i Kosovés pér Barazi Gjinore 2020 - 2024,

e Strategjia Kombétare pér Zhvillim,

e  Programi i Reformave Ekonomike,

e Strategjia pér Rregullim mé t& Mirg,

e Strategjia Kombétare pér Mbrojtje nga Dhuna né Familje dhe Dhuna ndaj Grave,
e Programi Kombétar pér Zbatimin e Marréveshjes sé Stabilizim Asocimit,

o Strategjia dhe Plani i Veprimit pér té Drejtat Pronésore,

¢ Rregullorja pér banim social,

e Plani i Veprimit pér Promovim dhe Edukim Shéndetésor 2024-2026, i Ministrisé sé
Shéndetésisg, et).

Té gjitha masat dhe veprimet e parashikuara n& kété PLVBGJ 2024 - 2026 kuptohet q& mbéshteten edhe
né strategjité apo planet kombétare t& veprimit q&¢ mbulojné sektorét e caktuar sipas fushave té tyre.

Pérgjegjése kryesore pér zbatimin e PLVBGJ mbetet Komuna. Kjo nénkupton pérgjegjési si pér zbatim
t€ drejtpérdre;jté t& masave dhe veprimeve t& parashikuara, ashtu edhe pér koordinimin me institucionet
dhe aktorét pérkatés, q& b&jné t&€ mundur zbatimin e kétyre masave dhe veprimeve. Pra nése komuna
nuk ka mundési financiare, njerézore apo infrastrukturore qé t& zbatojé drejtpérdrejt njé masé apo
veprim t€ caktuar, pérgjegjésia e saj &shté t& koordinohet dhe t€ bashkérendojé veprimet me até
institucion qé¢ e ka k&€ mundési, duke pérfshiré edhe OJQ, institucionet private, organizatat
ndérkombétare, etj. Zyrtarja pér Barazi Gjinore dhe pér Mbrojtje nga Diskriminimi (ZBGIMD) do t&
mbetet pérgjegjése pér koordinimin dhe zbatimin e njé séré masash dhe veprimesh t& parashikuara né
PLVBG]J, por, tashmé ky &shté njé¢ plan i t& gjithé komunés ndaj dhe pérgjegjésia kryesore pér kété plan
né térési jo domosdoshmérisht bie mbi ZBGIMD. Gjithashtu, PLVBGJ 2024 - 2026, i zbérthyer vit pas
viti, z&vendéson edhe Planin e Veprimit pér Barazingé Gjinore q&¢ ZBGIJMD pérgatiste dhe paragiste
pérpara Kryetarit t&¢ Komungs dhe Agjencisé pér Barazi Gjinore, né ményré t€ pérvitshme.

Rol t&€ réndésishém né lidhje me adresimin e géshtjeve gjinore, né nivelin lokal luan edhe Grupi Jo
Formal i Grave Asambleiste, t& cilat gjithashtu kan& dh&né kontribut t& réndésishém pér hartimin e kétij
Plani. N& vijim, t& gjitha institucionet lokale dhe OJQ t& cilat pérfshihen si partnere pér zbatimin e
masave dhe veprimeve kryesore né kété PLVBGJ, jané gjithashtu té réndésishme dhe t& domosdoshme
pér t€ pasur rezultatet e déshiruara né pérparimin drejt barazisé gjinore. Rol t& réndésishém kétu luajné
edhe organizatat ndérkombétare népérmjet mbéshtetjes financiare dhe teknike pér té zbatuar masa t&
caktuara t& parashikuara né kété PLVBGIJ.

Plani Lokal i Veprimit pér Barazing Gjinore, éshté:

* nj¢ mjet praktik i lokalizimit té¢ dokumenteve té réndésishém kombétaré, por edhe
ndérkombétaré né lidhje me baraziné gjinore (veganérisht instrumentet drejtpérsédrejti t&
aplikueshme né legjislacionin e vendit).

* nj¢ dokument i hartuar pérmes njé procesi gjithépérfshirés, me hapa t& miré pércaktuar, e
né pérmbajtje té té cilit reflektohen arritjet dhe sfidat e ndeshura ndér vite nga Komuna, né
pérparimin drejt barazisé gjinore.



* 'njé pasqyrim i qartbfi roleve dhe pérgjegjésive t& domosdoshme pért’u péf“mbushur brenda
Komunés, si dhe ndérmjet Komunés e institucioneve lokale apo organizatave t& shoqérisé civile
¢ ato ndérkombétare, me qgéllim zbatimin né praktiké ¢ parimit t¢ barazisé pér té
giitha/gjithé graté, burrat, t& rejat, té rinjté, vajzat dhe djemté, né t& gjithe
shuméllojshméring e tyre, né Komunén e Istogut.

1. METODOLOGJIA
Metodologjia pér hartimin e PLVBGJ 2024 - 2026 ishte gjithépérfshirése dhe u zhvillua pérmes hapave
né vijim:

v' Ngritja e Grupit Punues pér pérgatitien e kétij plani, me Vendim té Kryetarit té
Komunés. Grupi Punues pér pérgatitjen e kétij PLVBGJ u ngrit me Vendim t& Kryetarit
Nr.Br.01-181/2024 & datés 12.04.2024 dhe kishte né pérbérje t& tij 13 zyrtare / zyrtarég,
konkretisht:

o 7. Arben Kabashi, Kryesues,
o Z.Genc Ademaj, Anétar,
o Znj. Arlinda Kurtaj, Anétare,
o Znj. Zekije Sutaj, Anétare,
o Z. Brahim Hetemaj, Anétar,
o Z.Fadil Kabashi, Ané&tar
0 Znj. Servete Haxhiaj, Anétare,
o Z. Xhevdet Zekaj, Anétar,
o Znj. Vlora Gjoci, Anétare,
o Z. Drin Sadikaj, Anétar,
0 Znj. Valbone Demaj, Anétare,
o Z. Ardon Arifaj, Anétar,
o Z. Blerim Gerguri, Anétar.

v' Analiza dhe vierésimi i situatés pérmes t& dhénave dhe informacionit ekzistues. Kjo analizé
u bazua né njé térési dokumentesh ekzistues t& komunés, por padyshim q& u shtri edhe ng
térésing e kornizés ligjore dhe t& politikave ekzistuese kombétare e lokale, t& lidhura me ¢éshtjet
gjinore.

v' Pércaktimi i fushave kryesore t& ndérhyrjes, t&¢ domosdoshme pér t’u pérfshiré né matricén
e PLVBGJ 2024 - 2026. Ky pércaktim u b& duke ndjekur njé t&rési hapash, si vler&simi i
arritjeve dhe sfidave t& komunés pér adresimin e céshtjeve t& barazisé gjinore, identifikimi i
prioriteteve bazuar né analizén e cekur mé sipér, marrja né konsideraté dhe reflektimi i duhur i
komenteve dhe sugjerimeve t& dala nga diskutimet me stafin e komunés, etj.).

v Konsultimet paraprake brenda komunés dhe hartimi i draft PLVBGJ. Kéto konsultime u
zhvilluan me stafin e komunés si dhe né veganti me anétaret / anétarét e Grupit Punues dhe me
Grupin Jo Formal t& Grave Asambleiste. Q& prej fillimit t& kétyre konsultimeve u prezantuan
instrumente kryesore t& réndésishme ndérkombétare, sidomos ato t& BE-sé t& lidhura me
baraziné gjinore (si pér shembull Plani i Veprimit i BE-s& pér Baraziné Gjinore / EU GAP 111,
apo Karta Evropiane pér Barazi t&¢ Grave dhe Burrave né Jetén Lokale, etj.). Po késhtu u
prezantuan edhe prioritetet ¢ cekura né& dokumente t& réndésishme kombétare si Programi i
Kosovés pér Barazing Gjinore 2020 - 2024, Plani i Zbatimit né Nivel Vendi pér Kosovén i
Planit t€ Veprimit t¢ BE-s& pér Baraziné Gjinore III, 2021 — 2025, etj. Mé pas u kalua né
pérgatitjen e draft matricés s¢ PLVBGJ-sg, e cila pérmbante objektivat strategjikg, rezultatet e
pritshme, dokumentet se ku referoheshin masat dhe veprimet e parashikuara, objektivat
specifiké, treguesit né nivel objektivi, sé bashku me vlerén bazé (e matur pér vitin 2023 ose qé
do pércaktohet gjaté vitit 2024) dhe vlerén e synuar (target) deri né vitin 2026, rezultatin né
nivel t& objektivit specifik, si dhe aktivitetet, drejtoring pérgjegjése pér zbatim, partnerét dhe
bashképunétorét, afatin kohor, koston pér tre vitet, burimin e financimit, treguesit pér ¢do
aktivitet, si dhe pérgjegjésité pér monitorimin e zbatimit t& PLLVBGJ.
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v" Postimi 'né faqgen e Komunés pér komente dhe sugjerime nga individét dhe grupet ¢
interesit. Draft PLVBGJ 2024 - 2026 u postua né datén 02.05.2024 né linkun
https://kk.rks.gov.net/istog/category/konsultimetpublike/ Postimi qéndroi i hapur pér komente
dhe sugjerime deri n& datén 16.05.2024, duke plotésuar késhtu detyrimin pér konsultimin
publik, né mbéshtetje t& Ligjit pér vetéqeverisje Lokale Nr.03L-040 dhe Udhézimit
Administrativ (MAPL) Nr. 04/2023 pér Administraté t& Hapur né Komuna.

v Mbajtja e konsultimit publik me banoret dhe banorét ¢ Komunés. Né pérputhje dhe vijim
t€ sa cekur mé sipér, Komuna e Istogut mbajti edhe sesionin e dégjimit publik né datén
16.05.2024, né ora 11:00.

v' Pérmirésimi i draft PLVBGJ-s&. Pas seancés s& dégjimit publik dhe né pérfundim t& t& gjithg
procesit t&€ konsultimit publik, Grupi Punues béri edhe pérmirésimin e draft PLVBGJ, bazuar
né t& gjitha komentet dhe sugjerimet e marra.

v" Kostimi i matricés sé¢ PLVBGJ. Procesi i kostimit t& matricés s¢ PLVBG]J ishte njé proces
tepér i réndésishém q& gjithashtu mori kohén e tij pérgjaté pérgatitjes sé dokumentit t& ploté.
Kostimi u krye pér secilin nga aktivitetet ¢ parashikuara né matricén e PLVBGIJ-sé dhe fondet
u ndané sipas burimit t& financimit, konkretisht fonde t& mbuluara nga komuna, me burime
ekzistuese njerézore, infrastrukturore apo financiare, fonde t&¢ mbuluara nga donatorét, por edhe
fonde pér gjetjen e t& cilave duhet t& béhen rishikime dhe planifikime né buxhetet pérkatése t&
viteve t€ ardhshme, ose duhet t& lobohet pér t’i siguruar pérmes bashképunimit me donatorét,
subjektet private e OJQ-t& (pra hendeku financiar).

v" Dorézimi i dokumentit té ploté, t& kostuar e pérfunduar, pér miratim né Kuvendin
Komunal. Pas pérgatitjes dhe pérfundimit t& t& gjithé procesit, dokumenti i ploté i PLVBGI,
edhe i kostuar, u dorézua pér miratim né Kuvendin Komunal, duke ndjekur t€ gjitha hapat,
detyrimet dhe afatet ligjore pérkatése.

v Miratimi i PLVBGJ né Kuvendin Komunal. PLVBGJ u miratua né mbledhjen e radhés sé
Kuvendit Komunal me 31.05. 2024.

Té gjitha hapat e mé&sipérm shkojné né linjé jo vetém me detyrimet kombétare, por edhe me
metodologjing e pérgatitjes s&¢ PLVBGJ-ve si¢ sugjerohet nga Késhilli i Bashkive dhe Rajoneve t&
Evropés (KBRE).?

Njé rol t& réndésishém né t& gjithé procesin e pérgatitjes deri né finalizimin e PLVBGJ ka luajtur
mbéshtetja dhe ndihma teknike e ofruar nga UN Women Kosové, pérmes njé ekipi 1€ miré pérgatitur si
dhe njé konsulenteje’ t& angazhuar pér kété qéllim, né kuadér t& zbatimit t& Projektit “Gender Equality
Facility” (GEF) q& financohet nga Bashkimi Evropian.

IV. VIZIONI, OBJEKTIVAT STRATEGJIKE DHE OBJEKTIVAT SPECIFIKE

Vizioni i PLVBGJ-s¢ adreson:

“Njé geverisje té mirg, gjithépérfshirése e té drejté gjinore, ku graté dhe burrat, t& rejat dhe té rinjtg,
vajzat dhe djemté e Istogut, pavarésisht moshés, vendbanimit, grupit etnik e social, aftésive té kufizuara
€ nevojave t&€ vecanta, orientimit seksual e shprehjes sé identitetit gjinor, statusit civil, t&
migrantes/migrantit e azilk&rkueses/azilkérkuesit, statusit t&€ “personit nén mbrojtje ndérkombétare”
(me status refugjateje/refugjati, t& pérkohshém dhe nén mbrojtje plotésuese), statusit “pa shtetési”,
statusit t& puné&simit e gjendjes ekonomike, pérkatésisé fetare, apo karakteristikave t& tjera individuale,

Pér mé shumé shikoni né: htips://charter-equality.eu/the-action-plan-step-by-step/definir-un-plan-daction-en.html
9 Znj. Monika Kocagi, konsulente ndérkombétare.
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© gézojné, respektojné dhe kontribuojné pér pérparimin drejt barazisé gjinore dhe zbatimin e saj né
praktiké, né t& gjitha fushat e jetés™.

Parimet'’ q¢ udhéheqin zbatimin e PLVBGJ, mbéshteten kryesisht né parimet qé udhgheqin né térési
zbatimin e Kartés Evropiane pér Barazi t&€ Grave dhe Burrave né Jetén Lokale, si¢ paraqiten né vijim:

l.

Barazia ndérmjet grave dhe burrave, té rejave dhe té rinjve, vajzave dhe djemve né té
gjithé shuméllojshméringé e tyre, pérbén njé té drejté themelore. Kjo e drejté duhet t&
zbatohet nga organet e vetéqeverisjes lokale né t& gjitha fushat e tyre t€ pérgjegjésisé; ajo
pérfshin gjithashtu edhe detyrimin pér t& eliminuar t€ gjitha format e diskriminimit, t&
drejtpérdrejta apo t& térthorta.

Pér té siguruar baraziné gjinore duhet té trajtohen céshtjet e diskriminimit dhe té
pengesave t¢ shuméfishta. Pérpjekjet pér arritjen e barazisg gjinore duhet t&€ marrin parasysh
dhe t€ trajtojn& — nga njé kéndvéshtrim gjithépérfshirés, sistemik dhe strukturor — ményrat se si
ndérvepron gjinia me faktoré té tjeré si seksi, raca, ngjyra e lékurés, origjina etnike ose sociale,
tiparet gjenetike, gjuha, feja ose besimi, opinionet politike dhe ¢farédo opinionesh t& tjera,
pérkatésia né nj& pakicé kombétare, pasuria, origjina né lindje, aftésité e kufizuara, mosha, ose
orientimi seksual.

Pjesémarrja e balancuar e grave dhe burrave, té rejave dhe té rinjve né vendimmarrje
éshté parakusht pér njé shoqéri demokratike. E drejta pér barazi t& grave dhe burrave, té
rejave e t€ rinjve, vajzave e djemve, kérkon qé organet vetéqeverisése lokale té marrin t& gjitha
masat e duhura dhe t& miratojné t& gjitha strategjité e pérshtatshme pér promovimin e
pérfagésimit dhe t& pjesémarrjes sé balancuar né té gjitha sferat e vendimmarrjes.

Eliminimi i stereotipeve gjinore ka réndési themelore pér arritjen e barazisé gjinore.
Organet e vetéqgeverisjes lokale duhet t& nxisin punén pér eliminimin e stereotipeve dhe
pengesave € krijojné pabarazi né statusin dhe gjendjen e grave / té rejave / vajzave dhe qé jané
burimi i vlerésimit t€ pabarabarté té roleve t& grave dhe burrave, té rejave dhe té rinjve nga
piképamja politike, ekonomike, shoqérore dhe kulturore.

Integrimi i kéndvéshtrimit gjinor né té gjitha veprimtarité e organeve té vetéqeverisjes
lokale €shté i nevojshém pér té ¢uar pérpara baraziné gjinore. Perspektiva gjinore duhet t&
mbahet parasysh gjaté hartimit t& politikave, metodave dhe instrumenteve qé ndikojné né jetén
¢ pérditshme t& popullsisé lokale — pér shembull pérmes pérdorimit té teknikave t& “vlerésimeve
gjinore”, “auditimit gjinor”, “integrimit gjinor”, dhe t& “buxhetimit t& pérgjegjshém gjinor”.
Pér arritjen e kétij synimi duhet té analizohen dhe t&€ merren parasysh pérvojat e shumta dhe t&
gjera té grupeve t& ndryshme t& grave né jetén lokale, si edhe kushtet e jetesés dhe t& punés sé

tyre.

Planet e veprimit, t¢ mbéshtetura me burimet e duhura, jané instrumente té nevojshme
pér cuarjen pérpara té barazisé gjinore. Organet e vetéqeverisjes lokale duhet t& hartojné
plane dhe programe veprimi pér barazing gjinore, t& mbéshtetura me burimet financiare e
njerézore t&€ nevojshme pér zbatimin e tyre.

Objektivat strategjiké té¢ PLVBGJ.
PLVBGJ 2024 - 2026 pérbéhet nga katér objektiva strategjike, té cilat jan& harmonizuar edhe me:

Ligjin Nr. 05/L -020 pér Barazi Gjinore,

Programin e Kosovés pér Barazing Gjinore 2020 — 2024,

Planin e Zbatimit n& Nivel Vendi pér Kosovén t& Planit t&€ Veprimit t& BE-s& pér Barazing
Gjinore III (EU GAP I1I) 2021-2025,

Konventén pér Eliminimin e t& gjithé Formave t& Diskriminimit ndaj Grave (CEDAW),

10 Pérshpjegime mé 1€ hollésishme mbi secilin parim, mund té referoheni tek teksti i Kartés Evropiane pér Barazi né adresén:
hitps:/iwww.cere.org/img/uploads/piccesiointe/filename/charte_epalite al.pdf
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Konventén e Késhillit t€ Evropés pér Parandalimin dhe¢ Luftimin e Dhunés ndaj Grave dhe
Dhunés né Familje (Konventa e Stambollit),

Deklaratén dhe Platformén pér Veprim t&é Pekinit (BDPfA),

Agjendén 2030, Objektivat e Zhvillimit t&¢ Qéndrueshém (SDGs) 2030,

Planin e Veprimit pér Baraziné Gjinore té¢ BE-s& 2021 — 2025 (EU GAP 111),

Kartén Evropiane pér Barazi t& Grave dhe Burrave né Jetén Lokale, etj.

Katér objektivat strategjike té¢ PLVBGJ 2024 - 2026 t¢ Komunés sé Istogut, renditen né vijim:

I. Promovimi i barazisé gjinore dhe fuqizimi i grave, té rejave dhe vajzave né té gjithé
shuméllojshméring e tyre.

2. Fuqizimi ekonomik dhe promovimi i té drejtave ekonomike, sociale dhe t& punésimit t€ denjé,
pér graté, té rejat dhe vajzat.

3. Zvoggélimi i pabarazive gjinore né arsimin cilésor dhe t& mésuarit gjaté gjithé jetés, pér graté
dhe burrat, t& rejat, t& rinjté, vajzat dhe djemté, né (€ gjithé shuméllojshméring e tyre.

4. Promovimi i shéndetit dhe t& drejtave seksuale dhe riprodhuese.

Secila nga kéto objektiva strategjike &shté zbérthyer mé tej né rezultatet e pritshme, objektivat specifiké,
treguesit e matjes s& tyre, si dhe né masa e veprime konkrete, t& cilat detajohen né& matricén e planit t&
veprimit, ku jepet njé informacion mé i ploté pér zbatimin dhe vlerésimin e rezultateve.

Pérparimi dhe efektiviteti né zbatimin e PLVBGJ kérkon domosdoshmérisht vénien né dispozicion té
burimeve t& nevojshme dhe t&€ mjaftueshme njerézore, financiare e infrastrukturore, si dhe koordinimin
e veprimeve dhe bashk&punimin ndérinstitucional me institucionet e tjera lokale, organizatat e shoqérisé
civile, institucionet private, si dhe organizatat ndérkombétare té cilat punojné pér fuqizimin e grave dhe
arritjen ¢ barazisé gjinore. Mbledhja dhe pérditésimi rregullisht i té dhénave té ndara jo vetém sipas
scksit, por edhe sipas njé térésie karakteristikash t& tjera individuale, monitorimi i vazhdueshém mbi
ecuring e zbatimit t& veprimeve té parashikuara, si dhe dukshméria e llogaridhénia pér rezultatet e
arritura, jan€ gjithashtu domosdoshméri pér t€ pérparuar drejt vizionit gé udhéheq kété PLVBGI.

Rezultatet e pritshme, objektivat specifiké dhe treguesit

Objektivi strategjik:

1. Promovimi i barazis€ gjinore dhe fuqizimi i grave, té rejave dhe vajzave né té gjithé

shuméllojshméring e tyre.

Rezultatet e pritshme:

1.a. Pjesémarrja e t& rejave dhe grave, né té gjithé shuméllojshméring e tyre, né vendimmarrjen
politike e publike, e pérmirésuar.

1.b. Planet e zhvillimit dhe ndérhytjes né té gjitha fushat, si dhe programet buxhetore t& Komunés,
me perspektivén gjinore t& integruar.

Objektivat specifike:

1.1. Krijimi i mundésive t& barabarta dhe rritja e pjesémarrjes sé grave, té rejave dhe vajzave né té
gjithé shuméllojshméring e tyre, né vendimmarrjen politike e publike, duke luftuar steriotipet
gjinore, diskriminimin dhe disavantazhimin e shuméfishté.

1.2. Rritja e masave dhe veprimeve t& Komunés q& marrin parasysh e zbatojné integrimin gjinor

dhe buxhetimin e pérgjegjshém gjinor.

Treguesit né nivel objektivi;

1.1.a. Numri i grave, té rejave dhe vajzave, né té gjithé shuméllojshmériné e tyre, t& informuara mbi

t& drejtat dhe réndésing e pjesémarrjes sé barabarté né vendimmarrjen politike e publike.

1.2.a. Pérqindja e buxhetit komunal dedikuar veprimeve pér fugizimin e grave dhe pérparimin drejt

barazisg gjinore.

Objektivi strategjik:

2. Fuqizimi ekonomik dhe promovimi i té drejtave ekonomike, sociale dhe t& punésimit té

denjé, pér graté, té rejat dhe vajzat.

Rezultatet e pritshme:
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2.a. Pjesémarrja ¢ grave dhe 1€ rejave né aplikimin dhe pérfitimin ¢ subvéncioneve t& komunés né
lidhje me bujqésing dhe zhvillimin rural, e pérmirésuar ndjeshém.

2.b. Numri i 1€ rejave dhe grave né punésim dhe ndérmarrési, i rritur si rrjedhojé ¢ veprimeve
mbéshtetése dhe inkurajuese 1€ komunés.

Objektivat specitiké:

2.1.Rritja e qasjes sé t& rejave dhe grave, né € gjithé shuméllojshmériné e tyre, né shérbime,
burime dhe produkte financiare, duke synuar fuqizimin ckonomik, ve¢anérisht né bujqési.

2.2.Rriga e vetédijesimit dhe pérmirésimi i qasjes né shérbimet ¢ kujdesit, duke mundésuar ndarje
t€ barabarté t& punés shtépiake dhe té kujdesit midis grave dhe burrave, (& rejave e té rinjve,
vajzave ¢ djemve.

Treguesit né nivel objektivi:

2.1.a. Pérqindja e té rejave dhe grave, né & gjithé shuméllojshmériné e tyre, q€ mbéshteten me

subvencione n& fushén e bujqgésisé.

2.2.a. Numri i banoreve / banoréve t& informuar pér ndarje (& barabartg t& punés shtépiake dhe t&

kujdesit midis grave / t& rejave / vajzave dhe burrave / t& rinjve / djemve.

Objektivi strategjik:

3. Zvogélimi i pabarazive gjinore né arsimin cilésor dhe té mésuarit gjaté gjithé jetés, pér
graté dhe burrat, té rejat dhe té rinjté, vajzat dhe djemté, né té gjithé shuméllojshmériné e
tyre.

Rezultatet e pritshme:

3.a. Qasja e grave, té rejave dhe vajzave, né té gjithé shuméllojshméring e tyre, né arsimin cilésor dhe

té mésuarit gjaté gjithé jetés, e pérmirésuar ndjeshém.

3.b. M& shumé vajza, t& reja dhe gra t& Komunés, t& angazhuara né aktivitete sportive e kulturore.

Objektivat specifike:

3.1. Ofrimi i mundésive t€ barabarta pér arsim cilésor ¢ (& mésuarit gjaté gjithé jetés, pér vajzat, t&
rejat, graté dhe djemtg, t& rinjté, burrat e Komunés, né té gjithé shuméllojshméring e tyre.

3.2. Promovimi i modeleve t& suksesshme té grave, té rejave dhe vajzave, né t& gjithé

Treguesit né nivel objektivi:
3.1.a. Numri i vajzave, t€ rejave dhe grave, né t€ gjithé shuméllojshmériné e tyre, t& pérfshira né
shérbime cilésore t& arsimit.
3.2.a. Numri i grave, té rejave dhe vajzave né art, kulturé e sporte, si dhe numri i klubeve sportive t&
tyre, g€ mbéshteten me subvencione né ményré té pérvitshme.
Objektivi strategjik:
4. Promovimi i shéndetit dhe té drejtave seksuale dhe riprodhuese.
Rezultatet e pritshme:
4.a. Edukimi mbi shéndetin seksual e riprodhues mes profesionisteve/profesionistéve dhe né
komunitet, merr rénd&si té veganté.
4.b. Vendimmarrja tek vajzat, djemtg, té rejat, té rinjté, graté dhe burrat pér shéndetin seksual e
riprodhues, e pérmirésuar ndjeshém.
Objektivi specifik:
4.1. Rritja e qasjes sé grave, t& rejave, e vajzave né t&€ gjithé shuméllojshméring e tyre, né shérbime
cilésore shéndetésore dhe t& shéndetit seksual e riprodhues.
Tregues né nivel objektivi:
4.1.a. Numri i grave, t€ rejave, vajzave, né t& gjithé shuméllojshmériné e tyre, me gasje t& shtuar né
kujdesin dhe shérbimet shéndetésore seksuale dhe riprodhuese.

V. KOSTO PER ZBATIMIN E PLVBGJ 2024 - 2026

T& gjitha aktivitetet e parashikuara né matricén e PLVBGJ 2024 - 2026 shogérohen edhe me njé kosto
financiare t&€ domosdoshme pér zbatimin e tyre, e cila zbérthehet mé tej né kosto q¢ mbulohet nga veté
Komuna (si me burimet ekzistuese njerézore, financiare ¢ infrastrukturore, ashtu edhe me burime qé
duhet t& shtoj&), kosto q¢ mbulohet nga donatorét dhe palét e treta, si dhe kosto q€ ka nevojé pér t’u
siguruar (apo hendeku financiar).

14



Eshté e réndésishme té theksohet se ndonése njé pjesé t& miré t& aktiviteteve Komuna ¢ mbulon pérmes
angazhimit t& burimeve ekzistuese njerézore € financiare (pra zyrtareve / zyrtaréve, té cilat/cilét
aktualisht marrin njé pagé fikse, sallave/ambienteve qé ka né pronési pér t& zhvilluar aktivitete t&
ndryshme, apo vénien né dispozicion & makinés dhe materialeve kancelarike té cilat blihen né total pér
1€ gjith€ institucionin, etj.), né kété Plan Lokal Veprimi pér Barazing Gjinore 2024 - 2026 evidentohet
edhe vlera pérkatése e kétij kontributi, me qéllim q& gjaté monitorimit dhe vlerésimit t& zbatimit ¢ tij,
t& mundésohet vlerésimi edhe pérmes kosto-eficencés. Eshté e réndésishme t& mbahet né konsideraté
fakti q& kéto pérllogaritje jané béré pér minimumin e vlerave qé do t& kérkonte organizimi i aktiviteteve
t€ propozuara.

Kostot e paraqitura jané orientuese dhe miratimi i k&tij Plani Lokal t& Veprimit pér Baraziné Gjinore
2024 - 2026, t& kostuar, nuk nénkupton automatikisht edhe buxhetimin e tij. Pér t& buxhetuar dhe
alokuar fondet pérkatése t& pérvitshme, pa t€ cilat zbatimi i kétij PLVBGJ nuk merr jeté, Komuna duhet
t& pérfshijé né kornizén e parashikimeve buxhetore vjetore dhe afatmesme edhe masat e parashikuara
né két€ PLVBGJ. Ng kété kuadér edhe mbéshtetja dhe lobimi nga veté Grupi Jo Formal i Grave
Asambleiste pér sigurimin e burimeve financiare pér realizimin e aktiviteteve/masave, pérmes
pérfshirjes s& tyre né buxhete vjetore apo afatmesme t& Komunés, &shté domosdoshméri.

Me rishikimin e pérvitshém t& Planit Lokal t& Veprimit, duhet béré patjetér edhe rishikimi i kostove té
propozuara, bazuar edhe né ményrén e pérfshirjes sé tyre né buxhetet vjetore apo KAB-et e Komunés,
si dhe né marréveshjet me donatorét apo partnerét ¢ mundshém. Kjo kérkon njé vémendje t& shtuar
sidomos né periudhén e pérgatitjes sé¢ KAB-eve dhe buxheteve vjetore, pér t& pérfshiré né to masat dhe
veprimet e parashikuara né matricén e PLVBGJ, sipas ndarjeve né vite.

Nga pérllogaritjet e béra rezulton se kostot né térési pér zbatimin e PLVBGJ 2024 - 2026 jané né vlerén
1,003,402 EUR. Nga kéto:

- 105,167 EUR jané kosto pér zbatimin e objektivit strategjik 1. Promovimi i barazisé gjinore
dhe fuqizimi i grave, t& rejave dhe vajzave né té gjithé shuméllojshmériné e tyre.

- 226,130 EUR jané kosto pér zbatimin e objektivit strategjik 2. Fuqizimi ekonomik dhe
promovimi i t€ drejtave ekonomike, sociale dhe t& punésimit t& denjé, pér graté, t& rejat dhe
vajzat.

- 619,269 EUR jang kosto pér zbatimin e objektivit strategjik 3. Zvogélimi i pabarazive gjinore
né arsimin cilésor dhe t& mésuarit gjaté gjithé jetés, pér graté dhe burrat, 1€ rejat, té rinjté, vajzat
dhe djemté, né t& gjithé shuméllojshméring e tyre

- 52,836 EUR jang kosto pér zbatimin e objektivit strategjik 4. Promovimi i shéndetit dhe t&
drejtave seksuale dhe riprodhuese.

N totalin ¢ kostos 1,003,402 EUR t& nevojshme pér zbatimin né térési t&¢ PLVBGJ 2024 - 2026 pér té

gjithé koh&zgjatjen e tij (tre vite):

- 943,540 EUR jané kosto qé do té mbulohen nga Komuna (me stafin ekzistues dhe me kontribut
né natyré — salla, mjete, etj.), pra & cilat nuk kané nevojé té pérllogariten si shtesé né buxher,
sepse edhe burimet njerézore edhe infrastrukturore ekzistojné. Kétu pérfshihen edhe grante apo
subvencionime t& planifikuara pér fusha té caktuara dhe pér banoret dhe banorét né té gjithé
shuméllojshmérin€ e tyre dhe vit pas viti do maten se sa kané pérfituar graté, té rejat dhe
vajzat né vecanti,

- 6,780 EUR jané kosto qé mbulohen nga donatoré t& ndryshém (t& cilét kané dakordésuar
paraprakisht gjaté pérgatitjes sé draft PLVBGJ-sg).

- 53,082 EUR (ose 5.3% e totalit té buxhetit té tre viteve) jané hendek financiar, pér té cilat komuna
do & lobojé pér gjetjen e burimeve financuese, ose do t& bgjé planifikimet e saj shtesé né KAB-et e
ardhshme, duke filluar nga KAB 2025 - 2027.
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Objektivat
strategjiké

1. Promovimi i
barazisé gjinore
dhe fuqizimi i
grave, té rejave
dhe vajzave né té
gjithé
shuméllojshméring
e tyre.

Objektivat
specifiké

| Gjithsej

kosto pér
tre vjet

Komdna

Donatoré té ‘

konfirmuar

1.1, Krijimi i
mundésive &
barabarta dhe rritja
e pjesémarrjes sé
grave, t€ rejave
dhe vajzave né té
gjithé
shuméllojshméring
e tyre, né
vendimmarrjen
politike e publike,
duke tuftuar
steriotipet gjinore,
diskriminimin dhe
disavantazhimin e
- shuméfishtg.

35,706
EUR

24,822
EUR

480 EUR

Hendek
financiar

110,404

EUR

1.2. Rritja e
masave dhe
veprimeve t&
Komunés qé
marrin parasysh e
zbatojné
integrimin gjinor
dhe buxhetimin e
pérgjegjshém
gjinor.

69,461
EUR

Gjithsej Objektivi strategjik 1:

105,167
EUR

51,387
EUR

76,209

EUR

2,010 EUR

16,064
EUR

2,490 EUR

26,468
EUR

2. Fuqizimi
ekonomik dhe
promovimi i té
drejtave
ekonomike, sociale
dhe té punésimit té
denjé, pér graté, té
rejat dhe vajzat

2.1. Rritja e qgasjes
s& t&€ rejave dhe
grave, n& t& gjithé
shumé&llojshméring
e tyre, né
shérbime, burime
dhe produkte
financiare, duke
synuar fugizimin
ekonomik,
vecanérisht né
bujgési.

186,715
EUR

182,065
EUR

3,990 EUR

660 EUR

2.2. Rritjae
vetédijesimit dhe
pérmirésimi i
qasjes né
shérbimet e
kujdesit, duke
mundé&suar ndarje
té barabartg t&
punés shtépiake
dhe 1& kujdesit
midis grave dhe

39,415
EUR

38,215
EUR

0 EUR

1,200 EUR
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burrave, t& rejave
e té rinjve, vajzave
e djemve. | _
Gjithsej Objektivi strategjik 2: 226,130 220,280 3,990 EUR 1,860 EUR
[ _ EUR EUR o B i
3. Zvogélimi i 3.1. Ofrimi i 58,791 47,601 300 EUR 10,890
pabarazive gjinore | mundésive té EUR EUR EUR
né arsimin cilésor | barabarta pér
dhe té mésuarit arsim cilésor e té
gjaté gjithé jetés, mésuarit gjaté
pér graté dhe gjithé jetés, pér
burrat, té rejat, té¢ | vajzat, té rejat,
rinjté, vajzat dhe | graté dhe djemté,
djemté, né té té rinjt&, burrat e
gjithé Komunés, né (&
shuméllojshmériné | gjithé
e tyre. shuméllojshméring
e tyre.
3.2. Promovimi i 560,478 557,714 0 EUR 2,764 EUR
modeleve t& EUR EUR
suksesshme té
grave, t€ rejave
dhe vajzave, né té
gjithé
shuméllojshmériné
e tyre, q€
investojné dhe
marrin pjesé
aktivisht né art,
kulturé dhe sport.
Gjithsej Objektivi strategjik 3: 619,269 605,315 300 EUR 13,654
EUR EUR EUR
4. Promovimi i 4.1. Rritja e qasjes | 52,836 41,736 0 EUR 11,100
shéndetit dhe té s grave, t&€ rejave, | EUR EUR EUR
drejtave seksuale e vajzave né té
dhe riprodhuese. gjithé
shuméllojshmériné
e tyre, n& shérbime
cilésore
shéndetésore dhe
té shéndetit
seksual e
riprodhues. |
Gjithsej Objektivi strategjik 4: 52,836 41,736 0 EUR 11,100
EUR EUR EUR

Pér mé shumé detaje, lutemi referohuni tek Matrica e Planit Lokal t& Veprimit né vijim.

VI.RAPORTIMI DHE MONITORIMI

Procesi i raportimit pér aktivitetet e zbatuara do t& kryhet nga Drejtoria / Zyra / Njésia pérgjegjése pér

zbatimin e aktivitetit tek Zyra e Kryetarit.
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Menjéheré pas miratimit t& Planit Lokal t& Veprimit pér Baraziné Gjinore 2024 - 2026, si hap i paré i
zbatimit € tij, do t& mblidhen t& dhénat pér vlerén bazé & treguesve né nivel t& objektivave specifiké.
Po késhtu do & hartohen edhe fletét e treguesve me informacionin qé duhet t& mblidhet dhe raportohet
n& bazeé aktiviteti, por edhe né bazé t& objektivave specifiké. Raportimet né bazé té objektivave specifiké
do t& pérgatiten dy heré né vit (¢do 6 muaj) ose né bazé té kérkesés sé Zyrés sé Kryetarit.

Monitorimi i zbatimit & Planit Vendor t& Veprimit né mivel té objektivave do t& kryhet nga Zyra e
Kryetarit, i cili, né bazé t& kompetencave t& tij mund t& vendosé edhe pér themelimin e njé trupe me
Gjithashtu, me vendim t& Kryetarit t& komunés, do t& themelohet edhe njé¢ Grup Monitorues i
objektivave specifiké té kétij Plani Lokal Veprimi pér Baraziné Gjinore. Ky Grup Monitorues do
t& pérbéhet nga zyrtare dhe zyrtaré t& Komunés, té cilat / cilét e njohin miré jo vetém pérmbajtjen e
PLVBGI, por kan¢ edhe kompetencén dhe profesionalizmin q& t& b&jng monitorimin e vazhduesh&m t&
zbatimit & aktiviteteve t& PLVBGJ, si dhe t& vlerésojné se deri né ¢faré mase jané arritur t& realizohen
objektivat specifike. Ky Grup Monitorues do t& mbajé pérgjegjési edhe pér llogaridhénien e
vazhdueshme né lidhje me zbatimin e PLVBGJ, si dhe pér rishikimin e pérditésimin e kétij plani.

Raportet monitorimit t& pérgatitura nga Grupi Monitorues, do t& pércillen edhe tek Grupi Jo Formal i
Grave Asambleiste dhe Komiteti pér Barazi Gjinore, si dhe sipas nevojés/kérkesés edhe né Agjencing
pér Barazi Gjinore, apo né Ministriné e Administrimit t& Pushtetit Lokal.

Bazuar né monitorimin e kryer, PLVBGJ duhet té rishikohet dhe pérmirésohet né ményré periodike
dhe t& paktén ¢do njé vit nga data e fillimit t& zbatimit t& tij.
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Pozdravni govor Predsednika Opstine g. Ilir Ferati

Postovani/e gradani Opstine Istok,

Sa zadovoljstvom mi dozvolite da vam predstavim na§ Akcioni plan za rodnu ravnopravnost,
plan koji sluzi kao vodi¢ za djelovanje naSe opstine za potrebe Zena i muskaraca.

Iznad svega, ovaj plan predstavlja naSu nepokolebljivu posvecéenost postizanju istinske rodne
ravnopravnosti. Ovo nije samo dokument, ve¢ katalizator promena, koji nas osnaZuje da
stvorimo inkluzivno i ravnopravno drustvo.

Jedan od glavnih stubova nafeg plana je obrazovanje. Verujemo da je obrazovanje temelj
napretka za promene. Promoviranjem polno osjetljivih nastavnih planova i programa i
pruZanjem jednakih moguénosti u $kolama, moramo osnaziti buduée generacije da izazovu
rodne stereotipe i postuju rodnu ravnopravnost.

Jo§ jedan bitan aspekt naSeg plana je ekonomsko osnaZzivanje. Prepoznajemo vaZnost
stvaranja okruZenja u kojem Zene i muSkarci imaju jednak pristup zaposljavanju,
preduzetni$tvu i pravednom osnazivanju. Kroz inicijative kao $to su mentorski programi ,
finansijska podrska i politike na radnom mjestu koje promovisu ravnoteZu izmedu poslovnog
i privatnog Zivota, moZemo srusiti prepreke koje sprjeGavaju napredak ka polnoj
ravnopravnosti.

Pored toga, na§ plan se fokusira na iskorenjivanje polno zasnovanog nasilja i promociju
sigurnosti za sve i prepli¢e aktivnosti sa Lokalnim planom za zastitu od nasilja u porodici koji
je naSa opStina upravo usvojila. Radi¢emo non-stop na jacanju sistema podrske, podizanju
svijesti i obezbjedivanju resursa za Zrtve polno zasnovanog nasilja. Negovanjem Kulture
posStovanja i nulte tolerancije na nasilje, moZemo stvoriti drustvo u kojem se svi osjecaju
sigurno i cijenjeno.

Kona¢no, na$§ plan naglaSava vaZnost ukljufivanja muskaraca i djeCaka kao saveznika u
napore za rodnu ravnopravnost. Cvrsto vjerujemo da je za postizanje istinske jednakosti
potrebno aktivno uéesée svih spolova. Tako da zajedno moZemo stvoriti inkluzivnije drustvo.

Zaklju¢no, ovaj akcioni plan za rodnu ravnopravnost nije samo vizija, ve¢ i putokaz za
promjenu. Zajedno, zaponimo ovo putovanje, ujedinjeni u naSoj posvecenosti stvaranju
drudtva u kojem svako, bez obzira na spol, moZe dati svoj doprinos.

Posebno zahvaljujemo radnoj grupi i izradi ovog vaznog dokumenta za na$u opStinu, kao i
UN Women i Evropskoj uniji na njihovoj stru¢noj podrsci i pomoéi tokom procesa izrade
ovog dokumenta.

Sa postovanjem,

Ilir Ferati,
Predsednik Opstine Istok
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I. UVOD
Opétina Istok je pripremila Lokalni akcioni plan za rodnu ravnopravnost (LAPRP) 2024 - 2026, kao
glavno sredstvo za sprovodenje javnih obaveza za rodnu ravnopravnost. ogleda sc u:
e Ustav Republike Kosovo.
e Glavni medunarodni instrumenti za rodnu ravnopravnost i osnaZivanje Zena, direktno
primjenjivi u zakonodavstvu zemlje.
e Zakon o ravnopravnosti polova br. 05/L.-020, kao i cjelokupni zakoni zemlje fokusirani na
jednakost, nediskriminaciju i osnaZivanje Zena.
e Kosovski program za rodnu ravnopravnost 2020 - 2024, kao i celokupni lokalni razvojni
okvir (programi i strategije) za promociju rodne ravnopravnosti i osnaZivanje Zena.
e Instrumenti i alati EU fokusirani su na rodnu ravnopravnost, kao dio procesa integracije,
posebno oni koji sadrze akcije koje treba poduzeti na lokalnom nivou — kao $to je Evropska
povelja o ravnopravnosti Zena i muskaraca u lokalnom Zivotu, itd.

LAPRP je pripremljen kroz interaktivan i sveobuhvatan proces, u saradnji i konsultaciji sa lokalnim
javnim institucijama, organizacijama civilnog drustva, Neformalnom grupom poslanica,
medunarodnim organizacijama, Skupstinom opstine i uz glasove stanovnika Opstine Istok, koji / koji
su imali priliku da se upoznaju i daju svoje komentare na ovaj dokument tokom procesa javnih
konsultacija. Citav proces podrzale su UN Women Kosovo u okviru implementacije projekta ,,Gender
Equality Facility (GEF) sredstvima Evropske unije .

Rodna ravnopravnost znaci da su sva ljudska bica, i Zene i muskarci, slobodna da razvijaju svoje
li€ne kapacitete i donose odluke bez ogranienja rodnim stereotipima, rigidnim rodnim ulogama ili
predrasudama. Rodna ravnopravnost znadi da se razli¢ita ponasanja, teZnje i potrebe Zena i muskaraca
podjednako razmatraju, vrednuju i favorizuju. Rodna ravnopravnost ne znali da Zene i muSkarci
moraju postati isti, ve¢ da njihova prava, odgovornosti i moguénosti nece zavisiti od toga da li su
rodene kao Zensko ili musko. (UN Women, 2011).

Rodna pravda znadi da se prema Zenama i muSkarcima postupa posteno, u skladu sa njihovim
potrebama. Ovo moze ukljudivati jednak tretman ili tretman koji je razligit, ali se smatra
ekvivalentnim u smislu prava, beneficija, obaveza i moguénosti. U kontekstu razvoja, ciljevi za rodnu
pravdu Cesto zahtijevaju uklju¢ivanje mjera koje kompenziraju istorijske i drustvene nedostatke Zena.
(UN Women, 2011).!

Kao 5to je opisano u tekstu Evropske karte o ravnopravnosti Zena i muskaraca u lokalnom Zivotu 2,
Jedinice lokalne samouprave su sfere vlasti koje su bliZe ljudima, pa predstavljaju nivoe koji imaju
viSe moguénosti da se bore protiv nastavka i reprodukcija nejednakosti, kao §to je i napredovanje za
istinski ravnopravno drustvo. Ovo se moZe posti¢i kombinovanjem implementacije njihovih
nadleznosti sa saradnjom sa d&itavim nizom lokalnih aktera, za konkretne akcije u Kkorist
ravnopravnosti zena i muskaraca 3, mlade i mladiéa 4, devojaka i mladica.’

Implementacija i promocija prava na ravnopravnost treba da bude u sredistu koncepta lokalne
samouprave. Rodna ravnopravnost se godinama prepoznaje kao prioritet na drzavnom nivou, au tu
svrhu se i na lokalnom nivou radilo i radi kontinuirano. Na nivou zemlje, u Kosovskom programu za
rodnu ravnopravnost 2020 - 2024, koji je zasnovan na Zakonu br. 05/L -020 o polnoj ravnopravnosti,
Jasno su date glavne oblasti intervencije, kao i specificni ciljevi za ¢iju implementaciju centralne i
lokalne institucije, NVO-i i svi lokalni, nacionalni i medunarodni partneri moraju raditi zajedno.

! Za potpuniju listu koncepata mozZete posjetiti: https:/eige.curopa.cu/thesaurus/browse

2 Tekst Karte moZete pronaéi na: hittps:/eharter-cquality.cu/the-charter/lohservatoire-curopeen-cn. himl

3 Zene 1 mudkarci u ovomn LAPRP oznacaviju starosnu dob od preko 29 godina, pa do kraja Zivota (ukljucujudi i starije).
4 Mladi i mladi* u ovom LAPRP oznacavaju starosnu dob od 18 do 29 godina.

3.Djevojeice i djecaci” u ovom LAPRP oznaavaju starosnu dob od 0 do 18 godina.




Opétina Istok, u misiji- Sektora za ljudska prava i zajednice, isti¢e znadaj ,,... postovanja osnovnih
ljudskih prava i sloboda i reagovanja na njihovo sprovodenje, senzibilisanja stanovnika za zastitu
prava i njihovih sloboda, rodnu ravnopravnost , prava djece, jednake mogucnosti i nediskriminacija
, prava zajednica, itd... ©. , rodna ravnopravnost, jednake mogucnosti i nediskriminacija su kljuéne
rije¢i u ovoj misiji i predstavljaju temelj svih intervencija za zaltitu, poStovanje, uZivanje i
implementaciju ljudskih prava.

U sprovodenju zakonskog okvira i politika koje su na snazi u vezi sa pitanjima rodne ravnopravnosti,
kao iu skladu sa svojom misijom i vizijom, OpStina Istok je imenovala sluZbenika za rodnu
ravnopravnost i zaStitu od diskriminacije (SRRZD). SRRZD godi$nje izraduje i provodi plan
konkretnih akcija za napredovanje ka polnoj ravnopravnosti. Ovaj plan je realizovan uz finansijsku
podrSku opstine i donatora, kroz partnerstva za saradnju.

Medutim, i pored napretka u tom pravcu na lokalnom ili op$tinskom nivou, moramo priznati da
realnost i dalje govori o nedostatku rodne ravnopravnosti i pravde u praksi. Nejednakosti i
diskriminacija ili vi$estruki nedostatak, ne samo medu polovima, ve¢ i medu grupama unutar istog
spola, i dalje se oslanjaju na niz dru$tvenih pojmova izgradenih na osnovu brojnih stereotipa prisutnih
u porodici, obrazovanju, kulturi, komunikaciji, svijetu radu, u organizaciji drustva itd.

Stoga, ukoliko Zelimo da stvorimo dru$tvo zasnovano na ravnopravnosti, neophodno je da organi
lokalne samouprave u potpunosti razmotre gender “mainstreaming” u svojim politikama, organizaciji
i praksi rada. Istinska jednakost izmedu Zena i muskaraca, mladih Zena i mladica, djevojaka i djeCaka,
takoder je klju¢ ekonomskog i drustvenog uspjeha.

LAPRP 2024 - 2026 je koncipiran i povezan upravo sa pravnim okvirom i nacionalnim politikama, ali
Jje takode podrzan i inspirisan vaznim medunarodnim dokumentima, a ima za cilj da se uskladi sa
standardima i zahtjevima pravne fekovine EU za rodnu ravnopravnost. Mjere i radnje predvidene
ovim planom osmisljene su imajuéi u vidu &injenicu da nijedna intervencija napravljena sa bilo
kakvom paznjom i raspoloZivim resursima ne moZe biti uspje$na ako ne uzme u obzir i ne rjeSava na
odgovarajuéi i jednak nacin razliCite potrebe Zena i muskaraca, mladih. Zzene i mladiéi, djevojke i
mladiéi, odnosno svi ¢lanovi zajednice. Medutim, osnaZivanje Zena, mladih i djevojaka ostaje jedan
od glavnih ciljeva za ispunjenje ciljeva rodne ravnopravnosti. Kako bi se §to jasnije izrazila
neophodnost svakog ukljucivanja, u cijelom tekstu koji slijedi u ovom LAPRP-u, izraz "u svoj
njihovoj raznolikosti" se kontinuirano koristi .° Kroz njega se isti¢e vaznost podrske, tretmana i
osnazivanja zena, mladih Zena i djevojaka (ali i muSkaraca, mladih i djedaka) u cjelini, ukljucujuéi i
one iz ranjivih grupa koje trpe viSestruku i mjeSovitu diskriminaciju, zbog spola, dobi , podrucje u
kojem Zive, etni¢ka pripadnost, invaliditet, posebne potrebe, seksualna orijentacija, izraZavanje
polnog identiteta, samohrani roditelj, Zrtva/prezivjela/prezivjela trgovine ljudima, ili drugih oblika
polno zasnovanog nasilja i nasilja u porodici, status migranta, trazioca azila ili zbog toga $to je ,,0soba
pod medunapolnom zastitom* (odnosno sa statusom izbjeglice, privremenom i pod dodatnom
zastitom), sa statusom ,,apatridi‘ itd.

Sve mjere i radnje predstavljene u sklopu LAPRP 2024 - 2026, propratene su podacima koji se
odnose na indikatore rezultata, glavne odgovorne direkcije i partnerske institucije i organizacije u
implementaciji, rokove, osobe odgovorne za pracenje, kao i kao neophodni troskovi za
implementaciju. Ovo se definitivno odnosi na oblasti intervencije, oekivane rezultate, specifi¢ne
ciljeve, relevantne indikatore i glavne dokumente koji podrZavaju planirane korake.

¢ U okviru usaglasavanja ovog Lokalnog akcionog plana za rodnu ravnopravnost sa Akcionim planom EU za rodnu
ravnopravnost - EU GAP II1.



II. PRAVNI T INSTITUCIONALNI OKVIR

Ustav Republike Kosovo defini$e medunarodne konvencije o ljudskim pravima kao $to su Konvencija
o eliminaciji svih oblika diskriminacije Zena (poznata kao CEDAW), Rezolucija 1325 Ujedinjenih
nacija o Zenama, miru i bezbednosti ili Konvencija Vije¢e Evrope za prevenciju i borbu protiv nasilja
nad Zenama i nasilja u porodici (poznato kao Istanbulska konvencija), direktno primjenjivo u
lokalnom zakonodavstvu iu slu¢aju sukoba, smatra se da ove konvencije imaju prioritet nad aktima i
zakonima koje donosi javnost. institucije.

Zakon o lokalnoj samoupravi uspostavlja pravni osnov za stabilan sistem lokalne samouprave u
Republici Kosovo.

Zakon o ravnopravnosti polova garantuje, §titi i promoviSe ravnopravnost polova, kao temeljnu
vrijednost za demokratski razvoj drustva.

Kosovski program za rodnu ravnopravnost ima za cilj da osigura da je rodna ravnopravnost u centru
transformativnih procesa na Kosovu, unutar svih struktura, institucija, politika, procedura, praksi i
programa vlade, agencija, civilnog drudtva, privatnog sektora i zajednice Donatori.”

Lokalni akcioni plan za rodnu ravnopravnost 2024 - 2026 Opstine Istok zasniva se na skupu vaznih
zakonskih i institucionalnih dokumenata, koji istovremeno usmeravaju aktivnosti $irom zemlje za
osnaZivanje zena i napredovanje ka polnoj ravnopravnosti na Kosovu. Kao najvaZnije moZemo
navesti:

1. Glavni medunarodni instrumenti za rodnu ravnopravnost i osnaZivanje Zena:

Univerzalna deklaracija o ljudskim pravima,

Evropska konvencija o ljudskim pravima,

Konvencija o politikim pravima Zena,

Medunarodna konvencija o ekonomskim, socijalnim i kulturnim pravima,

Konvencija o eliminaciji svih oblika diskriminacije Zena (CEDAW),

Konvencija Ujedinjenih nacija o pravima djeteta,

Pekinska deklaracija i Platforma za akciju,

Konvencija Vije¢a Evrope o sprjeCavanju i borbi protiv nasilja nad Zenama i nasilja u

porodici,

Rezolucija Vijeéa sigurnosti Ujedinjenih nacija 1325 o Zenama, miru i sigurnosti,

e Agenda Ujedinjenih nacija za odrzivi razvoj, 2030,

e Strategija za rodnu ravnopravnost 2020. - 2025. Evropske unije i Akcioni plan za rodnu
ravnopravnost (GAP 11I) 2021. - 2025,,

¢ Evropska povelja o ravnopravnosti Zena i mugkaraca u lokalnom Zivotu, itd.

2. Nacionalni pravni i razvojni okvir o polnoj ravnopravnosti i osnazivanju Zena:
Ustav Republike Kosovo, ¢lanovi 7, 21 i 22,

Zakon o lokalnoj samoupravi, br. 03/L-040,

Zakon o ravnopravnosti polova br. 05/L-020,

Zakon o nasljedivanju br. 2004/26,

Zakon br. 06/L-077 Za izmene i dopune Zakona br. 2004/32 o porodici,

Zakon o zastiti od diskriminacije br. 05/L-021,

Zakon o imovini i imovinskim pravima br. 03/L-154,

Zakon o radu br. 03/L-212,

7Vidi PKBGJ, str. 11



e Zakon o prevenciji i zastiti od'nasilja u porodici, naéilja nad Zenama i polno zasﬁovaﬂog
nasilja br. 08/L-185,
e Zakon br. 04/1-81 o izmjenama i dopunama Zakona o socijalnim i porodiénim uslugama

br. 02/L-17,
e Zakon br. 2011/04-1.-096 o izmenama i dopunama Zakona o $emi socijalne pomo¢i br.
2003/15,

e Zakon br. 03/L022 Za materijalno izdrzavanje porodica sa decom sa trajnim
invaliditetom,

Zakon br. 08/L-109 za naknadu $tete Zrtvama zlo&ina,

Zakon br. 06/L-084 Za zastitu djece,

Zakon br. 04/1.-125 za zdravlje,

Zakon br. 06/L-026 za azil,

Kosovski program za rodnu ravnopravnost 2020 - 2024,

Nacionalna strategija razvoja,

Program ekonomskih reformi,

Strategija za bolju regulativu,

Nacionalna strategija zastite od nasilja u porodici i nasilja nad Zenama,

Nacionalni program za provodenje Sporazuma o stabilizaciji i pridruZivanju,

Strategija i Akcioni plan za imovinska prava,

Uredba za socijalno stanovanje,

Akcioni plan za unapredenje zdravlja i edukaciju 2024-2026, Ministarstva zdravlja i dr.

Sve mere i akcije predvidene ovim LAPRP 2024 - 2026 takoder se smatraju zasnovane na
strategijama ili nacionalnim akcionim planovima koji pokrivaju specifi¢ne sektore prema njihovim
oblastima.

Glavna odgovornost za implementaciju LAPRP ostaje op$tina. To podrazumijeva odgovornost kako
za neposredno provodenje predvidenih mjera i radnji, tako i za koordinaciju sa relevantnim
institucijama i akterima koji omoguéavaju provodenje ovih mjera i radnji. dakle, ako op$tina nema
finansijske, ljudske ili infrastrukturne moguénosti da direktno sprovede odredenu mjeru ili akciju,
njena odgovornost je da koordinira i koordinira akcije sa tom institucijom koja ima tu mogucnost,
ukljuéujuci nevladine organizacije, privatne institucije, medunarodne organizacije itd. . Sluzbenik za
rodnu ravnopravnost i zastitu od diskriminacije (SRRZD) ¢e ostati odgovoran za koordinaciju i
provodenje niza mjera i radnji predvidenih LAPRP, ali sada je to plan cijele opstine i glavna
odgovornost za ovaj plan u cjelini ne spada nuzno na SRRZD. Takode, LAPRP 2024 - 2026,
raSClanjen iz godine u godinu, zamjenjuje Akcioni plan za rodnu ravnopravnost koji je SRRZD
pripremao i prezentovao nacelniku opstine i Agenciji za ravnopravnost polova, na godi$njem nivou.

Vaznu ulogu u rjeSavanju rodnih pitanja, na lokalnom nivou, ima i Neformalna grupa poslanica, koje
su takode dale znacajan doprinos u izradi ovog plana. U nastavku su vaZne i neophodne sve lokalne
institucije i nevladine organizacije koje su ukljuene kao partneri za implementaciju glavnih mjera i
radnji u ovom LAPRP-u da bi se postigli Zeljeni rezultati u napretku ka polnoj ravnopravnosti.
Medunarodne organizacije takoder igraju vaznu ulogu ovdje kroz finansijsku i tehni¢ku podriku za
implementaciju odredenih mjera predvidenih ovim LAPRP.

Lokalni akcioni plan za rodnu ravnopravnost je:

* prakti¢no sredstvo za lociranje vaznih nacionalnih i medunarodnih dokumenata koji se
odnose na rodnu ravnopravnost (naroCito instrumenata koji su direktno primjenjivi u
zakonodavstvu zemlje).

* dokument i sacinjen kroz sveobuhvatan proces , sa dobro definisanim koracima, ¢&iji
sadrzaj odraZzava dostignuéa i izazove sa kojima se opS$tina tokom godina susrela, u
napretku ka polnoj ravnopravnosti .

* jasan odraz uloga i odgovornosti koje je neophodno ispuniti unutar Opstine, kao i izmedu
Opétine i lokalnih institucija ili organizacija civilnog drustva i medunarodnih, kako bi se u
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praksi iniplementirao princip jedn'akostl za sve/sve Zene, muSkarce , 7ene, mladiéi,
devojke i decaci , u svoj svojoj raznolikosti, u opstini Istok.
1. METODOLOGIJA

Metodologija za izradu LAPRP 2024 - 2026 bila je sveobuhvatna i razvijena kroz sledece korake:

v Odlukom Predsednika opStine formirana je Radna grupa za izradu ovog plana. Radna
grupa za izradu ovog LAPRP osnovana je Odlukom predsednika br. 01-181/2024 od
12.04.2024. godine i imala je 13 sluZzbenika i to:

o G. Arben Kabashi, predsjedavajuéi,

G. Genc Ademaj , ¢lan,

Gda. Arlinda Kurtaj , ¢lan,

Gda. Inteligencija Sutaj , ¢lan,

G. Brahim Hetemaj , ¢lan,

G. Fadil Kabashi, ¢lan

Gda. Servete Haxhiaj , ¢lan,

G. Xhevdet Zekaj, ¢lan,

Gda. Vlora Gjoci, ¢lan,

G. Drin Sadikaj , ¢lan,

Gda. Valbone Demaj , ¢lan,

G. Ardon Arifaj , ¢lan,

G. Blerim Gerguri , ¢lan.

O 00O 00O OO0 O0OO0OO0OO0

v" Analiza i procjena stanja kroz postojeée podatke i informacije . Ova analiza je zasnovana
na setu postojec¢ih dokumenata opstine, ali je nesumnjivo proSirena i na set zakonskog okvira i
postojece nacionalne i lokalne politike, koje se odnose na rodna pitanja.

v" Odredivanje glavnih podruéja intervencije , koje je neophodno ukljugiti u matricu LAPRP
2024 - 2026. Ova odluka je doneta nakon niza koraka, kao $to je evaluacija opstinskih
dostignuca i izazova u reSavanju pitanja rodne ravnopravnosti, identifikacija prioriteta na
osnovu gore pomenute analize, razmatranje i pravilno odrazavanje komentara i sugestija iz
diskusija. sa opstinskim osobljem itd.).

v" Preliminarne konsultacije unutar opstine i izrada nacrta LAPRP . Ove konsultacije su
odrzane sa opstinskim osobljem, kao i posebno sa ¢lanovima Radne grupe i Neformalne
grupe skupstinskih Zena. Od pocetka ovih konsultacija predstavljeni su glavni vazni
medunarodni instrumenti, posebno oni EU koji se odnose na rodnu ravnopravnost (kao $to su
Akcioni plan EU za rodnu ravnopravnost / EU GAP 111, ili Evropska povelja o polnoj
ravnopravnosti zena i muSkaraca u Lokalni Zivot, itd.). Na isti nacin, prioriteti pomenuti u
vaznim nacionalnim dokumentima kao $to su Kosovski program za rodnu ravnopravnost 2020
— 2024, Plan implementacije na nivou zemlje za Kosovo Akcionog plana EU za rodnu
ravnopravnost III, 2021 — 2025, itd. Zatim se preslo na izradu nacrta matrice LAPRP, koja je
sadrzala strateske ciljeve, olekivane rezultate, dokumente koji se odnose na mjere i
predvidene akcije, specifi¢ne ciljeve, indikatore na nivou objektiva, zajedno sa osnovnim
vrijednost (mjerena za 2023. godinu ili ¢e se utvrditi tokom 2024. godine) i ciljna vrijednost
(cilj) do 2026. godine, rezultat na nivou specifiénog cilja, kao i aktivnosti, odjel za
implementaciju, partneri i saradnici, vremenski okvir, troak za tri godine, izvor finansiranja,
indikatori za svaku aktivnost, kao i odgovorni za pracenje implementacije LAPRP.

v Objavljivanje na web stranici Op$tine za komentare i sugestije pojedinaca i interesnih
grupa . Nacrt LAPRP 2024 - 2026 objavljen je 02.05.2024 na linku
https://kk.rks.gov.net/istog/category/konsultimetpublike/Post je ostao otvoren za komentare i
sugestije do 16.05.2024, ¢ime je ispunjena obaveza javne rasprave, uz podrsku Zakona o
lokalnoj samoupravi br. 04-03L i Administrativno uputstvo (MALS) br. 04/2023 za otvorenu
upravu u opStinama.
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v' OdrZavanje javnih konsultacija sa stanovnicima opstine . U skladu sa gore navedenim,
opstina Istok je takode odrzala javnu raspravu o 16.05.2024, u 11:00.

v" PoboljSanje nacrta LAPRP-a. Nakon odrZane javne rasprave i na kraju celog procesa javnih
konsultacija, Radna grupa je unapredila nacrt LAPRP-a, na osnovu svih pristiglih komentara i
sugestija.

v Cena LAPRP matrice. Proces projektovanja LAPRP matrice bio je izuzetno vaZan proces
koji je takode oduzeo svoje vreme tokom pripreme celog dokumenta. Izvrsen je obracun
tro§kova za svaku od aktivnosti predvidenih u LAPRP matrici, a sredstva su podijeljena
prema izvoru finansiranja, konkretno sredstava koja pokriva opstina, sa postojeéim ljudskim,
infrastrukturnim ili finansijskim resursima, sredstvima koja pokrivaju Donatori, ali i sredstva
za Cije se pronalazenje moraju revidirati i planirati u relevantnim budZetima narednih godina,
ili se moraju lobirati da se osiguraju kroz saradnju sa Donatorima, privatnim subjektima i
nevladinim organizacijama (dakle i finansijski jaz).

v Dostavljanje kompletnog dokumenta, koStanja i kompletiranja, na usvajanje u
Skupstini opstine . Nakon pripreme i zavrSetka cjelokupnog procesa, kompletan dokument
LAPRP, ukljuCujuci troSak, dostavljen je na odobrenje Skupstini opStine, poStujuéi sve
korake, obaveze i relevantne zakonske rokove.

v" Usvajanje LAPRP u Skupstini opStine. LAPRP je odobren na slede¢oj sednici Skupstine
opstine u 31.05. 2024..

Svi gore navedeni koraci su u skladu ne samo sa nacionalnim obavezama, ve¢ i sa metodologijom za
pripremu LAPRP koju predlaZe Savet Opstina i Regiona Evrope (SORE).?

Vaznu ulogu u celokupnom procesu pripreme do finalizacije LAPRP imala je podr$ka i tehnicka
pomo¢ koju su pruzile UN Women Kosovo, kroz dobro pripremljen tim i konsultanta *angazovanog
za ovu svrhu, u okviru implementacije Projekat ,,Pomo¢ za ravnopravnost polova“ (GEF) koji
finansira Evropska unija.

IV. VIZIJA, STRATESKI CILJEVI I SPECIFICNI CILJEVI

Vizija LAPRP se odnosi na:

»Dobra, inkluzivna i polno pravedna uprava, gde Zene i muskarci, mlade Zene i mladici, devojke i
decaci Istoka, bez obzira na godine starosti, mesto stanovanja, etni¢ku i drustvenu grupu, invaliditet i
posebne potrebe, seksualnu orijentaciju i izraZavanje polnog identiteta, gradanskog statusa migranta i
trazitelja azila, statusa ,,0sobe pod medunapolnom zastitom* (sa statusom izbjeglice, privremenom i
pod dodatnom zaStitom), statusa ,apatrida®, statusa zaposlenog i ekonomskog statusa, vjerske
pripadnosti ili druge individualne karakteristike, uZivaju, postuju i doprinose napretku ka polnoj
ravnopravnosti i njenom sprovodenju u praksi, u svim oblastima zivota”.

Principi '°koji vode implementaciju LAPRP uglavnom su zasnovani na principima koji usmjeravaju
cjelokupnu implementaciju Evropske povelje o ravnopravnosti Zena i muskaraca u lokalnom Zivotu,
kao §to je predstavljeno u nastavku:

1. Jednakost izmedu Zena i muskaraca, mladih Zena i mladica, djevoj¢ica i djecaka u svoj
njihovoj razliitosti, predstavlja osnovno pravo. Ovo pravo organi lokalne samouprave

9 Gda. Monika Kocaqi, medunarodni konsultant.
10 Za detaljnija obja$njenja o svakom principu, moZete pogledati tekst Evropske povelje o ravnopravnosti na:
https:/Awww cere.org/ime/uploads/piecesjointe/[Tlename/charte_epgalite al.pdl
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moraju " sprovoditi u svim svojim oblastima odgovornosti; takode ukljuduje obavezu
uklanjanja svih oblika diskriminacije, direktne ili indirektne.

Kako bi se osigurala rodna ravnopravnost, moraju se resiti pitanja diskriminacije i
viSestrukih prepreka. Napori za postizanje rodne ravnopravnosti moraju uzeti u obzir i
reSavati — iz sveobuhvatne, sistemske i strukturalne perspektive — nacine na koje rod stupa u
interakciju s drugim faktorima kao §to su spol, rasa, boja koze, etni¢ko ili drustveno porijeklo,
genetske osobine, jezik, religija ili poverenje, politicka i sva druga misljenja, pripadnost
nacionalnoj manjini, bogatstvo, poreklo po rodenju, invaliditet, godine ili seksualna
orientacija.

UravnoteZzeno uce$ée Zena i muSkaraca, mladih Zena i mladi¢a u donoSenju odluka je
preduslov za demokratsko drustvo . Pravo na ravnopravnost Zena i muskaraca, mladih zena
i mladi¢a, djevojaka 1 mladica, zahtijeva da organi lokalne samouprave preduzmu sve
odgovaraju¢e mjere i usvoje sve odgovarajuce strategije za promicanje uravnotezene
zastupljenosti i uc¢es¢a u svim sferama odlucivanja .

Uklanjanje rodnih stereotipa je od fundamentalnog znacaja za postizanje rodne
ravnopravnosti . Organi lokalne samouprave treba da promovisu rad na otklanjanju
stereotipa i prepreka koje stvaraju nejednakost u polozaju i stanju Zena/mladih Zena/devoj¢ica
i koje su izvor nejednakog vrednovanja uloga Zena i muskaraca, devojaka i decaka, sa
politickog, ekonomskog, drustvenog i kulturnog stajalista.

Integracija rodne perspektive u sve aktivnosti organa lokalne samouprave neophodna je
za unapredenje rodne ravnopravnosti . Rodnu perspektivu treba uzeti u obzir prilikom

kreiranja politika, metoda i instrumenata koji utiu na svakodnevni Zivot lokalnog
stanovniStva - na primjer kori$tenjem tehnika "rodne procjene", "rodne revizije", "gender
mainstreaminga" i " budZetiranje". polno odgovorno". Da bi se postigao ovaj cilj, potrebno je

analizirati i uzeti u obzir mnoga i opsezna iskustva razli¢itih grupa Zena u lokalnom Zivotu,
kao i njihovi uslovi Zivota i rada.

Akcioni planovi, podrzani odgovarajucim resursima, neophodni su instrumenti za
unapredenje rodne ravnopravnosti . Organi lokalne samouprave moraju izraditi akcione
planove i programe za rodnu ravnopravnost, podrzane finansijskim i ljudskim resursima
neophodnim za njihovu realizaciju.

Strateski ciljevi LAPRP.
LAPRP 2024 - 2026 sastoji se od Cetiri strate$ka cilja, koji su takode uskladeni sa:

Zakon br. 05/1.-020 za rodnu ravnopravnost,

Kosovski program za rodnu ravnopravnost 2020 - 2024,

Plan implementacije na nivou drzave za Kosovo Akcionog plana EU za rodnu ravnopravnost
11 (EU GAP I1I) 2021-2025,

Konvencija o eliminaciji svih oblika diskriminacije Zena (CEDAW),

Konvencija Vijeca Evrope o sprjeCavanju i borbi protiv nasilja nad Zenama i nasilja u
porodici (Istanbulska konvencija),

Pekinska deklaracija i platforma za akciju (PDPA),

Agenda 2030, Ciljevi odrzivog razvoja (COR) 2030,

Akcioni plan za rodnu ravnopravnost EU 2021 - 2025 (EU GAP III),

Evropska povelja o ravnopravnosti Zena i muskaraca u lokalnom Zivotu, itd.

Cetiri strate$ka cilja LAPRP 2024 - 2026 opstine Istok su navedeni u nastavku:

1.

Promoviranje rodne ravnopravnosti i osnazivanje Zena, mladih i djevojaka u svoj njihovoj
razli¢itosti.

2. Ekonomsko osnazivanje i promocija ekonomskih, socijalnih i dostojanstvenih prava na

zapos§ljavanje Zena, mladih i djevojaka.
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3. Smanjenje rodnilt dispariteta u kvalitetnom obrazovanju i cjelozivotnom ucenju, za Zene i
muskarce, mlade Zene, mladice, devojke i de€ake, u svoj njihovoj razli€itosti.
4. Promocija seksualnog i reproduktivnog zdravlja i prava.

Svaki od ovih strateskih ciljeva dalje je ras¢lanjen na o¢ekivane rezultate, specifiéne ciljeve, njihove
indikatore mjerenja, kao i konkretne mjere i radnje, koje su detaljno prikazane u matrici akcionog
plana, gdje se pruzaju potpunije informacije o implementaciji i evaluaciji rezultata. .

Napredovanje i efektivnost u implementaciji LAPRP-a nuzno zahteva obezbedivanje neophodnih i
dovoljnih ljudskih, finansijskih i infrastrukturnih resursa, kao i koordinaciju delovanja i
meduinstitucionalnu saradnju sa drugim lokalnim institucijama, organizacijama civilnog drustva,
privatnim institucijama, kao i kao organizacije medunarodne organizacije koje rade na osnazivanju
Zena i postizanju rodne ravnopravnosti. Neophodno je prikupljanje i redovno azuriranje podataka
rasClanjenih ne samo po spolu, ve¢ i po nizu drugih individualnih karakteristika, kontinuirano
praéenje napretka implementacije predvidenih radnji, kao i transparentnost i odgovornost za
postignute rezultate. za napredovanje prema viziji koja vodi ovaj LAPRP.

Ocekivani rezultati, specifi¢ni ciljevi i indikatori

Strateski cilj:

1. Promoviranje rodne ravnopravnosti i osnazivanje Zzena, mladih i djevojaka u svoj njihovoj

. razlicitosti.

Ocekivani rezultati:

1. a. PoboljSano je ucesée miadih ljudi i Zena, u svoj njihovoj razli€itosti, u politiCkom i javnom
odludivanju.

1.b. Razvojni i interventni planovi u svim oblastima, kao i budZzetski programi opStine, sa
integrisanom polnom perspektivom.

Specificni ciljevi:

1.1. Stvaranje jednakih moguénosti i povecanje uéesca zena, mladih i djevojaka u svoj njihovoj
razlicitosti, u politickom i javhom odlucivanju, borbi protiv rodnih stereotipa , diskriminacije i
viSestrukih nedostataka .

1.2. Povecanje mjera i akcija Opstine koje uzimaju u obzir i sprovode rodnu integraciju i

odgovorno polno budZzetiranje.

Pokazatelji ciljanog nivoa:

1.1.a. Broj Zena, mladih i djevojaka, u svoj svojoj raznolikosti, informisanih o pravima i znacaju

ravnopravnog uc¢esca u politickom i javnom odlucivanju.

1.2.a. Procenat opStinskog budzeta posvecen akcijama za osnazivanje Zena i napredovanje ka

polnoj ravnopravnosti.

Strateski cilj:

2. Ekonomsko osnazivanje i promocija ekonomskih, socijalnih i dostojanstvenih prava na

zaposljavanje Zena, mladih i djevojaka.

Ocekivani rezultati:

2. a. UCeSce Zena i mladih Zena u apliciranju za opstinske subvencije koje se odnose na
poljoprivredu i ruralni razvoj i dobijanje od njih, zna€ajno je poboljsano.

2.b. Broj mladih Zena i Zena u zaposljavanju i preduzetni$tvu, povecéan je kao rezultat podrske i
podsticajnih akcija opstine.

Specificni ciljevi:

2.1.Povecanje pristupa mladih ljudi i Zena, u svoj njihovoj raznolikosti, uslugama, resursima i
finansijskim proizvodima, sa ciljem ekonomskog osnazivanja, posebno u poljoprivredi.

2.2.Podizanje svijesti i poboljSanje pristupa uslugama nege, omogucavanje ravnopravne podjele
rada u kuéi i njezi izmedu Zena i muskaraca, mladih Zena i mladica, devojéica i deCaka.

Pokazatelji ciljanog nivoa:

2.1.a. Procenat mladih zena i Zena, u svoj svojoj raznolikosti, koji su podrzani subvencijama u

oblasti poljoprivrede.

2.2.a. Broj stanovnika informisanih o ravnopravnoj podjeli poslova u domacinstvu i brizi izmedu
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zéna/mladih Zena/djevojéica i'muskaraca/mladi¢a/djecaka.
Strateski cilj:
3. Smanjenje rodnih dispariteta u kvalitetnom obrazovanju i cjeloZivotnom uéenju, za Zene i
muskarce, mlade Zene i mladice, devojcice i de€ake, u svoj njihovoj razli¢itosti.
Ocekivani rezultati:
3. a. Pristup Zena, mladih i djevojaka, u svoj njihovoj raznolikosti, kvalitetnom obrazovanju i
cjelozivotnom uéenju, znacajno je poboljsan.
3.b. Vise devojaka, mladih i Zena opstine, bavi se sportskim i kulturnim aktivnostima.
Specificni ciljevi:
3.1. Pruzanje jednakih moguénosti za kvalitetno obrazovanje i cjelozivotno ucenje, za djevojcice,
mlade Zene, zene i djecake, mlade ljude, muskarce opstine, u svoj njihovoj raznolikosti.
3.2. Promoviranje uspje$nih uzora zena, mladih i djevojaka, u svoj njihovoj raznolikosti, koji ulazu
i aktivno uestvuju u umjetnosti, kulturi i sportu.
Pokazatelji ciljanog nivoa:
3.1.a. Broj djevojaka, mladih Zena i Zena, u svoj svojoj raznolikosti, ukljucenih u kvalitetne
obrazovne usluge.
3.2.a. Broj Zena, mladih i djevojaka u umjetnosti, kulturi i sportu, kao i broj njihovih sportskih -
klubova koji se izdrzavaju subvencijama na godi$njem nivou.
Strateski cilj:
4. Promoviranje zdravlja i seksualnih i reproduktivnih prava.
Ocdekivani rezultati:
4. a. Edukacija o seksualnom i reproduktivnom zdravlju medu stru¢njacima iu zajednici dobija
poseban znacaj.
4.b. Znacajno poboljsano donosenje odluka o seksualnom i reproduktivnom zdraviju medu
djevojcicama, dje¢acima, mladim 7enama, mladi¢ima, Zenama i muskarcima.
Specificni cilj:
4.1. PoveCanje pristupa zena, mladih i djevojaka u svoj njihovoj razliditosti kvalitetnim
zdravstvenim i uslugama seksualnog i reproduktivnog zdravlja.
Pokazatelji ciljanog nivoa:
4.1.a. Broj Zena, mladih, djevojaka, u svoj njihovoj raznolikosti, sa povecanim pristupom
seksualnom i reproduktivnom zdravlju i uslugama.

V. TROSKOVI ZA IMPLEMENTACIJU LAPRP 2024 - 2026

Sve aktivnosti predvidene matricom LAPRP 2024 - 2026 praéene su neophodnim finansijskim
troSkovima za njihovu implementaciju, koji se dalje ras¢lanjuju na troskove koje pokriva sama opstina
(kako sa postoje¢im ljudskim, finansijskim i infrastrukturnim resursima, tako i sa sa resursima koje
treba da doda), troskove koje pokrivaju Donatori i trece strane, kao i troskove koje treba osigurati (ili
finansijski jaz).

Vazno je napomenuti da iako dobar dio aktivnosti pokriva opstina kroz angazovanje postojecih
ljudskih i finansijskih resursa (tj. sluzbenika, koji trenutno primaju fiksnu platu, hale/ prostorije koje
posjeduje za razvoj razliCitih djelatnosti, ili stavljaju¢i na raspolaganje maSinski i kancelarijski
materijal koji se ukupno nabavlja za celu instituciju itd.), u ovom Lokalnom akcionom planu za rodnu
ravnopravnost 2024 - 2026. godine je takode evidentirana odgovarajuca vrednost ovog doprinosa, sa
ciljem da se tokom pracenja i evaluacije njegove implementacije, kako bi se omogucila evaluacija i
kroz ekonomi€nost. Vazno je imati na umu &injenicu da su ovi proraduni radeni za minimalne
vrijednosti koje bi organizacija predlozenih aktivnosti zahtijevala.

Prikazani troSkovi su indikativni i odobrenje ovog Lokalnog akcionog plana za rodnu ravnopravnost
2024 - 2026, sa obracunom troskova, ne znaéi automatski i njegovo budzetiranje. U cilju budZetiranja
i izdvajanja relevantnih godi$njih sredstava, bez kojih ne zazivi implementacija ovog LAPRP-a,
Opstina mora u okvire godi$njih i srednjoronih budZetskih projekcija ukljugiti i mere predvidene
ovim LAPRP. U tom kontekstu neophodna je podrska i lobiranje Neformalne grupe poslanica za
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obezbjedivanje finansijskih sredstava za realizaciju aktivnosti/mera, kroz njihovo ukljugivanje u

godisnji ili srednjorodni budzet opstine.

Uz godisnju reviziju Lokalnog akcionog plana, mora se izvr§iti i revizija predloZenih troskova , na
osnovu nacina na koji su ukljugeni u godisnje budZete ili SOB-ove opstine, kao i u ugovore sa
potencijalnim Donatorima ili partnerima. Ovo zahtijeva poveéanu paznju, posebno u periodu pripreme
SOB-ova i godiSnjih budzeta, kako bi se u njih uklju¢ile mjere i radnje predvidene u LAPRP matrici,
prema podjelama po godinama.

Iz izvrSenih prorauna proizilazi da su ukupni troskovi implementacije LAPRP 2024-2026 u iznosu

od 1.003.402 eura . Od ovih:

- 105,167 EUR su troskovi za implementaciju strateSkog cilja 1. Promovisanje rodne
ravnopravnosti i osnazivanje Zena, mladih i djevojaka u svoj njihovoj razli¢itosti.

- 226.130 eura su tro8kovi za realizaciju strate$kog cilja 2. Ekonomsko osnaZivanje i promocija
ekonomskih, socijalnih i dostojanstvenih prava zaposljavanja Zzena, mladih i djevojaka.

- 619.269 eura su troskovi za realizaciju strate$kog cilja 3. Smanjenje rodnih nejednakosti u
kvalitetnom obrazovanju i cjeloZivotnom ulenju, za Zene i muskarce, mlade Zene, mlade
ljude, djevojcice i dje€ake, u svoj njihovoj razligitosti

- 52.836 eura su troskovi za realizaciju strateSkog cilja 4. Promovisanje seksualnog i

reproduktivnog zdravlja i prava.

U ukupnim troSkovima od 1.003.402 EUR neophodnih za punu implementaciju LAPRP-a 2024. -
2026. za cijelo vrijeme trajanja (tri godine):
- 943.540 evra su troSkovi koje ée pokriti opstina (sa postoje¢im kadrovima i nenov&anim
doprinosom — halama, alatima i sl.), koje ne treba obradunavati kao dodatak budietu, jer i
ljudski i infrastrukturni resursi postoje. Ovo takoder ukljucuje grantove ili subvencije
planirane za odredena podrudja i za stanovnike u svoj njihovoj raznolikosti, a iz godine u
godinu ¢e se mjeriti kolika je korist imala posebno Zene, mladi i devojke.
- 6.780 eura su troskovi koje pokrivaju razli¢iti Donatori (koji su se unaprijed dogovorili tokom
pripreme nacrta LAPRP).
- 53.082 eura (ili 5,3% ukupnog trogodisnjeg budZeta) predstavija finansijski jaz , za koji ée
opstina lobirati da pronade izvore finansiranja, ili ée izvrsiti svoje dodatno planiranje u narednim
SOB-ovima, pocevsi od SOB-a 2025-2027.

Strate3Ki ciljevi | Specifiéni ciljevi | Ukupni Opstina Potvrdeni Finansijski
troskovi za Donatori jaz
I tri godine | |

1. 1.1. Stvaranje 35,706 EUR | 24.822 EUR | 480 EUR 10,404 EUR
Promoviranje | jednakih
rodne moguénosti i
ravnopravnosti | povecanje uée$éa
i osnaZivanje Zena, mladih i
zena, mladih i | djevojaka u svoj
djevojaka u njihovoj
svoj njihovoj razliCitosti, u
razlicitosti. politiCkom i

javnom

odlucivanju, borbi

protiv rodnih

stereotipa ,

diskriminacije i

viSestrukih

| nedostataka . .
- 1.2. Povecanje 69.461 EUR | 51,387 EUR | 2.010 EUR 16.064 EUR
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mjera i akcija
Op¢ine koje
uzimaju u obzir i
sprovode rodnu
integraciju i
odgovorno polno
budzZetiranje.

Ukupni strateski cilj 1: 105.167 76.209 EUR | 2,490 EUR 26.468 EUR
EUR
2. Ekonomsko | 2.1. Poveéanje 186.715 182.065 3,990 EUR 660 EUR
osnazivanje i pristupa mladih EUR EUR
promocija ljudi i Zena, u svoj
ekonomskih, njihovoj
socijalnih i raznolikosti,
dostojanstvenih | uslugama,
prava na resursima i
zaposljavanje finansijskim
Zena, mladih i | proizvodima, sa
devojaka ciljem
ekonomskog
osnazivanja,
posebno u
poljoprivredi. 1
2.2. Podizanje 39.415 EUR | 38.215 EUR | 0 EUR 1.200 EUR
svesti i
poboljsanje
pristupa uslugama
njege,
omogucavanje
ravnopravne
podele rada u kuéi
i njege izmedu
Zzena i muskaraca,
mladih Zena i
mladica, devojéica
1 decaka. B
Ukupni strateski cilj 2: 226.130 220.280 3,990 EUR 1.860 EUR
EUR EUR
3. Smanjenje 3.1. Pruzanje 58.791 EUR | 47.601 EUR | 300 EUR 10.890 EUR
rodnih razlika | jednakih
u kvalitetnom mogucénosti za
obrazovanjui | kvalitetno
cjelozivotnom | obrazovanje i
ucenju, za Zene | celoZivotno
i muskarce, udenje, za
mlade Zene, devojCice, mlade
mladice, zene, zene |
djevojke i decake, muskarce
djecake, u svoj | opStine, u njihovoj
njihovoj raznolikosti. I
razlicitosti. 3.2. Promoviranje | 560.478 557.714 0 EUR 2,764 EUR
uspjesnih uzora EUR EUR
Zena, mladih i
djevojaka, u svoj
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Ukupni strateski

| njihovoj

raznolikosti, koji
ulazu i aktivno
ucestvuju u
umjetnosti, kulturi
i sportu.

cilj 3:

4.
Promoviranje
zdravlja i
seksualnih i
reproduktivnih
prava.

4. Povecanje

pristupa Zena,
mladih i djevojaka
u svoj njihovoj
razli¢itosti
kvalitetnim

619.269
EUR

605.315
EUR

300 EUR

13,654 EUR

|'52.836 EUR

41,736 EUR

0 EUR

11.100 EUR

zdravstvenim j
uslugama
seksualnog i
reproduktivnog
B | zdravlja.
Ukupni strateski cilj 4:

'52.836 0 EUR 11.100 EUR

EUR

41,736 EUR

Za viSe detalja, pogledajte Matricu lokalnog akcionog plana u nastavku.

VI. 1ZVESTAVANJE I PRACENJE
Proces izvjestavanja o sprovedenim aktivnostima vrii¢e Direkcija/Kancelarija/Jedinica nadlezna za
provodenje aktivnosti pri Kancelariju Predsednika.

Neposredno nakon usvajanja Lokalnog akcionog plana za rodnu ravnopravnost 2024 - 2026, kao
prvog koraka njegove implementacije, prikupljace se podaci za osnovnu vrijednost indikatora na
nivou specificnih ciljeva. Na isti nacin ¢e se izraditi indikatorski listovi sa informacijama koje se
moraju prikupljati i izvjeStavati na osnovu aktivnosti, ali i na osnovu konkretnih ciljeva. Izvestaji
zasnovani na specificnim ciljevima pripremace se dva puta godisnje (svakih 6 meseci) ili na osnovu
zahteva Kancelarije predsednika.

Pracenje realizacije Lokalnog akcionog plana na nivou ciljeva vrsice Kancelarija Predsednika, koji
na osnovu svojih ovla$¢enja moze odluditi i o formiranju organa stru¢nih sluzbenika koji ¢e imati
nadleZnost za pracenje. , ili moZe delegirati ovu nadleznost odredenoj komisiji na nivou Skupstine
opstine .

Takode, odlukom Predsednika opstine bi¢e osnovana Grupa za pracenje za specifi¢ne ciljeve ovog
Lokalnog akcionog plana za rodnu ravnopravnost . Ovu Grupu za pracenje &inie sluZbenici
Opéstine, koji dobro poznaju ne samo sadrZaj LAPRP, veé imaju kompetentnost i profesionalizam da
sprovode kontinuirano pracenje sprovodenja aktivnosti LAPRP, kao i da procene da u kojoj meri su
postignuti konkretni ciljevi. Ova grupa za pradenje e takode biti odgovorna za tekuéu odgovornost u
vezi sa sprovodenjem LAPRP, kao i za pregled i azuriranje ovog plana.

Izvestaji o praéenju koje priprema Grupa za pracenje biée prosledeni Neformalnoj grupi poslanica i
Odboru za rodnu ravnopravnost, kao i Agenciji za ravnopravnost polova, odnosno Ministarstvu
lokalne uprave, po potrebi/zahteva.

Na osnovu sprovedenog PRACENJEa, LAPRP treba periodiéno preispitivati i unapredivati, a
najmanje svake godine od dana njegove implementacije.
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