REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVA | REPUBLIC OF KOSOVA
KOMUNA E KAMENICES
OPSTINE KAMENICA - MUNICIPALITY OF KAMENICA

Daté: 21.06.2024

Né bazé té nenit 8.10 parag. 2.1 té Ligjit té Punés nr. 03/L-212,nenit 80, 81 t& Ligjit

nr.08/L-197 pér Zyrtaré Publik, Komuna e Kamenicés shpallé kéte:

Titulli i pozités: Mjek té Pérgjithshém

Institucioni: Komuna e Kamenicés E h,h: oF 'LJ: 22/
Nr. i pozitave: shtaté (7) pozita Nnifeq., 2
i 2t 27/

Drejtoria: DSHMS-QKMF Br. str. DatunT’
Orar i punés: 40 oré né javé :
Koeficenti: H10-7.4
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Lloji i kontratés: Kontraté né kohé té Pacaktuar

Detyrat Kryesore:

- Ofron Shérbime me standard té larté bazuar né mjekésin e bazuar né déshmi;
- Ofron shérbime gjithépérfshirése pér individin/pacientin dhe familjen né té gjitha episodet e

jetés nén mbikqyrje té Mjekut familjar;

Pércakton diagnozé diferenciale dhe diagnozén ¢ punés né pérputhje me simptomatologjiné;
Pércjellja sistematike e rritjes dhe zhvillimit té fémijéve dhe adoleshentéve;

Kujdesi pér personat e moshuar dhe né nevojé;

Ofron kujdes pér rastet urgjente dhe i referon rastet me kohé dhe né ményré adekuate;
Interpreton rezultatet e testeve t& shpejta laboratorike;

Komunikon ose konsultohet me specialist t&€ Mjekésisé Familjare sipas nevojés;

Referon pacientét te specialisti i mjekésisé familjare dhe pér kujdes spitalor;

Kujdesi i vazhdueshém pér pacientét me sémundje kronike jo ngjitése;

Kontrolli i sémundjeve ngjitése (hulumtimet epidemologjike);

Promovimi shéndetésor dhe parandalimi 1 sémundjeve st dhe shérbimet né komunitete (vendet

rurale. Shkolla, komunitete);

Zbatimi i programit t& vaksinimit, Edukim shéndetésor etj.

Kushtet dhe Kriteret:

* T¢ jeté shtetas 1 Republikés sé Kosovés;

« T¢ keté zotési té ploté pér veprim, sipas legjislacionit né fuqi;

« Té zotérojé té paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

Té jeté e/i afté pér té kryer detyrén pérkatése;



* T¢€ mos jeté e/i dénuar pér kryerjen e njé veprés penale me dashje;

* T¢ mos ket€ né fuqi masé disiplinore pér shkelje t& réndé né institucion publik.

* T¢ ket€ arsimin, pérvojén e punés profesionale dhe/apo aftésité e kérkuara pér pozitén,
kategoring, klasén apo grupin pérkatés.

* T¢ kaloj me sukses procedurat e pranimit té pércaktuara né kété ligj.

Dokumentet qé duhet té dorézohen si pjesé e aplikimit:

+ Kopjen e letérnjoftimit/pasaportés/certifikatés s¢ shtetésisé sé Republikés sé Kosovés.

* Kopjen ¢ diplomés/Fakulteti 1 Mjekésisé-drejtimi i pérgjithshém, té kérkuar me konkurs té
Iéshuar nga institucionet arsimore t¢ Republikés sé Kosovés. Nése diploma éshté fituar jashté
vendit, vértetimin e nostrifikimit t& diplomés s¢ fituar apo aktin gé déshmon se diploma e fituar
€sht€ n€ proceduré té nostrifikimit, me kusht qé nostrifikimi 1 diplomés té dorézohet deri né
momentin ¢ nénshkrimit t& aktit pér emérim né pozité;

* Licencen e punés

*Formularin e aplikimit

* Rezymeja personale-CV

* Déshmi qé nuk ka né fuqi masé disiplinore pér shkelje t& réndé né institucion publik (vlen pér té
punésuarit né institucione publike).Kandidatét qé nuk jané té punésuar né institucione publike
duhet t&€ dérgojné njé vetédeklaraté me shkrim té nénshkruar se nuk kané masé disiplinore pér
shkelje té réndé né institucion publik.

Déshmité qé nuk kérkohen gjaté aplikimit, por né fazén e verifikimit para emérimit

« Certifikaté mbi dénimet penale origjinale e Iéshuar nga gjykata pérmes sé cilés déshmohet se nuk
&shté i/e dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje, jo mé t& vjetér se(6) muaj nga data e
léshimit.

* Déshmi se kandidati €shté i afté né piképamje shéndetésore.

* Déshmi pérkatése se kandidati ka zotési t€ plot¢ pér t&€ vepruar.

Aplikacionet merren dhe té plotésuara dorézohen né Qendrén pér Shérbime me Qytetaré né
Komunén e Kamenicés. _ :

Afati 1 aplikimit éshté 30 dité (21.06.2024-21.07.2024), nga dita ¢ shpalljes té konkursit né Web
fagen komunale dhe tabelén e shpalljeve.

Ng intervisté do t€ ftohen vetém kandidatét e pérfshiré né listén e ngushté mbi bazén e kritereve t&
konkursit.

Aplikacionet e dorézuara pas afatit t& paraparé nuk pranohen, kurse ato t&¢ mangéta refuzohen.
Intervista do té mbahet me shkrim dhe me gojé (Verbale).
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REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVA : REPUBLIC OF KOSOVA
KOMUNA E KAMENICES
OPSTINE KAMENICA . MUNICIPALITY OF KAMENICA

Datum: 21.06.2024

Na osnovu ¢lana 8,10 stav 2.1 Zakona o Radu br. 03/L-212, ¢lana 80, 81 Zakona za
Javne SluZzbenike br.08/L.-197, Opstina Kamenica raspisuje ovaj:

KONKURS REPUBLICA E KOSO ‘_l_rS

REPUBLIKA KOSC .3
_'i QENDRA PER SHERBIN TE QY7 ™7/ muvs
GENTAR Z& USLUGY GRADANA

Zvanje: Opsti Lekar

Institucija: OpStina Kamenica - ik
Br. pozicija: sedam (7) pozicija ALY a2 e
Odeljenje: OZSZ-GCPM il 2. — Z‘(/&é

Radno vreme: 40 ¢asova nedeljno Br. str. = Datuin
Koeficijent: H10-7.4 KAMENICEIA  ZO2 Cf
Vrsta ugovora: Ugovor na Neodredeno vreme

Glavne Duznsoti:

- Pruza Usluge sa visokim standardom na osnove medicine zasnovano na dokaze;

- Pruza sveobuhvatne usluge za osobu/pacijenta i porodicu u svim Zivotnim epizodama pod
nadzorom porodi¢nog Lekara;

- Odreduje diferencijalnu dijagnozu rada u skladu sa simptomatologijom;

- Sistematsko pracenje rasta i razvoja dece i maloletnika;

- Briga o starima 1 potrebitima;

- Pruza hitnu pomo¢ i blagovremeno adekvatno upucuje slucajeve;

- Tumaci rezultate brzih laboratorijskih testova;

- Komunicira ili se konsultuje po potrebi sa specijalstima Porodi¢ne Medicine;

- Upucuje pacijente kod specijaliste porodi¢ne medicine i na bolnicku negu;

- Kontinuirana briga sa pacijentima hroni¢nim nezaraznim bolestima;

- Kontrola zaraznih bolesti (epidemioloska istrazivanja); -

- Zdravstvena promocija i sprecavanje bolesti kao usluge u zajednici (ruralna mesta, Skolama,

zaajednicama)

- Sprovodenje programa vakcinacije, Zdravstveno vaspitanje itd.)

Uslovi i Kriterijumi:

Da je drzavljanin Republike Kosova;

* Da je potpuno sposoban za delovanje, prema vaZeéem zakonodavstvu;

* Da savlada najmanje jedan od sluzbenih jezika, u skladu sa Zakonom o Jezicima;
* Da je sposoban/a za izvrSenje odgovarajuéih zadataka;



* Da nije kaznjen/a za izvrSenje krivicnog dela umisljajem;

* Da nema mo¢ disciplinske mere za ozbiljan prekrSaj u javnu instituciju.

* Da je obrazovan, iskustvo stru¢nog rada i/ili /vestine potrebne za poziciju, Kategoriju, klasu ili
odgovarajucu grupu.

* Da sa uspehom prolazi postupke prijema utvrdeni u ovaj zakon.

Dokumenti koji treba dostaviti kao deo prijave:

 Kopiju li¢ne karte/pasoSa/everenja drzavljanjstva Republike Kosova.

« Kopiju diplome koja se konkursom trazi izdato od obrazovnih institucija Republike Kosova. Ako
je diploma steCena u inostranstvo, potvrdu nostrifikacije ste¢ene diplome ali akt koji dokazuje da
je steCena diploma u procesu nostrifikacije, uslovom da se nostrifikacija diplome se dostavlja do
trenutka potpisivanja akta za imenovanje pozicije;

* Licencu rada

*Formular apliciranja

e Li¢ni zbir - CV

* Dokaz da za teze prekrSaje u javnoj ustanovi nije na snazi dlSClphnska mera (vazi za zaposlene
u javnim institucijama). Kandidati koji nisu zaposleni u javnim institucijama treba da posalju sami
pismenu izjavu da nisu pod disciplinskom merom za tezak prekrsaj u javnoj instituciji.

Dokazi koji se ne traze tokom prijave, ali u fazi verifikacije pre imenovanja

« Uverenje u krivicnim kaznama, original izdate od suda kroz koje se dokazuje da nije kaznjen/a
za 1zvrSenje krivicnog dela umisljajem, najstarije do (6) Sest meseci od dana izdavanja.

* Dokaz da je kandidat u zdravstvenom smislu sposoban.

* Doti¢ne dokaze da je kandidat potpuno spoosban da deluje.

Prijave se uzimaju i popunjene se predaju kod Centra Gradanskih Usluga Op3tine Kamenica.
Rok prijave je 30 dana (21.06.2024-21.07.2024), od dana objavljivanja konkursa na opStinskoj
sluzbenoj internet stranici i na oglasnoj tabli.

Na intervju ¢e biti pozvani samo kandidati ukljuceni iz uzeg spiska na osnovu konkursnih
kriterijuma.

Prijave dostavljene nakon predvidenog roka ne prihvataju se, dok one manjkave se dobijaju.
Intervju ¢e biti odrzan pismeno i usmeno.




