REPUBLIKA E KOSOVES KOMUNA E LIPJANIT

REPUBLIKA KOSOVA OPSTINA LIPLJAN

REPUBLIC OF KOSOVO MUNICIPALITY OF LIPJAN
DREJTORIA E ARSIMIT

Nr-4-111- 33#55
Daté: 15.07.2024

Duke u bazuar né nenin 80 dhe 81 té Ligjit numér 08/L-197 pér Zyrtarét Publiké, nenit 8 te Ligjit te Punés
03/L-212 si dhe Statutit té Komunés, shpall:

KONKURS
PER PLOTESIMIN E VENDEVE TE PUNES

Titulli i vendit té punés: Punétor/e Teknik/e:

Né disa shkolla:

Me kohé té pacaktuar: 40 oré pune né javé, Punétor/e teknik/e dy (2) pozita;
Zévendésim: 40 oré pune né javé, Punétor/e teknik/e njé (1) pozité;

Institucioni: Komuna e Lipjanit
Departamenti/Drejtoria: Drejtorati pér Arsim

Lioji i pozités: Népunés Administrativdhe Mbéshtetés
Numri i Pozitave: (3) tre

Titulli i mbikéqyrésit: Drejtori i shkollés
Grada/Koeficienti: Sipas koeficientit PT 3.76
Kohézgjatja e emérimi: E caktuar

Kushtet e pérgjithshme dhe té veganta pér pranimin e zyrtaréve publik
- Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;
- Té keté zotési té ploté pér té vepruar;
- Té zotérojé njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;
- Té jeté i afté né piképamje shéndetésore pér té kryer detyrén pérkatése;
- Té mos jetd i dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale me dashje;
- Té mos keté né fugi njé masé disiplinore pér largim nga njé pozité e zyrtarit publik, té pushuar sipas
ligjit.
- Pér pozitén Zyrtar/e Administrativ/e kandidatét té kené njé (1) vit pérvojé né profesion;

Detyrat dhe pérgjegjésité:
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Pérsoneli shérbyes — teknik, ka pér detyré té kryejé detyrat dhe pérgjegjésité qé janéd té pércaktuara né
kontratén e punés, né Rregulloren pér Institucionet Edukative dhe detyrat té tjera qé i'a jep mbikéqyrési
i drejtpérdrejté duke pérfshiré edhe punét specifike né Institucion.

Shkollimi i kérkuar pér punétor teknik: Shkollimi i mesém ose fillor

Dokumentet e kérkuara:

- Formulari i aplikimit i plotésuar;

- Diploma mbi kualifikimin e noterizuar;

- Diplomat e I&shura nga Institucionet Shkollore jashté vendit duhet té jené té nostrifikuara (kopje);
Vértetimi pér pérvojén e punés (nése ka);

- Certifikatén nga Gjykata se nuk éshté nén hetime (origjinali);

- Dokumenti personal (letérnjoftim ose pasaporté) i fotokopjuar.

Dokumentet duhet té jené né kopje dhe ato nuk kthehen, ndérsa origjinalet do té kérkohen me rastin e

intervistimit.

Siinformata té sakta dhe té vérteta do té konsiderohen vetém ato informata, té cilat jané té déshmuara
me dokumente (jo ato qé jané vetém té deklaruara pa déshmi).

Afati dhe ményra e aplikimit:
Konkursi mbetet i hapur 15 dité, aplikacionet dorézohen nga data 16.07.2023 deri me 31.07.2024

(15:00).

Paragitja e kérkesave: Kandidatét e interesuar, duhet t'i marrin aplikacionet dhe t& plotésuara ti
dorézojné né Qendrén pér Shérbime me Qytetaré né Komunén e Lipjanit.

-Kérkesat e dérguara pas datés sé fundit dhe kérkesat e pakompletuara nuk do té pranohen.

- Njoftimet dhe rezultatet shpallen né ueb fagen e Komunés https://kk.rks-gov.net/lipjan/ dhe tabelén e

shpalljeve té Komunés.




REPUBLIKA E KOSOVES KOMUNA E LIPJANIT

REPUBLIKA KOSOVA OPSTINA LIPLJAN
REPUBLIC OF KOSOVO MUNICIPALITY OF LIPJAN

DREJTORIA E ARSIMIT
Nr-4-111-33#95
Daté: 15.07.2024

Na osnovu &lana 79 i 80 Zakona br. 06 / L-114 o javnim sluZbenicima, clana 8 Zakona o Radu br.03/L-212
kao i Statuta Opstine, objavljuje:

OGLASREGRUTOVANIJA

Na nekoliko ONSS:
- Neodredjeno vreme, Radno mesto: 40 radnih ¢asova nedeljno Tehnigki radnik dve pozicie
- Odredjeno vreme, Radno mesto: 40 radnih ¢asova nedeljno Tehnigki radnik jedna pozicia

Naziv radnog mesta: ASi TR

Institucija: OpStina Lipljan

Odeljenje/Direktorijat: Direktorijat Obrazovanja
Vrsta pozicije: Administrativni sluzbenik i podrzavalac
Broj pozicija: (3) tri

Zvanje nadzornika: Direktor skole

Grada/Koeficienat po koeficijentu TR 3.76

Trajanje imenovanja: Na odredeno vreme

Opsti i posebni uslovi za prijem javnih sluzbenika

- Da je Gradanin Republike Kosova

- Da ima puni kapacitet za delovanje;

- Da savlada jedan od sluzbenih jezika, u skladu sa Zakonom o jezicima;

- Da je sposoban u pogledu zdravlja za obavljanje datih zadataka;

- Da ne bude osudivan pravosnaznom odlukom za namerno izvrSenje krivitnog dela;

- Da nema na snazi disciplinska mera za uklanjanje sa mesta javnog sluzbenika, razreSenog prema ovom
zakonu.

- Da je Gradanin Republike Kosova.

7a radno mesto administrativni sluzbenik, kandidati treba da imaju jednu (1) godinu radnog staza u

profesiju.




DuZnosti i odgovornosti:
Tehni¢ko osoblje ima duZnost da obavlja duznosti i odgovornosti definisane ugovorom o radu, i druge
zadatke koje je dodelio neposredni nadzornik.

Skolska sprema:
Za radno mesto tehnicki radnik, srednja ili osnovna skola.

Potrebni Dokumenti:

- Popunjen obrazac za prijavu;

- Diploma o javnobeleZnickoj kvalifikaciji;

- D Diplome koje izdaju $kolske institucije u inostranstvu moraju biti nostrifikovane (kopija);
- Dokaz o radnom iskustvu (ako postoji);

- Potvrda Suda da nije pod istragom (original);

- Fotokopiran li¢ni dokument (licna karta ili pasos).

Dokumenti moraju biti u kopijama i neée se vracati, dok ¢e tokom intervjua biti potrebni originali.

Talne i istinite informacije smatrace se samo informacije koje su potkrepljene dokumentima (a ne onima
koje se navode bez dokaza).

Rok i naéin prijave: Konkurs ostaje otvoren 15 dana, prijave se podnose od 16.07.2024 do 31.07.2024
(15:00)

Podnosenje zahteva: Zainteresovani kanditadi treba uzeti aplikaciju i dopunjenu dostavljati u Salteru za
usluge za gradane u OpStini Lipljana.

- Zahtev dostavljane nakon roka i nekompletirane zahteve nece se primeti.

- Obavestenije i rezultati objavite se u web sajtu Opstine https://kk.rks-gov.net/lipjan/ i tabeli za oglase.




