REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVO

REPUBLIC OF KOSOVO
KOMUNA E PEJES / OPSTINA PEC / MUNICIPALITY OF PEJA

Nr.01-400/01-0007476/24
Date, 24 janar 2024

Bazuar né nenit 80, 81 dhe paragrafi 2 | nenit 82 té Ligjit pér Zyrtarét Publik Nr. 08/L-197, nenit
5 paragrafi ¢ té Ligjit numér 03/L-068 mbi Arsimin né Komunat e Republikés sé Kosovés, Ligjit
pér Arsimin Parauniversitar né Republikén e Kosovés, nenit 35 paragrafi 4 dhe 5, té¢ Udhézimit
Administrativ. (MASHT) numér 05/2015 Normativi pér Kuadrin e Arsimit Profesional,
Udhézimit Administrativ. Nr.5/2021 Normativit pér Kuadrin Profesional té Arsimit té
Pérgjithéshem, Udhézimit Administrativ MASHT 34/2014 Funksionimi i Shérbimit Pedagogjik-
Psikologjik né Shkolla dhe Udhézimit Administrativ Nr. 7/2017 pér Rregullimin e Procedurave

té Konkursit né Sektorin Publik, Drejtoria e Arsimit - Komuna e Pejés shpallé:
KONKURS
PER PLOTESIMIN E VENDEVE TE PUNES
Emri i grupit: Specialist t&8 Arsimit
Institucioni: Komuna e Pejés
Njésia: Drejtoria pér Arsim
Lloji i Pozités: Népunés i Shérbimit Publik
Data e njoftimit: 23.01.2024
Data e aplikimit : 24.01.2024 deri mé 22.02.2024
Numri i references:

POZITATE LIRA

NR | SHKOLLA POZITA E PUNES KOHEZGJATJA Nr.oréve

1. Shfmu”Asdreni” Mésimdhénés/e i Gjeografisé | Afat té Pacaktuar nga | 20 oré
dt. 22.02.2024

2 Shfmu”Dardania” Mésimdhénés/e | TIK-ut Afat té Pacaktuar pas | 20 oré
procedurave té
konkursit

3 Shfmu”Ali Mésimdhénés/e i TIK-ut Afat té Pacaktuar nga | 20 oré

Kelmendi”Nabergjan dt.08.06.2024




4 Shfmu”Mehmet Shoshi” Mésimdhénés/e i TIK-ut Afat té Pacaktuar nga | 16 oré
Llozhan dhe Shfmu”2 dt.16.10.2024
Korriku “Loxhé
5 Shfmu”Pjeter Budi”Pogest | Mésimdhénés/e i 1éndés Fiziké | Afat té Pacaktuar nga | 20 oré
dt.04.04.2024
6 Shfmu”Hil Mosi” dhe Mésimdhénés/e i Iéndés Fiziké | Afat té Pacaktuar nga | 20 oré
PN.Shfmu”Lidhja e Pejés” dt.15.06.2024
7 Shfmu”Skenderbeu”Trebov | Mésimdhénés/e i Historisé Afat té Pacaktuar nga | 14 oré
iq dt.20.09.2024
8 Shfmu”Haxhi Zeka”Zahaq | Mésimdhénés/e i Historisé Afat té Pacaktuar nga | 14 oré
dt.28.06.2024
9 IAAP”Rifat Gjota” Mésimdhénés/e i Historisé Afat té Pacaktuar 20 oré
nga dt.15.10.2024
10 | IAAP”Rifat Gjota” Mésimdhénés /e e 1éndéve té | Afat té Pacaktuar nga | 20 oré
Ndértimtarisé dt.19.05.2024
11 | IAAP”Rifat Gjota” Mésimdhénés /e e l1éndéve té Afat té Pacaktuar nga | 20 oré
Arkitekturés dt.25.06.2024
12 | IAAP”Rifat Gjota” Mésimdhénés /e i Iéndéve té Afat té Pacaktuar pas | 20 oré
Elektroteknikés/Elektronikés | pérfundimit té
procedurave té
konkursit
13 | IAAP”Rifat Gjota” Mésimdhénés /e i Iéndéve té Afat té Pacaktuar nga | 20 oré
Elektroteknikés/Elektronikés | dt.01.06.2024
14 | IAAP”Rifat Gjota” Mésimdhénés /e i Iéndéve té Afat té Pacaktuar nga | 20 oré
Elektroteknikés/Elektronikés | dt.27.10.2024
15 | IAAP”Rifat Gjota” Instruktor i Elektroteknikés | Afat té Pacaktuar pas | 40 oré
pérfundimit té
procedurave té
konkursit
16 | IAAP”Rifat Gjota” Instruktor i Makinerisé- Afat té Pacaktuar pas | 40 oré
automekanik pérfundimit té
procedurave té
konkursit
17 | SHMLAA”Odhise Paskali” | Mésimdhénés i léndéve té Afat té Pacaktuar nga | 20 oré




Dizajnit Grafik

dt.25.04.2024

18 | Gjimnazi’Bedri Pejani” Mésimdhénés/e i Afat té Pacaktuar nga | 20 oré
Matematikés dt.10.10.2024
19 | Gjimnazi’Bedri Pejani” Mésimdhénés/e i Afat té Pacaktuar pas | 20 oré
Matematikés pérfundimit té
procedurave té
konkursit
20 | Gjimnazi’Bedri Pejani” Mésimdhénés/e i Gjuhés Afat té Pacaktuar pas | 20 oré
Angleze pérfundimit té
procedurave té
konkursit
21 | Shfmu’Lidhja e Pejés” Mésimdhénés/e i Gjuhés Afat té Pacaktuar nga
Angleze dt.01.11.2024
22 | Shfmu”7 Mésimdhénés/e i Gjuhés Afat té Pacaktuar pas | 20 oré
Shtatori”Vitomiricé Gjermane (mésim né gjuhén | pérfundimit té
Boshnjake) procedurave té
konkursit
23 | Niveli: Psikolog/e shkolle Afat té Pacaktuar pas | 40 oré
IP; ShEMU ; ShML perfundimit t&
procedurave té
12 (dymbédhjeté ) pozita konkursit
ZEVENDESIMET
24 | ShML e Mjekaésisé Dy pozita pér Mésimdhénés té | Afat té caktuar-bazuar | 20 oré
Iéndéve mjekésore né kérkesén e shkollés
(zévendésim i
specializantéve)
25 | Shfmu”7 Mésimdhénés/e i Afat té caktuar — 20 oré
Shtatori”Vitomiricé Matematikés pushim i lehonisé nga
muaji mars 2024
26 | Shfmu”Xhemajl Kada Mésimdhénés/e i Afat té caktuar — 20 oré
Matematikés pushim I lehonisé nga
20 05. 2024
27 | Shfmu”Fan Noli” Krushec Mésimdhénés/e i Afat té caktuar — 20 oré

Matematikés

pushim I lehonisé pas
pérfundimit té
procedurave té




konkursit

28 | Shfmu”Asdreni” Mésimdhénés/e i Edukatés Afat té caktuar — 20 oré
Qytetare pushim I lehonisé pas
pérfundimit té
procedurave té
konkursit
29 | Shfmu”Zef Serembe” Mésimdhénés/e i Artit Afat té caktuar — 20 oré
PN.Shfmu”N. Veqilharxhi” | Figurativ pushim i lehonisé nga
01.04.2024
30 | Shfmu”28 Néntori”’Raushiq | Mésimdhénés/e i Iéndés Afat té caktuar — 20 oré
Fiziké pushim i lehonisé nga
muaji prill 2024
31 | Shfmu”28 Néntori”’Raushiq | Mésimdhénés/e i Iéndés Afat té caktuar — 20 oré
dhe PN.Shfmu”Lidhja e Edukaté Muzikore pushim i lehonisé nga
Prizrenit” muaji shtator 2024
32 | Shfmu”Migjeni”Gllogjan Mésimdhénés/e i Gjuhés Afat té caktuar — pas 20 oré
Angleze pérfundimit té
procedurave té
konkursit
33 | Shfmu Mésimdhénés/e i Gjuhés Afat té caktuar — pas 20 oré

»7Shtatori”’Vitomiricé

Angleze

pérfundimit té
procedurave té
konkursit(zévendésim |
pushimit té lehonisé)

Kriteret e kualifikimit pér pozitat e mésimdhénésve léndor:

Niveli Master Arsimor -Fakulteti i Edukimit 300 ECTS

Bachelor (katér vjecar) 240 ECTS

Kriteret e kualifikimi pér pozitén:mésimdhénés i 1éndéve té Elektroteknikés:

MSc.i elektroteknikés-elektronikés;
Inxh.i diplomuar i elektroteknikés-elektronikés

Kriteret e kualifikimi pér pozitén:Instruktor:

Drejtimet adekuate profesionale sipas kérkesave té konkursit

>

[ ]

e Sistemi katér vjecar
[ ]

>

[ ]

[ ]

>

e Shkolla e Mesme
[ ]

>

Kriteret e kualifikimi pér pozitén:mésimdhénés i Iéndéve té Ndértimtarisé:
MSc. i ndértimtarisé /arkitekturés;




e Inxh. dip. i ndértimtarisé/arkitekturés

» Kiriteret e kualifikimi pér pozitén:mésimdhénés i Iéndéve té Arkitekturés:
e MSc. i arkitekturés
e Inxh. idip. i arkitekturés

> Kiriteret e kualifikimi pér pozitén:mésimdhénés i Grafikeés:
e Mr.Sc. Akademia e Arteve - dega e grafikés ose dizajnit grafik;
e Inxh. i dip.- Akademia e Arteve - dega e grafikés ose dizajni grafik.

» Kriteret e kualifikimi pér pozitén: Psikolog shkollor:

e Master né degén e Psikologjisé — drejtimi :
Psikologji Shkollore dhe Késhillim té Fakultetit Filozofik (300 ) ECTS

» Kiriteret e kualifikimi pér pozitén: Mésimdhénés | Iéndéve mjekésore
e Mijeku specialist
e Mjeku.

Detyrat dhe pérgjegjésit e mésimdhénésit:

- Té realizoj planprogramin mésimor pér vendin pérkatés té punés duke u bazuar né Ligjin mbi
Arsimin Parauniversitar né Republikén e Kosovés dhe né aktet e tjera nénligjore, té cilat i
rregullojné fushat pérkatése relevante pér vendin e./saj/té punés.

- Té zbatojé detyrat e punés duke siguruar cilésiné dhe kompetencén profesionale né procesin e
mésimdhénies.

- Té zbatojé metodologjité e reja t&€ mésimdhénies dhe té vlerésimit né pérputhje me udhézimet e
planprogramit té ri.

- Té tregojé respekt dhe té sillet me drejtési, barazi dhe pa dallime me bashképunétorét té cilét
punon.

- T€ respektoj€ autoritetin e drejtpérdrejté t& zyrtarit, té cilit 1 raporton, dhe t’1 kryejé detyrat qé
mund t’ua caktojé ai/ajo. Detyrat e punés duhet té jené né harmoni me legjislacionin né fuqi.

- Té mos kérkojé apo té pranojé udhézime lidhur me kryerjen e detyrave té punés nga asnjé
organ tjetér pérvec drejtorit té shkollés dhe DKA-sé.

- Té mos e shfrytézoi pozitén e punés pér interesa private né dobi té ndonjé pale té treté,
pérfshiré edhe familjen, shogériné apo migésiné e tij.

- Té ushtrojé maturi maksimale lidhur me té gjitha céshtjet e punés. Pérfshiré, ruajtjen e
informatave (nése nuk jané publike), té cilat lidhén me procesin e punés dhe raporteve té krijuara
prej saj, duke mos komunikuar kéto informata me asnjé person fizik dhe juridik, pérveg kur
informatat e tilla jané té parapara né kuadér té detyrave sipas késaj kontrate apo autorizimit nga
zyrtari té ciliti raporton.

- Puna do té monitorohet dhe té vlerésohet mbi bazén e rezultateve té arritura té nxénésve, sipas
procedurave profesionale nga ana e ekspertéve pérkatés.



Detyrat dhe pérgjegjésit e Psikologut shkollor :

1. Teé zhvilloj profilet e nxénésve né bashképunim me mésimdhénésit ;

2. Té mbajé lidhjet me mésimdhénésit lidhur me nxénésit ,té cilét kané nevojé pér ndihmé ose
kané problem pérsonale;

3. Késhillon nxénésit té cilét kané nevojé pér ndihmé né mésim, puné vazhduese,késhilloj
zgjedhjen e profesionit ose té cilét kané nevojé pér késhilla pér té tejkaluar problemet
personale;

4. Té ofrojé ndihmé né identifikim e nxénésve me véshtirési né té nxéné dhe nxénésve té
talentuar

5. Té ofrojé ndihmé né tejkalimin e véshtirésive té natyrés psikologjike me té gjithé akterét né
shkollé

6. Punon me nxénés pér té zhvilluar strategji efektive té té nxénit ,té zhvillimit personal e
social;

7. Zhvillon késhillime individuale e grupore qé pérgéndrohen né funksionimin e shéndetshém té
té nxénit ;

8. Mbi bazén e hulumtimeve, té€ dhénave té mbledhura dhe té analizuara zhvillon planprograme
afatshkurta , afatmesme dhe afatgjata gé kané géllim nxitjen e té nxénit dhe pérshtatjen e
nxénésit dhe personelit né shkollg;

9. Te& pérgatité raporte mujore dhe vjetore pér drejtorin e shkollés

10. Kryen detyra tjera té caktuara nga drejtori i institucionit dhe punédhénési.

2. Kérkesat e pérgjithshme pér punésim;

1. Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;

2. Té keté zotési té ploté pér té vepruar;

3. Té zotéroj njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

4. TE jeté i afté né pikpamje shendetésore pér té kryer detyrén pérkatése;

5. Té mos jeté denuar me vendim té forms sé preré pér kryerjen e njé vepre penale me
dashje;

6. Té mos keté né fugi njé maseé disiplinore pér largim nga njé pozité e zyrtarit publik té
pérshkkruar sipas kétij ligji.

Kushtetet dhe kriteret e pérzgjedhjes sé mésimdhénésit:

Pérzgjedhja e mésimdhénésve do té béhét duke respektuar aktet ligjore dhe nénéligjore té
lartéshenuara. Zgjedhja e mésimdhénésve do té béhét né bazé té Udhézimit Administrativ
(MASHT) numér 05/ 2015 Normativi pér Kuadrin e Arsimit Profesional , Udhézimit
Administrativ nr 05/2021 Normativit pér Kuadrin Profesional té& Arsimit té Pérgjithéshem dhe



Udhézimit Administrativ MASHT 34/2014 Funksionimi | Shérbimit Pedagogjik-Psikologjik né
Shkolla.

Aplikacionit i bashkangjiten kéto dokumente:

- Formulari i Aplikimit (merret né DKA)

- Dokumenti Personal (Letérnjoftim ose Pasaport)

- Certifikata e Lindjes

- Diplomat e Kualifikimit

- Certifikata gé nuk jeni nén hetime nga gjykata kompetente
- Déshmi e pérvojes sé punés (nésé ka)

Kandidatét me kualifikime jo pérkatése dhe ata té pakualifikuar sipas kétyre ligjeve dhe U.A té
lartéshenuara nuk do té merren né shqyrtim , pérkatésisht refuzohen.

Pas plotésimit té dispozitave ligjore dhe kritereve té konkursit kandidatet do ti nénshtrohen
testimit me shkrim dhe intervistes me gojé sipas U.A NR 07/2017 pér Rregullimin e Procedurave
té Konkursit né Sektorin Publik.

Sgarim:Né mungesé té kandidatéve me kualifikimet e lartéshenuara, né shprehje vijné
kandidatét me kualfikme té péraférta.

Aplikacionet merren né formé fizike né Drejtorin e Arsimit-Komuna e Pejés apo ti shkarkojné né
portalin https://konkursi.rks-gov.net/ dhe té plotésuar se bashku me dokumentacionin pércjellés ti
dorézojné né Drejtorin e Arsimit. Né test me shkrim do té ftohen ata kandidat té cilét i plotésojné
kushtet e konkursit.Aplikacionet e pasafatshme dhe té pakompletuara do té refuzohen.

Personat qé kané diplomuar jashté Kosovés duhet t’i kené t€ nostrifikuara diplomat nga
MASHTI. Pas plotésimit t€ dispozitave ligjore dhe kritereve t€ konkursit publik, kandidatét do t’i
nénshtrohen testimit me shkrim.

Aplikacionet e dorézuara pas afatit té paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e mangéta
refuzohen. Pér ¢do paqgartési aplikuesit i drejtohen DKA-sg, zyra nr. 33 ose né tel 045 108 914.
Rezultatet shpallen né web fagen e Komunés sé Pejés https://kk.rks-gov.net/pejéi/dhe né
linkun:https://konkursi.rks-gov.ne


https://konkursi.rks-gov.net/

REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVO

REPUBLIC OF KOSOVO
KOMUNA E
PEJES / OPSTINA PEC / MUNICIPALITY OF PEJA

Nr.01-400/01-0007476/24
Date, 24 janar 2024

Na osnovu lanova 80, 81 i stav 2 ¢lana 82 Zakona o Javnim Sluzbenicima br. 08/L-197,¢lana 5
stav ¢) Zakona br. 03/L-068 o Obrazovanju u Ops$tinama Republike Republici Kosovo, Zakona o
Preduniverziteteskom Obrazovanju u Republici Kosovo ¢lan 35 stav 4 1 5, Administrativne
Uredbe MONT-a br.05/2015 o Normativi za Profesionalni Obrazovni Kadar, Administrativne
Uredbe br.5/2021, Administrativne Uredbe MONT-a 34/2014 o Funkcionisanju Pedagosko-
Psiholoske Sluzbe u Skolama i Administrativne Uredbe br.7/2017 o Regulisanju Postupka

Konkursa u Javom Sektoru br.7/2017, Direktorat za Obrazovanje Opstine Pe¢ objavljuje
KONKURS
ZA POPUNJAVANJE RADNIH MESTA

Naziv grupe: Specijalista u Obrazovanju

Institucija-Opstina Pec¢

Jedinica:Direktorat za Obrazovanje

Vrsta pozicije: Zaposlenik Javne Sluzbe

Datum objavljivanja: 24.01.2024
Datum apliciranja: 25.01.2024 do 23.02.2024

Broj protokokola:
SLOBODNE POZICIJE

Nabrdane

08.06.2024

BR | SKOLA RADNO MESTO TRAJANJE Broj ¢asova

1. NSOS ”Asdreni” Nastavnik/ca Gjeografisé 22.02.2024 20 ¢asova

2 NSOS ”Dardania” Nastavnik/ca TIK Neodredeno trajanje 20 casova
posle postupka konkursa

3 NSOS ”Ali Kelmendi” Nastavnik/ca TIK Neodredeno trajanje od | 20 ¢asova




4 NSOS ”Mehmet Shoshi” Nastavnik/ca Tl Neodredeno trajanje od | 16 ¢asova
LozZane I NSOS ”2.juli Loda dt.16.10.2024
5 NSOS ”Pjeter Budi”Pocesce Nastavnik/ca Fizike Neodredeno trajanje od | 20 ¢asova
04.04.2024
6 NSOS ”Hil Mosi” i PN.NSOS | Nastavnik/ca fizike Neodredeno trajanje od | 20 ¢asova
”Lidhja e Pejés” 15.06.2024
7 NSOS ”Skenderbeu”Trebovi¢ | Nastavnik/ca istorije Neodredeno trajanje od | 14 ¢asova
20.09.2024
8 NSOS ”Haxhi Zeka”Zahaq Nastavnik/ca istorije Neodredeno trajanje od | 14 ¢asova
28.06.2024
9 IAAP”Rifat Gjota” Nastavnik/ca istorije Afat té Pacaktuar 20 casova
od 15.10.2024
10 IAAP”Rifat Gjota” Nastavnik gradevinskih Neodredeno trajanje od | 20 ¢asova
predmeta 19.05.2024
11 IAAP”Rifat Gjota” Nastavnik predmeta Neodredeno trajanje od | 20 ¢asova
arhitekture 25.06.2024
12 IAAP”Rifat Gjota” Nastavnik predmeta Neodredeno trajanje 20 ¢asova
elektrotehnike i elektronike posle zavrsetka postupka
konkursa
13 IAAP”Rifat Gjota” Nastavnik predmeta Neodredeno trajanje od | 20 ¢asova
elektrotehnike i elektronike 01.06.2024
14 IAAP”Rifat Gjota” Nastavnik predmeta Neodredeno trajanje od | 20 ¢asova
elektrotehnike i elektronike 27.10.2024
15 IAAP”Rifat Gjota” Instruktor Elektrotehnike Neodredeno trajanje 40 casova
posle zavrsetka postupka
konkursa
16 TIAAP”Rifat Gjota” Instruktor masinerije- Neodredeno trajanje 40 casova
Automehanicar posle zavrSetka postupka
konkursa
17 VSUS ”Odhise Paskali” Nastavnik predmeta Graficki Neodredeno trajanje od | 20 ¢asova
dizajn 25.04.2024
18 Gimnazija *Bedri Pejani” Nastavnik/ca Matematike Neodredeno trajanje od | 20 ¢asova
10.10.2024
19 Gimnazija *Bedri Pejani” Nastavnik/ca Matematike Neodredeno trajanje 20 ¢asova




posle zavrsetka postupka
konkursa

20 Gimnazija ’Bedri Pejani” Nastavnik/ca engleskog jezika Neodredeno trajanje 20 ¢asova
posle zavrsetka postupka
konkursa
21 | NSOS ’Lidhja e Pejés” Nastavnik/ca engleskog jezika Neodredeno trajanje nga
dt.01.11.2024
22 NSOS 7 Shtatori”Vitomiricé | Nastavnik/ca nemackog jezika Neodredeno trajanje 20 ¢asova
(nastava na bo$njacko jeziku) posle zavrSetka postupka
konkursa
23 Nivo: Skolski psiholog Neodredeno trajanje 40 ¢asova
. & vl posle zavrsetka postupka
IP; NSOS ;NSS konkursa
12 (dvanaest ) pozita
ZAMENE
24 | Medicinska VSS Dve pozicije za nastavnike Odredeno trajanje rok- | 20 ¢asova
medicinskih predmeta na osnovu zahteva $kole
(zamena specijalizanta)
25 NSOS ”7 Septembar” Nastavnik/ca Matematike Odredeno trajanje— 20 ¢asova
Vitomirica porodiljsko odsustvo od
26 NSOS ”Xhemajl Kada” Nastavnik/ca Matematike Odredeno trajanje— 20 ¢asova
porodiljsko odsustvo od
20 05. 2024
27 | NSOS ”Fan Noli” Krushec Nastavnik/ca Matematike Odredeno trajanje — 20 ¢asova
porodiljsko odsustvo posle
zavrSetka postupka
konkursa
28 NSOS ”Asdreni” Nastavnik /e Gradanskog Odredeno trajanje — 20 casova
vaspitanja porodiljsko odsustvo posle
zavrSetka postupka
konkursa
29 NSOS ”Zef Serembe” Nastavnik/ca figurativne Odredeni rok— 20 ¢asova
PN.NSOS ”N. Vegqilharxhi” umetnosti porodiljsko odsustvo od
01.04.2024
30 NSOS 28 Néntori” Rausi¢ Nastavnik/ca fizike Odredeni rok— 20 ¢asova
porodiljsko odsustvo od
aprila 2024
31 NSOS 728 Néntori” Rausi¢ i Nastavnik/ca muzickog Odredeni rok— 20 ¢asova

porodiljsko odsustvo od




PN.NSOS ”Lidhja e Prizrenit” | vaspitanja septembra 2024

32 | NSOS ”Migjeni”Gllogjan Nastavnik/ca engleskog jezika Odredeno trajanje — 20 casova
porodiljsko odsustvo posle
zavrSetka postupka
konkursa
33 NSOS ”7. Septembar” Nastavnik/ca engleskog jezika Odredeno trajanje — 20 ¢asova
Vitomirica porodiljsko odsustvo posle

zavr$etka postupka
konkursa (zamena tokom
porodiljskog odsustva)

Y

Kriterijumi za kvalifikovanje za predmetne nastavnike
Nivo Master u Obrazovanju —Edukativni fakulet 300 ECTS
Cetvorogodipnji sistem

Bachelor (¢etvorogodisnji) 240 ECTS

Kriterijumi za kvalifikovanje za poziciju:Nastavnik elektrotehni¢kih predmeta
MSc. elektrotehnike-elektronike ;
Dipl.Inzenjer elektrotehnike ili elektronike

Kriterijumi za kvalifikovanje za poziciju:Instruktor
Srednja skola
Dadekvatni profesionani smerovi prema zahtevima konkursa

Kriterijumi za kvalifikovanje za poziciju:Nastavnik gradevinskih predmeta
MSc. Gradevinasrtva/arhitekture;
Dipl.Inz Gradevinasrtva/arhitekture

Kriterijumi za kvalifikovanje za poziciju:Nastavnik arhitektonskih predmeta
MSc. Arhitekture
Dipl.Inz Arhitekture

Kriterijumi za kvalifikovanje za poziciju:Nastavnik grafike
Mr.Sc. Umetni¢ka akademija —smer grafike ili dizajna;
Dipl.Inz - Umetnicka akademija —smer grafike ili dizajna;

Kriterijumi za kvalifikovanje za poziciju:Skolski psiholog
Master u oblasti psihologije-smer:

Skolska psihiologija i savetovanje pri Filozifskom Fakultetu (300 ) ECTS

Kriterijumi za kvalifikovanje za poziciju: Nastavnik medicinskih predmeta
Lekar specijalista
Lekar




Zadaci i odgovornosti nastavnika:

- Da ostvaruje nastavni plan i program za odredeno radon mesto na osnovu Zakona o
Preduniverzitetskom Obrazovanju Republike Kosova i drugih podzakonskih akata, koji ureduju
relevantne oblasti za radno mesto.

-Da ostvaruje radne zadatke, obezbedujuci kvalitet i profesionalnu nadleznost u postupku
nastave.

-Da primenjuje novu metodologiju nastave i ocenjivanja u skladu sa uputstvima novog plana i
programa.

-Da pokazuje postovanje i bude pravedan, da se jednako i bez razlika ponasa prema svojim
saradnicima sa kojima radi.

-Da postuje direktan autoritet sluzbenika kome izvestava i da obavlja zadatke koje mu on/a
odredi. Radni zadaci treba da budu u skladu sa zakonodavstvom na snazi.

-Da ne zahteva ili prima uputstva u vezi sa obavljanjem zadataka ni od jednog organa, osim od
direktora Skole i ODO.

-Da ne koristi svoju radnu poziciju za private interese u korist tre¢e strane, ukljucujuéi porodicu,
drustvo, prijatelje i sl.

-Da pokazuje maksimalnu zrelost u vezi sa svim pitanjima vezanim za rad ukljuc¢ujuéi ¢uvanje
informacija (ako nisu javne), koje su povezane sa procesom rada i odnosa Kkoji iz njega
proizilaze, ne prenoseci ove informacije nijednom fizickom ni pravnom licu, osim kada je to
predvideno zadacima na osnovu ugovora ili na osnovu ovlaséenja sluzbenika kome izvestava.

- Rad ¢e biti nadgledan i1 procenjivace se postignuti rezultati ucenika, u profesionalnom postupku
od strane nadleZnih stru¢njaka.

Zadaci i odgovornosti Skolskog psihologa

11. Da razvija profile u¢enika u saradnji sa nastavnicima;

12. Da odrzava kontakt sa nastavnicima u vezi sa u¢enicima kojima je potrebna pomoc¢ ili
imaju li¢nih problema;

13. Sacetuje ucenike kojima je potrebna pomo¢ pri ucenju, stalni rad, savetuje ih pri izboru
profesije ili prevazilazenju li¢nih problema;

14. Da pruZzi pomo¢ pri identifikovanju uc¢enika koji imaju problema sa shvatanjem 1
identifikuje talentovane ucenike

15. Pruzanje pomoci pri prevazilazenju teSkoca psiholoske prirode sa svim akterima u Skoli

16. Radi sa u€enicima na razvijanju strategije ucenja i licnog i socijalnog razvoja ;

17. Vrsi individualna i grupna savetovanja sa fokuesom na funkcionalnio ucenje;

18. Na osnovu istrazivanja, sakupljenih podataka i analiza razvija kratkoro¢ne, srednje ro¢ne
1 dugoro¢ne planove i programe ¢iji je cilj podsticanje shvatanja i prilagodavanje ucenika
1 osoblja u skoli;



19. Da priprema mesecne i godiSnje izvestaje za direktora skole.
20. Obavlja i druge zadatke koje mu odredi director institucije ili poslodavac.

2. OpSsti zahtevi za zaposlenje:

1. Da bude drzavljanin/ka Republike Kosovo;

2. Da ima punu pravnu sposobnost;

3.Da govori jedan od sluzbenih jezika, u skladu sa zakonom o jezicima;

4. Da bude sposoban/a u zdravstvenom smislu da obavlja odredene zadatke;

5.Da ne bude kaZnjavan pravosnaznom presudom za izvrSenje krivicnog dela izvrSenom sa
predumisljajem;

6. Da protiv njega/nje kao javnog sluzbenika ne bude na snazi disciplinska mera prema ovom
zakonu.

Uslovi i kriterijumi za izbor nastavnika:

Izbor nastavnike ¢e biti izvrSen posStujuci sledece zakonske i podzakonske akte: Administrativna
Uredba MONT-a br-05/2015, Normativa o Profesionalnom Obrazovnom Kadru i
Administrativne Uredbe br.5/2021 o Profesionalnom Kadru Opsteg Obrazovanja i Uputstva
MONTTI br.34/2014 o Funkcionisanju Pedagosko-psiholoske sluzbe u Skolama.

Aplikaciji se prilazu sledeé¢i dokumenti:
-Formular za apliciranje (dobija se u ODO)
-Li¢ni dokument (Li¢na karta ili pasos)

-Izvod rodenih

-Kvalifikaciona diploma

-Potvrda od nadleznog suda da niste pod istragom
-Dokaz o radnom iskustvu (ako ima).

Kandidati sa neodgovaraju¢im kvalifikacijama i nekvalifikovani kandidati nece se uzeti u obzir
odnosno bice odbijeni, u skladu sa AU.

Kandidati sa neodgovarajuc¢im kvalifikacijama i nekvalifikovani kandidati nece se uzeti u obzir
odnosno bic¢e odbijeni, u skladu sa AU.

Posle ispunjavanja zakonskih odredbi 1 kriterijuma konkursa, kandidati ¢e biti podvrgnuti
pismenom testiranju i usmenom intervjuu prema AU Br. 07/2017 o Regulisanju Postupka
Konkurisanja u Javnom Sektoru.



Objasnjenje: U nedostatku kandidata sa navedenim kvalifikacijama, u obzir dolaze
kandidati sa pribliznim kvalifikacijama .

Aplikacije se dobijaju u fizickoj formi u Direktoratu za Obrazovanje Opstine Pe¢ ili ih mogu
na¢i na portalu https://konkursi.rks-gov.net/ i popuniti ih, zatim ih zajedno sa pratecom
dokumentacijom predate u Direktorat za Obrazovanje. Na pismeno testiranje ¢e biti pozvani
kandidati koji ispunjavaju uslove konkursa. Aplikacije predate sa zakaSnjenjem i nepotpune
aplikacije ¢ebiti odbijene.

Lica koja su diplomirala van Kosova treba da imaju diplome nostrifikovane od strane MONT-a.
Posle ispunjavanja zakonskih odredbi i kriterijuma javnog konkursa, kandidati ¢e biti podvgnuti
pismenom testiranju.

Aplikacije predate po isteku predvidenog roka nece biti primljene a nepotpune aplikacije ¢e biti
odbijene. U vezi svake nejasno¢e mozete se obratiti u ODO, kancelarija br.33 ili na br.tel 045
108 914.Rezultati ¢e biti objavljeni na web stranici Opstine Pe¢ https://kk.rks-gov.net/pejéi/i na
linku: https://konkursi.rks-gov.ne



https://konkursi.rks-gov.net/
https://kk.rks-gov.net/pejëi/i

