REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIK OF KOSOVO
RAPUBLIKA KOSOVA

KOMUNA E PEJES MUNICIPALITY OF PEJA OPSTINA PEC

Nr.prot.01-112/01-0085703/24
Pejé, 17 tetor 2024

Né mbéshtetje té nenit 78 paragrafi 2, nenit 80, nenit 81 dhe nenit 82 paragrafi 2 i Ligjit
pér Zyrtarét Publik Nr.08/L-197, dhe né baze té nenit 8 té Ligjit t&¢ Punés Nr. 03/L-212,
Komuna e Pejés, publikon kété :

KONKURS PER PRANIM
Aplikimi éshté i hapur pér té gjithé kandidatét e interesuar

Emri i grupit: Specialist i Shéndetésisé/Mjekésisé
Titulli i vendit té punés : Doktor i Stomatologjisé,
Institucioni: Komuna e Pejés,

Njésia: Sektori i Shéndetit Oral,

Numri i kérkuar: Dhjeté (10) Stomatolog té pérgjithshém:
Kategoria: Népunés i Shérbimit Publik,

Klasa dhe koeficienti i pagés: H10-7.4,

Orari i punés: 40 oré né javé,

Periudha e Kontratés: Me kohé té pacaktuar,
Kohézgjatja e punés provuese: Gjashté (6) Muaj,
Mbikéqyrési: Shefi i Njésisé/Sektorit,

Data e Publikimit: 17.10.2024,

Afati pér Aplikim: 18.10.2024 deri me 16.11.2024.

Detyrat dhe Pérgjegjésité:

- Ofrimi i shérbimeve stomatologjike té kualitetit té larté.

- Ofrimi efektiv i shérbimeve stomatologjike,

- Sigurimi i kujdesit shéndetésor stomatologjik pér té gjithé popullatén,

- Ndihmon dhe koordinon bashképunimin efektiv ndérmjet shérbimeve
stomatologjike,

- Pérkrah dhe zbaton normat né 1émine e shéndetit oral té pérpiluara nga Ministria e
Shéndetésisé,

- Ndihmon dhe zhvillon sistemin informativ stomatologjik né kuadér té shérbimeve
stomatologjike,

- Bén té gjitha intervenimet proceseve té ndérlikuara,

- Kryen edhe detyra tjera nga Iémi e vet profesionale.

- Respekton konfidencialitetin, dhe trajton té gjithé barabarté pa dallim.

- Respekton dhe i pérmbahet protokoleve Kklinike, si dhe procedurave

administrative né fugi.

- Organizon punén né vendin e punés,

- Kryen edhe puné tjera té ngjashme né kuadér té Ligjit Pér Shendetési té caktuara

nga ana e eprorit.



Kushtet e pérgjithshme dhe té vecanta:

- Te jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;

- Te keté zotési té ploté pér té vepruar;

- Té keté licencén e punés te stomatologut te pérgjithshém;

- Njohuri profesionale me pérvojén e duhur si dhe aftési komunikuese e
organizative,

- Te zotéroj njérén nga gjuhét zyrtare né pajtim me Ligjin pér Gjuhét,

- Tejeté i afté né piképamje shéndetésore pér t'i kryer detyrat pérkatése,

- Te mos jeté i dénuar me vendim té formés se preré pér ndonjé vepér penale,

Dokumentet e nevojshme pér aplikim

- Diploma e Fakultetit t&¢ Mjekésisé - Drejtimi stomatologji.

- Té keté licencé té punés té léshuar nga OSK (Oda e Stomatologeve)

- Formulari i aplikimit té plotésuar.

- Rezymeja personale CV

- Certifikata e lindjes (origjinale)

- Letérnjoftimi - Pasaporta (kopje)

- Certifikatén nga gjykata qé nuk éshté nén hetime ose i dénuar (jo mé té
vjetér se gjashté muaj).

- Ténjohin punén me kompjuter (e déshirueshme),

- Njohja e dygjuhésisé ( e déshirueshme)

Ményra e aplikimit:

Aplikacionet merren né Qendrén e Informimit, kati pérdhese né ndértesén e Komunés sé
Pejés si dhe mund té shkarkohet nga ueb fagja e Komunés sé Pejés, dhe i plotésuar
dorézohet fizikisht né Zyrén e Pranimit né QKMF objekti kryesor né katin e III-té.

Dokumentacioni qé duhet paraqitur pér aplikim:

a. Formulari i aplikimit, i plotésuar;

b. Kopjet e dokumentit personal (letérnjoftim ose pasaporté);

c. Déshmi pérkatése se kandidati ka zotési té ploté pér té vepruar (prezantohet nga
kandidati nése ai/ajo pérzgjidhet pér emérim pas pérfundimit té vlerésimit dhe né
pérputhje me rezultatin e arritur);

d. Déshmi mjekésore se kandidati éshté né gjendje té miré shéndetésore pér té kryer
detyrén pérkatése (prezantohet nése kandidati pérzgjidhet pér emérim);

e. Dokumenti gqé nuk jeni dénuar me vendim té formés sé preré (léshuar nga Gjykata
Themelore, jo mé i vjetér se 6 muaj);

f. Nése kohézgjatja lidhur me pérvojén e kérkuar e punés éshté né sektorin publik,
atéheré éshté i nevojshém vértetimi nga institucioni ku ka punuar kandidati me té cilin
déshmohet se ai/ajo nuk ka njé masé disiplinore né fuqi pér shkelje té rénda té pushuar
sipas Ligjit pér Zyrtarét Publik;

g. Kopjet e diplomave té dhéna nga institucionet arsimore (personat qé kané diplomuar
jashté Kosovés duhet té kené diplomat e nostrifikuara nga Ministria e Arsimit);

h. Kopjet e déshmisé sé punésimit;

i. Kopjet e déshmisé sé trajnimeve;

j- Kopjen e licencés.



Ményra e vlerésimit té kandidatéve/aplikantéve:

a. Testimi me shkrim
b. Intervista me gojé

Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét dhe shpallja e rezultateve
pérfundimtare: Pérmes ueb fages sé Komunés sé Pejé (https://kk.rks-gov.net/pejé/)
dhe portalit pér rekrutim elektronik (https://konkursi.rks-gov.net).

Sqarime shtesé:

a. Dokumentet duhet té jené né kopje sepse ato nuk kthehen, ndérsa origjinalet do t&é
kérkohen me rastin e intervistimit.

b. Informata té sakta dhe té vérteta do té konsiderohen vetém ato informata, té cilat jané
té déshmuara me dokumente (jo ato qé jané vetém té deklaruara pa déshmi).

c. Aplikacionet e dorézuara pas afatit nuk pranohen, ndérsa aplikacionet e mangéta
refuzohen.

d. Nése kandidatét aplikojné né dy e mé tepér vende té punés, kandidatét duhet té
dorézojné aplikacione té veganta pér secilin vend té punés.

e. Komunitetet jo shumicé dhe pjesétarét e tyre, personat me aftési té kufizuar dhe gjinia
mé pak e pérfagésuar kané té drejté pér pérfagésim té drejté dhe proporcional sig
specifikohet me legjislacionin né fuqi.


https://konkursi.rks-gov.net/

REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIK OF KOSOVO
RAPUBLIKA KOSOVA

KOMUNA E PEJES MUNICIPALITY OF PEJA OPSTINA PEC

Br.prot.01-112/01-0085703/24
Peé, 17 octobar 2024

Na osnovu ¢lana 78 stav 2, ¢lanova 80 i 81 1 ¢lana 82 br. 08/L-197 o Javnim
Sluzbenicima br.08/L-197, i na osnovu ¢lana 8 Zakona o Radu 03/L-212, Opstina Pe¢
objavljuje:

KONKURS ZA PRIJEM
Apliciranje je otvoreno za sve zainteresovane kandidate

Naziv grupe: Specijalista zdravstva/medicine
Naziv radnog mesta: Doktor Stomatologije,
Institucija: Opstina Pe¢,

jedinica: Sektor oralnog zdravstva,

Radno mesto i trazeni broj: Deset (10) opstih stomatologa,
Kategorija: Zaposlenik Javne sluzbe,

Klasa i koeficijent plate: H10-7.4,

Radni sati: 40 sati mese¢no,

Trajanje ugovora: Na neodredeno vreme,
Trajanje probnog rada: Sest (6) meseci,
Nadredeni: Sef jedinice/sektora,

Datum objavljivanja: 17.10.2024,

Rok za apliciranje: 18.10.2024 do 16.11.2024.

DuZnosti i odgovornosti:

- PruZanje stomatoloskih usluga visokog kvaliteta.

- efikasno pruzanje stomatoloskih usluga,

- pruzanje stomatoloske zdravstvene zastite za celokupno stanovnistvo,

- pomaze i koordinira efektivnu saradnju izmedu stomatoloskih sluzbi,

- podrZava 1 sprovodi normative iz oblasti oralnog zdravlja koje donosi Ministarstvo
zdravlja,

- Pomaze i razvija stomatoloski informacioni sistem u okviru stomatoloskih usluga,

- Vrsi sve intervencije u komplikovanim procesima,

— Obavlja i druge poslove iz stru¢ne oblasti.

- Postuje poverljivost 1 tretira sve podjednako bez diskriminacije.

- Postuje 1 pridrzava se klini¢kih protokola, kao 1 administrativnih procedura koje su na
shazi.

- organizuje rad na radnom mestu,

- obavlja 1 druge sli¢ne poslove u okviru Zakona o zdravstvu po nalogu pretpostavljenog.



Opsti i posebni uslovi:

Da bude drzavljanin/ka Republike Kosovo;;

Da ima punu pravnu sposobnost;

Da poseduje licencu za rad opsteg stomatologa;

Profesionalno znanje sa odgovaraju¢im iskustvom kao i komunikacijske 1
organizacione sposobnosti,

- Da govori jednim od sluzbenih jezika u skladu sa Zakonom o jezicima,

- Da sa zdravstvenog stanovista moze da obavlja relevantne poslove,

- Da ne bude pravosnazno kaznjen/a za izvrSenje krivicnog dela.

Potrebna dokumenta za prijavu

— Diploma Medicinskog fakulteta — Smer za stomatologiju.

- Radnu dozvola izdatu od KS (Komore stomatologa)

- Popunjen obrazac za prijavu.

- Li¢na biografija

- Izvod iz mati¢ne knjige rodenih (original)

- Li¢na karta - Pasos$ (kopija)

- Uverenje suda da nije pod istragom ili osudivano (ne starije od Sest meseci).
- Znati rad sa ra¢unarom (pozeljno),

- Poznavanje dvojezi¢nosti (pozeljno)

Nacin apliciranja:

Aplikacije se dobijaju u Centru za Informisanje, u prizemlju zgrade Opstine Pec, ili ih
mozete skinuti sa web stranice Opstine Pe¢, i popunjena aplikacija se predaje li¢no u
Prijemnoj Kancelariji GCPM-a, glavni objekat, na tre¢em spratu.

Dokumentacija koju treba podneti za apliciranje:
a. Popunjen formular za apliciranje;
b. Kopija licnog dokumenta (licna karta ili pasos);

c. Dokaz da kandidat ima punu pravnu sposobnost (podnosi se ako kandidat bude izabran
za imenovanje posle zavrsetka procene i u skladu sa postignutim rezultatom)

d. Dokaz da je kandidat u dobrom zdravstvenom stanju da obavlja odredjene zadatke
(podnosi se ako kandidat bude izabran za imenovanje)

e. Dokument koji dokazuje da niste kaznjavani pravosnaznom odlukom (izdat od
Osnovnog suda, ne stariji od 6 meseci)

f. Ako je prethodno radno iskustvo u javnom sektoru, potrebna je potvrda od institucije
da prema kandidatu nije izrecena disciplinska mera na snazi za teski prekrsaj na osnovu
zakona o javnim Sluzbenicima,



g. Kopije diploma od obrazovnih institucija (lica koja su diplomirala van Kosova treba da
imaju diplome nostrifikovane od strane Ministarstva za Obrazovanje).

h. Kopije dokaza o radnom iskustvu;
i. Kopije dokaza o obukama;
J- Kopija licence.

Nacdin procene kandidata/aplikanata:

a. Pismeno testiranje
b. Usmeni intervju

Nacin obavesStavanja 1 komunikacije sa kandidatima i objavljivanja konacnih rezultata:
Putem sajta Opstine Pe¢ (https://kk.rks-gov.net/peje/) i portala za elektronsko
regrutovanje (https://konkursi.rks-gov.net).

Dodatna objaSnjenja:

a. Dokumenti treba da budu kopija i oni se ne vracaju, a origjinali se traze pri
intervjuisanju.

b. Tafnim i istinitim podacima smatrae se samo oni podaci koji su dokazani
dokumentima (a ne oni koji su samo deklarisani bez dokaza).

c. Prijave dostavljene nakon roka se ne prihvataju, dok se nepotpune prijave odbijaju.

d. Ukoliko se kandidati prijavljuju na dva ili viSe radnih mesta, kandidati moraju podneti
posebne prijave za svako radno mesto.

e. Nevecinske zajednice 1 njihovi pripadnici, osobe sa invaliditetom i manje zastupljeni
pol imaju pravo na pravicnu i proporcionalnu zastupljenost u skladu sa vazeéim
zakonodavstvom.


https://konkursi.rks-gov.net/

