PRISHTINA

Republika e Kosovés PO

Republika Kosova - Republic of Kosovo @ ¢©
Komuna e Prishtinés @ e

Opstina Pristina -Municipality of Prishtina

Sektori i Burimeve Njerézore, duke u bazuar né nenin 78 paragrafi 2, nenin 80, nenin 81 dhe nenin 82 paragrafi 2
te Ligjit numér 08/L-197 pér Zyrtarét Publik, Komuna e Prishtinés, shpallé kété:

) . KONKURS ) )
PER PLOTESIMIN E VENDEVE TE LIRA TE PUNES

Emri i grupit: Infermier i Pérgjithshém — Katér (4) ekzekutues

Institucioni: Komuna e Prishtinés

Njésia: Shtépia e Personave t& Moshuar dhe pa Pérkujdesje Familjare

Vendi i Punés: Shtépia e Personave té Moshuar dhe pa Pérkujdesje Familjare

Lloji i pozitave: Népunés i Shérbimit Publik

Niveli i pagés/koeficienti: (H17) 5.4 (Bachellor), 5.1 (Shkollé e mesme)

Kontrata e punés: Né kohé té pacaktuar, puna provuese zgjaté gjashté(6) muaj

Orari i punés: | ploté, 40 oré né jave

Mbikéqyrési: Drejtori i Shtépisé sé Personave t& Moshuar dhe pa Pérkujdesje Familjare

Data e njoftimit: 14.10.2024 e
Afati pér aplikim: 15.10.2024-13.11.2024 /;\‘ff
Numri i referencés: 14-111/01-0132343/24 /,/Qa; % oM

Kohézgjatja e emérimit: E pacaktuar

Detyrat dhe pérgjegjésit:

Eshté pérgjegjés pér detyrat e tij/saj né repartin ku ajo/ai punon, duhet t& punoj né ményré kreative t ndershme \::’:}I
dhe humane né oftimin e shérbimeve mjekésore pér té gjithé klientét, gjithashtu duhet té jeté i gatshém te

ballafagohet me sfida te ndryshme, té jeté i afté t€ punoj né frymé ekipore dhe té keté shkathtési te mira
komunikatave pér té ofruar shérbime sa mé té mira pér klientét.

KUJDESI NDAJ PACIENTIT

1. Gjaté orarit té dités apo gjaté kujdestarisé &shté ile obliguar te dijé sakté numrin e klientéve dhe gjendjen
shéndetésore té tyre né repartin ku ai/ajo punon si dhe te béjé evidentimin e tyre ne raportin ditor dhe te
raportoj te infermieri pérgjegjés i repartit;

2. Ka pérgjegjési né mbikéqyrjen e gjendjes shéndetésore te klientéve, shpérndarjen e terapisé se rregullt

dhe eventuale sipas pérshkrimit te mjekut apo neuropsikiatrit dhe evidentimin e tyre;

Béné pastrimin dhe lidhjen e plagéve si dhe evidentimin e tyre;

Cdo dité béné matjen e tensionit té banoréve né SHPMPF, sipas nevojés dhe sipas udhézimit té mjekut.

Jap ampula, vaksina dhe infuzione me udhézimin e mjekut pérkatés.
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Eshté pérgjegjés pér higjienén personale te kiientéve, repartit dhe pér veshmbathjen e tyre po ashtu ka
pér detyré ti pércjellé kiientét gjate shujtés se ushgimit;

Punon ngushté me mjekun dhe neuropsikiatrin kryeinfermierin dhe infermierin pérgjegjés duke raportuar
mbi gjendjen shéndetésore dhe ndryshimet eventuale rreth klientéve;

Punon ne ményré aklive dhe te drejtpérdrejté me mjekun, kryeinfermierin, infermieret pérgjegjés té
reparteve, punétoren sociale dhe profesionistet tieré ne peérmirésimin € gjendjes se pacientéve pérmes
aktiviteteve rehabilituese dhe rekreative,

Béné transportimin e klientéve jashté Institucionit pér shérbime tjera mjekésore sipas pérshkrimit t&
mjekut;

Mbéshtet pacientét e shqetésuar duke iu pérgjigiur né ményré profesionale dhe duke u pérpjekur té
kuptojé arsyet e shgetésimit t& tyre;

Pérdor teknika qetésuese pér t1 ndihmuar pacientet t& menaxhojné emocionet dhe sjelliet  tyre;

Merr pjesé né hartimin e planit individual € trajtimit dhe vierésimet e rrezikut pér pacientet;

Ka pérgjegjési né pérshkrimin e raporteve ditore dhe raporton te infermieri pérgjegjés, kryeinfermieri dhe
mjeku pér punén dhe aktivitetet gjaté 24 oréve.

KUALIFIKIMI MINIMAL

Te keté te kryer shkollén e mesme te infermierisé se pérgjithshme, paramedik/Bachelor infermieri e
pérgjithshme, paramedik,

Té jetd infermiere e regjistruar dhe e licencuar né Ministriné e Shéndetésisé,

Té keté aktivitete dhe trajnime té realizuara dhe té vértetuara né EVM,

Pérvoja e punés: Nuk kérkohet

SHKATHTESITE E KERKUARA

Aftési pér t& komunikuar si verbalisht po ashtu edhe me shkrim,

Aftési dhe shkathtési profesionale,

Aftési né pérdorimin e pajisjeve mjekésore,

Aftési pér puné me kompjuter.

Té keté gatishméri té punojé me € giitha grupet, pa dallim: moshe, gjinie, kulture, etnie, religjioni apo race.

MENYRA E APLIKIMIT:

Aplikacionet merren dhe dorézohen né Qendrén pér Shérbim me Qytetar né objektin e Komunés sé vietér, kati
pérdhese né ndértesén e Komunés sé Prishtinés, si dhe mund & shkarkohet nga ueb fagja zyrtare e Komunés
sé Prishtinés, dhe | plotésuar dorézohet personalishf né Zyrén e Pranimit apo € dérgohen me posté né kété

adresé:

Komuna e Prishtings, rruga UCK nr. 2, Prishtine, Sektori i Burimeve Njerézore, Kati i, zyra numér 229.

Pér informata te hollésishme mund te kontaktoni me zyrén e Sekforit 1€ Burimeve Njerézore ne nr. 038/230-900
lokali 10-70, prej orés 08:00 — 16:00 né adresén: Komuna e Prishtinés, rruga UCK nr. 2, Prishtine — Republika e
Kosovés.

Dokumentacioni qé duhet paragitur pér aplikim:

a)
b)

Formulari i aplikimit, i plotésuar;
Kopijet e dokumentit personal (letérnjoftim ose pasaporté);
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Déshmi pérkatése se kandidati ka zotési té ploté pér té vepruar (prezantohet nga kandidati nése ailajo
pérzgjidhet pér emérim pas pérfundimit t& vierésimit dhe né pérputhje me rezultatin e arritur);
Déshmi mjekésore se kandidati éshté né gjendje t& miré shéndetésore pér t& kryer detyrén pérkatése
(prezantohet nése kandidati pérzgjidhet pér emérim);

Dokumenti gé nuk jeni dénuar me vendim té formés sé preré (Iéshuar nga Gjykata Themelore, jo mé i vietér
se 6 muaj);

Nése kohézgjatja lidhur me pérvojén e kérkuar e punés &shté né sektorin publik, atéheré éshté i nevojshem
vértetimi nga institucioni ku ka punuar kandidati me té cilin déshmohet se ai/ajo nuk ka njé masg disiplinore
né fugi pér shkelje té rénda té pushuar sipas Ligjit pér Zyrtarét Publik;

Kopjet e diplomave t& dhéna nga institucionet arsimore (personat qé kané diplomuar jashté Kosovés
duhet t& kené diplomat e nostrifikuara nga Ministria e Arsimit);

Kopjet e déshmisé sé punésimit;

Kopjet e déshmisé sé trajnimeve;

Kopjen e licencés.

Ményra e vlerésimit té kandidatéve/ aplikantéve:

1)
2)

Testimi me shkrim
Intervisté

Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét dhe shpallja e rezultateve pérfundimtare:

Pérmes ueb fages sé Komunés sé Prishtinés (https://kk.rks-gov.net/prishtine/) dhe portalit pér rekrutim
elektronik (https://konkursi.rks-gov.net).

Sqarime shtesé: _
3\
a) Dokumentet duhet t& jené né kopje sepse ato nuk kthehen, ndérsa origjinalet do t€ kérkohen me rastin e .;"_;."\'\.
intervistimit. "y
b) Informata té sakta dhe € vérteta do & konsiderohen vetém ato informata, té cilat jané té déshmuara me «« |
dokumente (jo ato qé jané vetém té deklaruara pa déshmi). /
c) Komunitetet jo shumicé dhe pjesétarét e tyre kané té drejté pér pérfagésim t€ drejté dhe proporcional,

si¢ specifikohet né Ligjin pér Zyrtarét Publik.
Aplikacionet e dorézuara pas afatit té paraparé dhe aplikacionet e mangéta nuk pranohen.
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Komuna e Prishtinés
Opétina Pristina -Municipality of Prishtina
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Sektor za ljudske resurse, na osnovu ¢lana 78 stav 2, &lana 80 ¢lana 81 i ¢lana 82 stav 2, Zakona broj 08/L-197
o javnim funkcionerima, Opstina Pridtina objavijuje sledece:

KONKURS
ZA POPUNJAVANJE SLOBODNIH RADNIH MESTA

Naziv grupe: Opsti bolnicar — Cetiri (4) izvrsilaca

Institucija: Opstina Pristina

Jedinica: Dom za stara lica i bez porodi¢nog staranja

Mesto rada; Dom za stara lica i bez porodi¢nog staranja

Vrsta radnih mesta: Referent u javnim sluZzbama

Platni razred /koeficijent: (H17) 5.4 (Bachellor), 5.1(Srednja $kola)
Ugovor o radu: Na neodredeno vreme, probni rad traje Sest (6) meseci
Radno vreme: Puno radno vreme, 40 sati nedeljno

Rukovodilac: Direktor Doma za stara i nemoéna lica,

Datum obavestenja: 14.10.2024

Rok za prijavu: 13.10.2024-13.11.2024

Referentni broj: 14-111/01-0132343/24

Trajanje imenovanja: Neograniceno

DUZNOSTI | ODGOVORNOSTI:

Odgovoran je za svoje duznosti u odeljenju u kome radi, mora da radi kreativno, posteno i humano u
pruzanju medicinskih usluga svim klijentima, takode mora biti spreman da se suoci sa razlicitim
izazovima, ume da radi u timskom duhu i da ima dobre komunikacijske vestine za pruzanje najboljih
usluga kupcima.

NEGA PREMA PACIJENTU

1. U toku dnevnog rasporeda ili za vreme pritvora duzan je da zna tadan broj klijenata i njihovo
zdravstveno stanje u odeljenju u kome radi, kao i da ih evidentira u dnevnom izvestaju i o tome
izvedtava nadleZnog lica. medicinska sestra odeljenja ;

2. Postoji odgovornost u nadzoru zdravstvenog stanja klijenata, raspodeli redovne i eventualne terapije
prema receptu lekara ili neuropsihijatra i njihovim dokazima;

3. Odistio i previo rane i dokumentovao ih;

4. U SHPMPF-u su svakodnevno merili pritisak stanarima, po potrebi i prema uputstvu lekara.

5. Dajem ampule, vakcine i infuzije po uputstvu nadleznog lekara.

6. Odgovoran je za liénu higijenu musterija, odeljenja i za njihovo odevanje, odgovoran je i za pratnju
musterija za vreme sluzenja ishrane;

7. Blisko saraduje sa lekarom i neuropsihijatrom, glavnom sestrom i odgovornom medicinskom
sestrom, izvestavajuéi o zdravstvenom stanju i eventualnim promenama kod klijenata;
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8. Aktivno i neposredno radi sa lekarom, glavnom sestrom, medicinskim sestrama na odeljenjima,
socijalnim radnikom i drugim strunjacima na pobolj8anju stanja pacijenata kroz rehabilitacione i
rekreativne aktivnosti;

9. Vr&i prevoz klijenata van Ustanove za druge medicinske usluge po lekarskom receptu;

10. Podr¥ite zabrinute pacijente tako Sto éete reagovati profesionalno i pokuati da razumete razloge za
njihovu zabrinutost;

11. Koristi tehnike smirivanja kako bi pomogao pacijentima da upravljaju svojim emocijama i
ponasanjem;

12. Udestvuje u izradi individualnih planova ledenja i procene rizika za pacijente;

13. Odgovoran je za opis dnevnih izvedtaja i izveStava odgovornu sestru, glavnu sestru i lekara o radu i
aktivnostima tokom 24 Casa.

MINIMALNE KVALIFIKACLIE

1. Da ima zavrienu srednju 3kolu opste medicinske sestre, bolni¢ar/ Bachelor opste medicinske sestre,
bolni¢ar

2. Da je registrovana i licencirana medicinska sestra u Ministarstvu zdravlja,

3. Daima aktivnosti i obuke realizovane i dokazano u EVM,

4. Radno iskustvo: Nije potrebno

POZELNE KVALIFIKACIJE

+ Sposobnost komunikacije i usmeno i pismeno,

» Profesionalne vedtine i spretnost, o
» sposobnost kori¥éenja medicinske opreme, \ ( -
* Poznavanje rada na raCunaru. »yoE"
» Spremnost za rad sa svim grupama, bez obzira na godine, pol, kulturu, etnicku pripadnost, religiju ili }) ;-";
rasu. -‘m‘é‘*f%:;’“\‘gf
\ RO
NACIN APLICIRANJA: B

Prijave se primaju i predaju u Centru za usluge gradanima u zgradi stare Opstine, prizemlie u zgradi OpStine Pristina,
a mogu se preuzeti sa zvaniénog sajta Opétine Pristina, i popunjen predaje se licno Kancelariji za prijem ili se Salju
postom na ovu adresu: Opétina Pridtina, ulica UGK br. 2, Pristina, Sektor za fjudske resurse, Ii sprat, kancelarija broj
229.

Za detaljne informacije moZete se obratiti kancelariji Sektora za fjudske resurse na br. 038/230-900 lokal 10-70, od
08:00 - 16:00 na adresi: Opétina Pridtina, UGK ulica br. 2, Pridtina - Republika Kosovo.

Dokumentacija koju treba dostaviti za prijavu:

k) Aplikacioni formular, popunjen;

) Kopije licnog dokumenta (liéna karta ili pasos);

m} Relevantan dokaz da kandidat ima punu radnu sposobnost (koje podnosi kandidat ako je izabran za
imenovanje nakon zavrsene evaluacije iu skiadu sa postignutim rezuitatom);
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n) Medicinski dokaz da je kandidat u dobrom zdravstvenom stanju za obavljanje relevantnog zadatka
(predocen ako je kandidat izabran za imenovanie);

o) Dokument da niste pravosnazno osudivani {izdato iz strane Osnovnag sud, ne stariji od 6 meseci);

p) Ako je trajanje u vezi sa traZenim radnim iskustvom u javnom sektoru, potrebno je potvrda iz ustanove u
kojoj je kandidat radio, kojom se dokazuje da nema na snazi disciplinsku meru za teZe prekr3aje koji su
otpusteni prema Zakon o drZavnim sluZbenicima;;

q) Kopile diploma izdatih od obrazovnih institucija (lica koja su diplomirala van Kosova moraju imati dipiome
overene od strane Ministarstva prosvete);

r} Kopiie dokaza o zaposlenju;

s) Kopije sertifikata o obucf;

f)  Kopija licence.

Naéin ocenjivanja kandidata:

1) Pismeni test
2) Intervju

Naéin obavestavanja i komunikacije sa kandidatima i objavljivanja konacnih rezultata:
Preko sajta Opstine Pristina  (https:/kk.rks-gov.net/prishtinef) portala za elektronsko  regrutacija
(https:/fkonkursi.rks-gov.net).

Dodatna pojasnjenja:

a) Dokumenti moraju biti u kopijama jer se ne vracaju, dok ¢e se originali traZiti tokom intervjua.

b) Taénim i istinitim podacima smatrace se samo one informacije, koje su dokazane dokumente {ne samo oni koji
su samo deklarisani bez dokaza).

¢) Nevecinske zajednice | njihovi pripadnici imaju pravo na praviénu | proporcionalnu zastupljenost, kako je navedeno
u Zakonu o javnim sluzbenicima.

d) Prijave dostavijene nakon isteka predvodenog roka i nepotpune prijave se ne prihvataju.
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