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Celular:

Fax
E-mail

Shtetésia

Data e lindjes dhe vendi

Gjinia

Punésimi i déshiruar /
Fusha e punésimit

Eksperiencat e punésimit

Data

Roli ose pozicioni i punés
Aktivitetet kryesore dhe pérgjegjésité

Emri dhe adresa e punédhénsit
Lloji i biznesit ose sektorit
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Lirigzon Kastrati

Lirigzon KASTRATI
Rr. Sylejman Krasnigi p.n Hogé e Vogél, Rahovec 21000

+383 44 884 325

kastratilirigzon@gmail.com

Kosovar

04.07.1992
Hogé e Vogél Rahovec

Puné Profesionale ne Institucione Publike dhe Private mbi 6 vite pervoje pune
profesionale

Eksperienc Profesionale 1,

Shkurt,2016 — Janar,2018

Zyrtar pér Implementimin e Ligjit pér Faljen e Borxheve

Administrata Tatimore e Kosoves — ATK ish objekti i Gérmis Prishtiné
Institucioni Publik
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Data

Emri dhe adresa e punédhénsit

Pozita

Lloji i binzesit ose sektori

Aktivitetet kryesore dhe pérgjegjésité

Arsimi dhe trajnimet

Arsimimi Universitar

Titulli i kualifikimit té arritur
Data

Emri dhe lloji i subjektit gé ofroi edukimin
ose trajnimin

Drejtimi

Data

Titulli i kualifikimit té arritur
Emri dhe lloji i subjektit gé ofroi edukimin
ose trajnimin

Niveli né klasifikimin kombétar ose
ndérkombétar
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Eksperienc Profesionale 2

Korrik, 2018 - Vazhdon

Credica L.L.C
Adresa, Rr. William Walker, p.n Prizren

Koordinator i zyrés né Prizren

Sektori Privat

- Menaxher i Zyres
- Konsulencé pér kompanin Credica L.L.C

- Mbéshtetje né fushén Ligjore

UNIVERSITETI I PRISHTINES '""HASAN PRISHTINA"

Ma.S¢ (LL.M Master né té Drejtén Penale)
2015 - 2019
Universitetin e Prishtinés - Fakulteti Juridik

Master Programi Penal

Filluar mé 03.08.2011
Jurist I Diplomuar

Pérfunduar mé 02.07.2015

Fakulteti Juridik
Drejtimi Juridik I Pergjithshem

Niveli i Kualifikimeve sipas Kornizés Kombétare té Kualifikimeve:6

Gjithsej 240 piké

CV- Lirigzon KASTRATI, mob. 044/884-325, email: kastratilirigzon@gmail.com
©.Copyright., t€ gjitha kéto té dhéna jané té rezervuara dhe t€ déshmuara.



Arsimimi parauniversitar
Emri dhe Vendi i Institucionit

Data e fillimit dhe perfundimit

Diploma e fituar

Trajnimet tjera profesionale
Data:

Certifikata e fituar

Modulet e Trjanimit

Kursi

Data dhe Vendi
Certifikata e Fituar

Kursi
Data dhe Vendi

Certifikata e fituar

Gjimnazi ¢’Ukshin Hoti’’ Krushé e Madhe
2008 deri me 2011
Diploma e Shkolles se Mesme (Nota mesatare per tri vite 4.89)

Drejtimi Shkencat Natyrore

GETTING COMPETENT

10 Néntor deri 05 Dhjetor 2020

INSTRUKTOR NE VENDIN E PUNES
Certifikaté Kombétare Profesionale

Moduli 1: Analiza detyrave té punés dhe pércaktimi i objektivave mésimore
Moduli 2: Planifikimi dhe pérgatitja e trajnimit
Moduli 3: Realizimi i trajnimit

Moduli 4: Vlerésimi i nxénésve/ kandidatéve dhe zhvillimi i vazhdueshém i trajnimit

English Language Teaching "F.L.S" Rahovec

01.11.2010 deri 01.06.2011 Rahovec

Kurs i Gjuhés Angleze
Intermediate Level - Certifikaté

FOREIGN LANGUAGE CENTER "ZAS TRADE" Prishtiné

05.03.2014 deri mé 12.06.2014 Prishtiné

Level A-1 CERTIFICATE
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Trajnimi
Institucioni

Data dhe Vendi

Tema

Trajnimi

Data dhe vendi

Tema

Trajnimi
Institucioni

Data dhe Vendi

Trajnimi
Institucioni

Data dhe Vendi

Trajnimi

Data dhe Vendi

Certifikata e Fituar

Faqe 4/6 - Curriculum vitae i

Lirigzon Kastrati

Konrad-Adenauer-Stiftung ’KAS”’
26-30 Tetor 2016, Brod Dragash

The role of the youth in modern politicial compaigning

Konrad-Adenauer-Stiftung ’KAS”’
24-26 Shkurt 2017 Prevallé Kosové

The role of the youth in modern politicial compaigning

Konrad-Adenauer-Stiftung-KAS & CDA Eduardo Frei Fundation

04-06 Maj 2018, Suhareké

CERTIFIKATIE

Konrad-Adenauer-Stiftung ’KAS”’
23-25 Neéntor 2018, Prishtiné

CERTIFIKATIE

QENDRA E KARRIERES FAKULTETI JURIDIK PRISHTINE

Maj 2013 Prishtiné

PJESMARRES NE TRAJNIMIN: PERGATITJA PER INTERVIST TE PUNES;

PREZANTIMLZHVILLIMI PROFESIONAL DHE QASJA NE TREGUN E
PUNES - Certifikaté
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Aftésité personale dhe
kompetencat

Gjuha e nénés

Gjuhé té tjera
Veté vlerésimi
Niveli Europian (*)
Gjuha Angleze
Gjuha

Aftési sociale dhe kompetenca

Aftési organizative dhe kompetenca

Aftési kompjuterike dhe kompetenca
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Aftési pér puné né grup

Aftési té mira analitike

Aftési té mira té komunikimit

Pércaktoni gjuhén e nénés ;

Aftési té mira Kompjuterike dhe teknike

Gjuha Shqipe

Aftési pér té punuar nén presion té detyrave té punés

Aftési né shkrim ligjor dhe investigim té fakteve

Aftési pér tu adaptuar né ambiente dhe kultura té ndryshme pune

Té kuptuarit

Te folurit

Te shkruarit

Dégjim

Lexim

Ndérveprim folés

Prodhim folés

Sh.mir

Sh. Mir

Mir

Mir

Sh.mir

zhvilluara.

(*) Korniza Europiane e pérbashkét e referimit pér gjuhét
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Puna né sektorin publik mund té béjé té vetédijshém se komunikimi éshté element themelor, pér té
ndértuar besimin dhe pér té pérmirésuar bashképunimin.

Aftésité té cilat do mé sigurojné karrieré té suksesshme,konsideroj té jené: vendosja e objektivave
té arritshme, dégjimi me kujdes até gé té tjerét jané duke théné, puna e pérbashkét grupore drejt
arritjes sé njé géllimi, pérdorimi i ményrave interesante pér té komunikuar me grupet, prioritizimi i
punéve, njohja né detaje e legjislacionit, aftésité menaxheriale, gjithashtu komunikimi dhe motivimi
brenda grupit, si dhe nevoja dhe déshira pér té pérmirésuar aftésité té cilat i identifikoj si mé pak té

Kam njohuri te mira ne Windows Operating Systems gjithashtu kam aftesi ne programe te
ndryshme.Microsoft Office, outlook, Internet , rriete kompjuterike, formatime dhe instalime ,
gjithashtu kam aftesi shume te mira ne typing.etj



Aftési té tjera dhe kompetenca

Leje drejtimi

Informacion shtesé

Anekse
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Aftésit e mia né fushén Profesinale
-koordinoni njerézit, eventet dhe detyrat
-merrni vendime dhe té pérdorni strategji
-delegoni detyrat dhe pérgjegjésité
-vlerésoni performanceén, t€ dhénat dhe rezultatet
-menaxhoni grupin

-menaxhoni personelin dhe aktivitetet
-organizoni personelin dhe eventet
-planifikoni, t& caktoni géllimet dhe buxhetin
-mbani shénime

-mbikéqyrni personelin

-trajnoni persona

-punoni né komisione

-demostroni aftési lidershipi

-tregoni vémendje dhe kujdes

-béni transaksione financiare

-planifikoni dhe t& menaxhoni kohén
-punoni nén presion

-formuloni politika dhe proceduara

-keni njé memorie t& miré pér fakte, shifra dhe njeréz
-ngrini probleme

-krijoni prioritete

Patenté Shoferi kat.B

Konsideroj se jam ndér ata persona gé né vazhdimési synoj té kultivoj dhe té pércjell vlera tek té tjerét
né momentin gé shoh se pérkojné me vendin e punés, me rrethin ku jetojmé dhe zhvillohemi.
Marrédhénia gé uné krijoj me shoqgériné, origjinaliteti, pérkushtimi ndaj punés, té genurit kurrioz pér tu
dalluar si profesionist, apo déshira pér té gené pjesé e njé grupi té privilegjuar té gjitha kéto pérbéjné
vleré pér mua. Duke mos I€né anash edhe té pasurit pavarési aty ku punoj. Siguria ne pune dhe
stabiliteti si dhe t€ genurit kreativ jané njé ndér synimet kryesore pér té arritur njé géndrueshméri
afatgjate drejt sukseseve té vazhdueshme né karrieré.

- 1. Kualifikimi profesional qé i pérgjigjet pozités sé kérkuar,

- 2. Pérgatitja profesionale e fituar né studimet Universitare dhe trajnimet profesionale,

- 3. Gatishméria pér té shérbyer dhe kontribuar né zhvillimin e kapaciteteve dhe mekanizmave
institucional té shtetit tim,

- 4. Vullneti dhe entuziazmi pér t'u njohur, adresuar dhe zgjidhur sfidat e punés pér té cilén aplikoj,

- 5. Nevoja pér t'u angazhuar dhe krijuar pérvojé profesionale relevante,

-7 Déshira pér avansimin dhe zhvillimin e shérbimeve publike shtetérore né raport me palét.

Té gjitha kéto dokumente qé kété CV e pérbéjné ju bashkangjesé edhe formalet si déshmi.
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