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NE& bazé t€ nenit 79 dhe 80 té Ligjit Nr-06/L-197 pér Zyrtarét Publik,né bazé té nenit § alinea 1 dhe 2 t&
Ligjit t&€ punés Nr-03/L-212, nenit 7 t& Rregullores (QRK) nr. 05/2022 pér procedurat konkurruese dhe pranimi
per népunésit administrativ dhe mbéshtetés, Komuna e Suharekés shpall kété:

KONKURS

1.SHFMU” Migjeni “-Gjinoc
Titulli i vendit té punés : punétor/e tekniké/ndihmés ,njé (1) pozité
Paga mujore :Koeficienti GJ51-3.76
Kohézgjatja e kontratés: Me kohé té pacaktuar me oraré té ploté
Periudha provuese: Gjashté (6)muaj
Kualifikimi : shkolla mesme ose fillore

2 SHFMU”Shaban Mazreku”-Sopijé
- Titulli i vendit t& punés : punétor/e tekniké/ndihmés ,njé (1) pozité
Paga mujore :Koeficienti GJ51-3.76
Kohézgjatja e kontratés: Me kohé t& pacaktuar me oraré té ploté
Periudha provuese: Gjashté (6)muaj
Kualifikimi : shkolla mesme ose fillore

3.SHFMU”Destan Bajraktari”-Suhareké
Titulli i vendit t& punés : punétor/e tekniké/ndihmés ,njé (1) pozité
Paga mujore :Koeficienti GJ51-3.76
Kohézgjatja e kontratés: Me kohé & pacaktuar me oraré té ploté
Periudha provuese: Gjashté (6)muaj
Kualifikimi : shkolla mesme ose fillore

Detyrat dhe pérgjegjésité pér punétor teknik/ndihmés:

> Pérgjigjet pér pastrimin e gjithé hapésirave té shkollés,pajisjeve té shkollés dhe objekteve pércjellése,
> Pérgjigjet pér pastrimin dhe mirémbajtjen e oborrit té shkollés ;mirémbajtjen ¢ ambientit dhe kultivimin
e gjelbérimit,

Me punén dhe angazhimin e vet t& krijojé njé ambient t& pastér,té kulturuar dhe t€ pérshtatshém pér
zhvillimin normal té procesit mésimor

Kryen edhe detyra té tjera té cilat ia cakton drejtori, zv. drejtori ose zyrtari administrative

Kujdeset pér pérdorimin e drejté t& aparateve né kuzhiné,

Kryen edhe detyra tjera te cilat ia cakton drejtori,zv.drejtori ose zyrtari administrative.
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Kérkesat e pérgjithéshme pér pranimin e zyrtaréve publiké jané:

a. T& jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;
b. T& keté zotési té ploté veprimi,sipas legjislacionit né fuqi;
C. T& zotéroj t& paktén njérén nga gjuhét zyrtare,né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;



Té jeté e/i afté pér té kryer detyrén pérkatése;

Té mos jeté i/e denuar pér kryerjen e veprés penale me dashje ;

Té mos keté né fuqi mas disiplinore pér shkelje t& rendé né insitucionet publike;

Té keté arsimimin,pérvojén e punés profesionale dhe /apo aftésit€é e kérkuara pér
pozitén,kategoring,klasén apo grupin pérkatés:

h. Té& kalojé me sukse procedurat e pranimit té pércaktuar me legjislacionin né fuqi

e A

Dokumentacioni i nevojshem pér konkurrim:
e Formulari i aplikimit (kérkesa) té cilén e plotéson kandidati
Diploma e kualifikimit (fotokopje ).
Ekstrakti 1 lindjes
Letérnjoftimin (fotokopje)
Déshmi t€ pérvojés sé€ punés(nése ka)
Certifikatén nga gjykata qé ndaj tij/ asaj nuk zbatohen hetimet.
Déshmi shéndetésore (pas pérzgjedhjes)
Certifikata té trajnimeve (kopje)

Ményra e vlerésimit té kandidatéve/aplikantéve:

a. Jetéshkrimi (deri n€ 30 piké)

b. Intervisté me gojé€ (deri n€ 70 piké)
Aplikacionet merren dhe dorézohen né Zyren Pritése né Komunén e Suharekés .Dokumentet € kompletuara
dorézohen té fotokopjuara, ndérsa dokumentet origjinale prezantohen né intervist€. Dokumentet e
pakompletuara dhe ato gé arrijné pas afatit nuk merren né€ shqyrtim nga komisioni.
“Komunitetet jo shumicé dhe pjesétarét e tyre kané t& drejté pér pérfaqésim té drejté dhe proporcional, si¢
specifikohet né Ligjin pér Zyrtarét Publiké”;

Vetem kandidatét té cilét i plotésojné kriterét dhe hyjné né listén e ngushté do té ftohén né interviste.

Pranim i aplikacioneve béhet nga data 17.07.2024 deri mé 31.07.2024

Rezultatet shpallen né linkun: https:/kk.rks-gov.net/Suhareké dhe https://konkursi.rks-gov.net/
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Kabinet Gradonacéelnika

Jedinica za upra\élj glie ljudskim resursima

01 br. JM =555 od A6 -C ) Jlgodine

Na osnovu &lana 79 1 80Zakona broj -06/L-114 o javnim sluZbenicama,na osnovu ¢lana 8. reda 1. i 2. Zakona o
radu br. 03 / L-212, , ¢lan 7 Uredbe (KRK) br. 05/2022 za procedure konkurs i prijem za administrativne i

pomoc¢ne sluzbenika, Opstinska Suva Reka za obrazovanje objavljuje:

KONKURS

1. OSNS ”Migjeni”-Gjinovce

Naziv radnog mesta: tehni¢ki / pomoéni radnik, jedno(1) pozicije
Plata (koeficijent): Gj51-3.76

Trajanje ugovora: Na neodredeno vreme

Trajanje probnog rada: Sest (6) meseci:

Kvalifikacija: osnovno ili srednje Skola

2. OSNS ”Shaban Mazreku”-Sopi

Naziv radnog mesta: tehnicki / pomoéni radnik, jedno(1) pozicije
Plata (koeficijent): Gj51-3.76

Trajanje ugovora: Na neodredeno vreme

Trajanje probnog rada: Sest (6) meseci:

Kvalifikacija: osnovno ili srednje Skola

3.0SNS ”Destan Bajraktari”-Suva Reka

Naziv radnog mesta: tehnic¢ki / pomoc¢ni radnik, jedno(1) pozicije
Plata (koeficijent): Gj51-3.76

Trajanje ugovora: Na neodredeno vreme

Trajanje probnog rada: Sest (6) meseci:

Kvalifikacija: osnovno ili srednje Skola

Duznosti i odgovornosti za pomo¢no osoblje:
e Odgovora za &iséenje svih prostorija $kole, $kolske opreme i pratecih objekata,
e Odgovora za &isCenje i odrzavanje $kolskog dvorista u smislu ocuvanja Zivotne sredine i negovanja
zelenila,
e Sasvojim radom i angaZovanjem stvoriti &isto, kultivisano i prikladno okruZenje za normalan proces
ucenja.
Izvrsava druge duznosti koje odredi direktor,zamenik direktora ili administrativni sluzbenik.




Dokumentacija potrebna za konkurs:

- Obrazac (prijava) koji kandidat popunjava

- Diploma od kvalifikaciji (fotokopija).

- Izvod rodenja

- Li¢na karta (fotokopija)

-Dokaz o random iskustvo(ako ga ima)

-Potvrda od sud da se protiv njega / nje ne primenjuju istrage
-Zdravsteno uverenje (nakon izbora)

-Uverenje o obuci(kopje).

Nacin ocenjivanja kandidata/prijave:
a. Biografija (do 30 poena)
b. Usmeni intervju (do 70 poena)

Prijave se primaju i predaju u Prijemnu Kancelariju u Opstini Suva Reka.Kompletirani dokumenti se
dostavljaju fotokopirano, dok ée se originalni dokumenti predstavljati u intervjuu.

Komisija ne¢e razmatrati nepotpune i dokumenta prispela nakon isteka roka.

“Nevecdinske zajednice i njihovi ¢lanovi imaju pravo na pravi¢no i proporcionalno predstavljanje, kao npr
navedeno u Zakonu o sluZbenicima Javno”

Na razgovor ¢e biti samo kandidati koju ispunjavaju kriterijum i ude u uzi izbor.

Konkurs ostaje otvoren od dana 17.07.2024 do 31.07.2024

Rezultati su objavljeni na linku: https:/kk.rks-gov.net/Suvareka i https://konkursi.rks-gov.net/




