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Daté: 17.01.2025

N& bazé t&€ nenit 80 dhe 81 t& Ligjit pér Zyrtarét Publik Nr.08/L-197, nenit 8 t& Ligjit t& punés nr.03/1 -
212, nenit 35 té& Ligjit pér arsimin Parauniversitar né Republikén e Kosovés me nr. 04/1.-032, nenit 5 pika
(c) & Ligjit pér Arsimin né Komunat e Republikés sé Kosovés nr.03/L.-068 nenit 8 t& Rregullorés(QRK)
NR.19 2024 pér procedurat e pérzgjedhjes dhe emérimit t& drejtoréve dhe zévendésdrejtoréve,
mésimdhénésve, bashképunétoréve profesional, asistentéve, Instruktoréve dhe sekretaréve né institucionet
publike edukativo-arsiomre dhe aftésuese (IAAP)té arsimit parauniversitar, UA t&¢ MASHT-it nr.05/202 |
dhe UA MASHT-it nr.19/2023, Komuna e Suharekés shpallé kété:

KONKURS
Pér plotésimin e vendeve té lira t&é punés

I | IP”Fluturat” Suhareké Asistent{e pe Sl Vend i liré
me nevoja t€ veganta E22-5
2 | SHFMU”7 Marsi” | Suhareké Asistent{e piér I it Vend i liré B22
me nevoja t& veganta
3 SH.FMU"’I.)estan SuhiekE Asistent/'e p?‘r fémijét/ nxénésit Vend i liré
Bajraktari” me nevoja té vecanta E22-5
% 4 S}!FMU”Hasan Siriotiabe Asistent{e p:c:ér fémijét/ nxénésit Vend i lirs E22-5
Prishtina” me nevoja té vecanta
I, Punét dhe detyrat pér asistent/e pér femijé/nxénés me nevoja té vecanta :

v" Ndihmon fémijét/nxénésit né zhvillimin dhe promovimin e pavarésisé, orientim dhe mobilitet.
transport, pozitén dhe uljen e nxénésit né klasé;

v" Punon me mésimdhénésit dhe stafin tjetér pér zbatimin e PIA-sé, 1éndé té individualizuara osc
mésim né fushaté aktiviteteve;

v' Pérgatit material mésimore si dhe menaxhon me pajisjet e nevojshme brenda dhe jashté klasés.

V' Vézhgon dhe dokumenton véshtirésité dhe nevojat e identifikuara t& fémijéve, pérgatitin formata
kthyese pér véshtirgsité dhe arritjet e fémijéve;

v" Promovon arsimin gjithé pérfshirés dhe pranimin e t& gjithé fémijéve né klasé, inkurajon fémijét
né komunikim, pér pjesémarrje né lojé dhe stimulimin e t& folurit dhe gjuhés permes bisedés dhe
lojés:

v Mbikéqyré dhe ndihmon fémijét/nxénésit gjaté racioneve ushgimore, kujdeset pér nevojat fizike
dhe mjekésore t&é nxénésve dhe asiston né veshjen dhe pastértiné e pérgjithshme té tyre:

v' Planifikon me mésuesin/mésuesit programin ditor dhe javor pér mésim, aktivitete dhe ngjarje me
qellim t& mbéshtetjes sé fémijéve pér mésim;

v" Promovon bashképunimin shkollé-shtépi, mbéshteté dhe diskuton ¢éshtje t€ ndjeshme me
prindin/kujdestarin;

v

Respekton rregullat dhe etikén e shkollés, sjelljet e mira ndaj nxénésve;

|



V" Prezenton punén dhe arritjet e nxénésve.
v Informacionet né shkollé i trajton plotésisht konfidenciale:
v" Obligohet sipas nevojés té asistoj edhe né ndonjé shkollé tjetér ku ka nevojé.

IL.Kérkesat e pérgjithéshme pér pranimin e zyrtaréve publiké jané:

a. T¢ jeté shtetas i Repubikés sé Kosovés;

b.  T€ keté zotési té plots veprimi,sipas legjislacionit né fuqi;

¢ T¢zotéroj t& paktén njérén nga gjuhét zyrtare,né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;
d. TE jeté ¢/i afté pér té kryer detyrén pérkatése;

. T& mos jeté i/e denuar pér kryerjen e veprés penale me dashje ;
f. T& mos keté né fugi mas disiplinore pér shkelje t& rendé né insitucionet publike;
g T¢kalojé me suksesé procedurat e pranimit t& pércaktuar me legjislacionin né fuqi

I Kriteret e kualifikimit pér asistent/e pér FNV:
v" Nivelit V-té sipas KKK-s&, (post sekondar) Asistent pér fémijé/nxénés me nevoja té
veganta arsimore.
IV.Dokumentet e nevojshme pér konkurrim:
* Formulari i aplikimit (kérkesa) té cilén e plotéson kandidati
® Ekstrakti i lindjes
* Dokumenti personal (kopja e leternjoftimit ose pasaportes)
* Déshmi nga gjykata qé nuk jeni nén hetime (jo mé e vjetér se gjashté muaj).
* Diploma e shkallés s¢ kualifikimit ose certifikata né vend t& diplomés e cila nuk duhet t& jeté mé
¢ vjetér se gjashté muaj (fotokopje ).
* Kandidatét & cilét kané diplomuar jashté Repubikés sé Kosovés .duhet t'i kené diplomat ¢
nostrifikuara nga Minsitria e Arsimit.Shkencés .Teknologjisé dhe Inovacionit.
* Kandidatét q¢ kané pérvojé pune dor€zojné véretimin e pérvojés sé punés né mésimdhénie si dhe
portofolio profesionale me pérmbledhjen e punés sé tyre.
*  Déshmi shéndetésore (pas pérzgjedhjes)
* Certifikatat pér trajnimet e kryera.

V.Ményra e vlerésimit té kandidatéve/aplikantéve .
Sipas Rregullorés (QRK) nr.19/2024
® Testi me shkrim
® Intervisté

VI. Ményra e aplikimit:
Aplikacionet merren dhe dorézohen né Zyren Pritése né Komunén e Suharekés ose aplikacioni
mund t& shkarkohet nga web fagen e Komunés sé Suharekés
Dokumentet e kompletuara dorézohen t& fotokopjuara, ndérsa dokumentet origjinale prezantohen
né intervisté. Vetém kandidatét e pérzgjedhur né listen e ngusht do & kontaktohen.
Dokumentet e pakompletuara dhe ato q€ arrijn pas afatit nuk merren né shqyrtim nga komisioni
Nése kandidatét aplikojné né dy e mé tepér vende té punés, kandidatét duhet té dorézojné
aplikacione té vecanta pér secilin vend té punés.
Rezultatet shpallen né linkun: https://kk.rks-gov.net/Suhareké dhe https://konkursi.rks-gov.net
Alati pér pranimin e aplikacioneve &shté 30 dits nga data 18.01.2025 deri mé daté 16.02.2025 .
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PREDSEDNIK OPSTINA
Jedinica za upravljanje ljudskim resursama

01brf/(— 336 L dt.17.01.2025

Na osnovu odredaba ¢lana 80 i 81 Zakona o drzavnim funkcionerima br.08/1.-197, ¢lana
8 Zakona o redu br.03/1.-212,¢lana 35 Zakona o preduniverzitetskom obrazovanju u republiku
Kosova br.04/1.-032, ¢lana 5 Zakona o obrazovanju u op$tinama Republike Kosovo br.03/1.-068.
¢lanovi 8 Uredbe (KRK) 19/2024 o postupku izbora i imenovanja direktora i zmenika
direktora,nastavnika,stru¢nih saradnika,pomocnika.intruktora i sekretara u institucijama javna
obrazovno-obrazovna i obuka (IEAA) preduniverzitetskog obrazovanja.Jednica za upravljanje
ljudskim  resursima,saopStava,Administrativnog  uputstva MESTI  br.05/2021 1 AU
br.19/2023,0pstina Suva Reka objavljuj:

KONKURS
Za popunu slobodnih mesta

i Degji verti¢ “Fluturat™- Asistent za decu/ucenike sa posbni Sl ” ) E22-5
Suva Reka obrazovnim potrebama GDOGHO HESL0
e - - | 725
VSTS” 7 Marsi »-Suva Asistent za decu/u¢enike sa posebnim E22-5
2 Reka obrazovnim potrebama Slobodno mesto
VSTS*Destan Bajraktari’- Asistent za decu/ucenike sa posebnim E22-5
3 N ) < obrazovnim potrebama Slobodno mesto
Suva Reka
VSTS" Hasan Prishtina Asistent za decu/ucenike sa posebnim E22
4 S 5 obrazovnim potrebama Slobodno mesto ‘
Semetiste :
%

Opis posla:

v' Pomaze deci sa u fazvoju i promociji nezavisnosti, orijentacije i mobilnosti. transporta.
polozaja i sedenja ucenika u ucionici;

v" Radi sa nastavnicima i drugim osobljem zaimplementaciju PLA-a, individualiziranc
ptedmete ili ucenje u oblasti aktivnosti;

v' Priprema nastavne materijale i upravlja neophodnom opremom unutar i izvan udionice.
Posmatra i dokumentira identifikovane poteskoce i potrebe dece, priprema povratne
informacije o teskocama i postignucima dece;

V" Promovise inkluzivno obrazovanje i prihvatanje sve dece u ucionici, podstice decu da
komuniciraju, ucestvuju u lgti i stimulige govor i jezik kroz razgovor i igru;



¥ Nadgleda i pomaze deci / ucenicima tokom obroka hrane, brine o fizickim i medicinskim
potrebama ucenika i pomaze u njihovoj ukupnoj distoci i odevanju;
v Planira sa nastavnikom / nastavnicima dnevni i nedeljni program ucenja, aktivnosti i
dogadaje za podrsku deci za ucenje;
v Promovise saradnju na natelaciji skola kuca, podrzava i razmatra osetljiva pitanja sa
roditeljem / starateljem:;
v' Postuje skolska pravila i etiku, dobrog ponaganja prema ucenicimas
V' Predstavlja rad i dostignuca ucenika. Informacije u skoli tretira ih kao potpuno
poverljive;
Opsti uslovi za prijem Javni funcionera su:
Biti drzavljanin Republike Kosovo
Da ima punu sposobnost za delovanje, u skladu sa zakonima na snazi;
¢. Da vlada najmanje jednim od sluzbenih jezika, u skladu sa Zakonom 0 jezicima
d. Biti u stanju da izvrsi odgovaraju¢i zadatak
Da nije osudivan za umisljajno izvrsenje krivi¢nog dela;
Disciplinske mere ne bi trebalo da budu na snazi za teske prekrsaje u javnim
institucijama
Uspesno proéi procedure prihvatanja definisane vaze¢im zakonodavstvom
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Uslovi i kritetijumi za izbora kandidata:

-Nivo 5-ti (post-sekundarna) kvalifikacija asistent za de¢u / uéenike sa posebnim
obrazovnim potrebama.
V.Dokumentacija potrebna za konkurs:
-Obrazac (prijava) kokandidat popunjava
-Ekstrakt rodenja
-Li¢na karta (fotokopija)
-Osobe koje su diplomirale van Kosova moraju imati nostrifikovane diplome MONT-a
-Dokaz od sud da nije pod istragom
-Zdravsteno uverenje
-Kandidati koji imaju radon iskustvo dostavljaju sruéni portofolio sa rezimeom rada njihov,
-uverenja o saverSenim obukama
Nacin ocenjivanja i kriterijum bodovanja
Postupak ocenjivanja se srovodi u skladu sa uredbom (KRK) br.19/2024

-Nacin primene
Prijave se primaju i predaju u Prijemnu Kancelariju u Opstini Suva Reka. Na razgovor c¢e biti
pozvani samo kandidati koji ispunjavaju kriterijume i udu u ui izbor.
Prijave predate nakon isteka roka neée biti prihvaéene, dok ¢e nepotpune prijave biti odbacene
Orasporedu intervju bicete obavesteni na web stranici Opstine Suva Reka i oglasnoj table ODO
Kopletirane  dokumenti se dostavljaju u fotokopirano,dok & se originalni  dokumenti
podstavljavati u intervju.Komisija neée razmatrati nepotpune i dokumenta prispela nakon isteka

roka.Prijave se prima_iﬁ i predaju u Prijemnu Kancelarija u Opstine Suva Reka
Svi dokumenti moraju se predati u kopiji (dokumentacija se ne vraca).
Prijave se primaju u roku od od 18.01.2025 do 16.02.2025.

Svi dokumenti moraju se predati u kopiji (dokumentacija se ne vraca).

Rezultati su objavljeni na linku: https://kk.rks-gov.net/Suvarcka i hitps://konkursi.rks-gov.net




